PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 1048/2019
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 25 listopada 2019 r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu ofert na powierzenie realizacji zadan z zakresu
zdrowia publicznego z obszaru profilaktyki i rozwigzywania probleméw
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) w roku 2020 i powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.)! oraz art. 14
ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1492)? zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan pod nazwa:

1) Realizacja dziatan promocyjno-edukacyjnych i profilaktycznych z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne),

2) Udzielanie pomocy specjalistycznej osobom uzaleznionym, naduzywajacym
alkoholu, uzywajacym szkodliwie substancji psychoaktywnych, ofiarom
przemocy oraz ich rodzinom; realizacja dziatan przez $rodowiska
abstynenckie,

3) Prowadzenie punktéw informacyjno - konsultacyjnych, w ktorych bedg
udzielane informacje/konsultacje/porady z zakresu profilaktyki i
uzaleznien,

4) Prowadzenie na terenie miasta Ptocka  Osrodka Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Narkotykowych oraz Alkoholowych,

5) Realizacja dziatan motywacyjno - wspierajacych skierowanych do oséb
uzaleznionych od substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) pozostajacych w sytuacji wykluczenia
spotecznego, bezdomnych badz spedzajgcych czas w przestrzeni miejskiej

2. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik nr 1 do
zarzadzenia.

! Zmiany: Dz.U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815
2 Zmiany: Dz.U. z 2019 r. poz. 447



§ 2

3. Zadania, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1), 2), 3), 4), 5) zostang powierzone
realizatorom wytonionym zgodnie z procedurg konkursowg okreslong w ogtoszeniu,
o ktorym mowa w § 1 ust. 2.

4. Zadania te bedq wspoétfinansowane ze srodkdéw okreslonych w budzecie miasta
Ptocka na rok 2020.

§3

1. Powotuje sie Komisje Konkursowg ds. opiniowania ofert w sktadzie:

1) Przewodniczacy - Roman Siemigtkowski - Zastepca Prezydenta Miasta Ptocka
ds. Polityki Spotecznej,

2) Zastepca Przewodniczacego - Agnieszka Busz - Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Spraw Spotecznych,

3) Cztonek - Maria Pardyka - Przewodniczaca Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,

4) Cztonek - Monika Maron - Dyrektor Wydziatu Kultury i Wspierania Inicjatyw
Spotecznych,

5) Cztonek - Joanna Dobrzeniecka - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych,

6) Cztonek - Ewa Jabtoriska - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych,

7) Cztonek - Anna Piechociniska - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych,

8) Czionek - Beata Stanuszkiewicz - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych.

2. Wprowadza sie Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia okreslajacy zasady dziatania Komisji Konkursowej
ds. opiniowania ztozonych ofert.

3. Ogtoszenia wynikéow otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Ptocka
w drodze zarzgdzenia.

§4
Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 1048/2019
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 25 listopada 2019r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Plocka oglasza konkurs ofert na powierzenie realizacji
zadan z zakresu zdrowia publicznego z obszaru profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol,
narkotyki, nowe substancje psychoaktywne) w roku 2020.

Cel operacyjny 2 Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020: Profilaktyka i rozwigzywanie
problemoéw zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi i
innymi zachowaniami ryzykownymi.

Cel gtowny Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Miejskiego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii - rozwéj i doskonalenie istniejgcego systemu przeciwdziatania
uzaleznieniom oraz przemocy w rodzinie dostosowanego do zmieniajacych sie potrzeb i zagrozen,
uwzgledniajgcego w szczegdlnosci: zapobieganie uzaleznieniom poprzez systematyczng realizacje réznych
form oddziatywan skierowanych do spotecznosci lokalnej oraz niwelowanie skutkow wynikajacych z
probleméw uzaleznien poprzez zapewnienie bezptatnej interdyscyplinarnej pomocy specjalistycznej.

Nr I. Nazwa zadania Numer zadania
zadania Narodowego
Programu
Zdrowia
Edukacja zdrowotna/promocja zdrowia/profilaktyka
1 Nazwa zadania: 2.1.1(N)
Realizacja dzialan promocyjno-edukacyjnych i 2.2(N)
profilaktycznych z  zakresu przeciwdziatania 2.3.1(N)
uzaleznieniom (alkohol, narkotyki, nowe substancje 2.3.2(N)
psychoaktywne) 2.3.3(N)
W ramach zadania mogg by¢ realizowane nizej
wymienione przedsiewziecia: 3.1.1(A)
a) realizacja pozaszkolnych programéw oraz innych g;% Eﬁg
projektéw profilaktycznych dla dzieci i miodziezy ze 3'2'2 (A)
szczegdlnym uwzglednieniem programow w ramach 3:2:3 (A)

~Systemu rekomendacji programoéw profilaktycznych
i promocji zdrowia psychicznego”,
b) realizacja programu wczesnej interwencji ,Fred goes

net”,
c) realizacja $rodowiskowych (pozaszkolnych) dziatan
w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom

skierowanych w szczegolnosci do dzieci i miodziezy
z grup ryzyka/z rodzin z problemami
uzaleznien/wykazujacych zaburzenia zachowania oraz
ich rodzicow, np. programy animatorow
podwodrkowych, pedagogoéw ulicy, programy i grupy




socjoterapeutyczne, z wytgczeniem realizacji zadania
w ramach placéwki wsparcia dziennego,

d) prowadzenie =zaje¢ dla rodzicbw o charakterze
profilaktycznym majacych na celu podniesienie
kompetencji wychowawczych oraz przygotowujacych
rodzicbw do wychowywania dzieci bez przemocy
i radzenia sobie z trudnymi sytuacjami pojawiajacymi
sie w procesie wychowania dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw w ramach ,Systemu
rekomendacji programow profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego”,

e) realizacja programoéw skierowanych do okazjonalnych
uzytkownikow  narkotykéw, nowych  substancji
psychoaktywnych w miejscach o zwiekszonym ryzyku
uzywania tych substancji (np. miejsca rekreacji,
kluby, dyskoteki), tzw. partyworking, z wytgczeniem
festiwali muzycznych,

f) realizacja dziatan na rzecz przeciwdziatania
nietrzezwosci kierowcow,

g) realizacja dziatan majacych na celu przeciwdziatanie
nietrzezwosci w miejscach publicznych,

h) prowadzenie dziatan edukacyjno - profilaktycznych
skierowanych do osob dorostych, w tym dziatan
w Srodowisku pracy,

i) prowadzenie dziatan na rzecz promowania abstynencji
i trzezwego stylu zycia,

j) organizacja szkolen, warsztatéw, seminariow
i konferencji w zakresie profilaktyki uzaleznien,

rozwigzywania problemow alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy
w rodzinie dla osdb zajmujacych sie wymieniong
problematyka,

k) prowadzenie innych dziatan w zakresie okreslonym

konkursem, z wytgczeniem dziatan przewidzianych do
realizacji przez placowki leczenia uzaleznien.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. przedsiewziec.

Redukcja szkdd, rehabilitacja (readaptacja, reintegracja) zdrowotna, spoteczna i zawodowa




Nazwa zadania:
Udzielanie pomocy specjalistycznej osobom
uzaleznionym, naduzywajacym alkoholu,
uzywajacym szkodliwie substancji
psychoaktywnych, ofiarom przemocy oraz ich
rodzinom; realizacja dzialan przez s$Srodowiska
abstynenckie

W ramach =zadania mogg by¢ realizowane nizej

wymienione przedsiewziecia:

a) prowadzenie dziatan w zakresie pomocy
specjalistycznej dla o0séb uzaleznionych i/lub
naduzywajacych alkoholu, uzywajacych szkodliwie
substancji psychoaktywnych, ofiar przemocy i osdéb
stosujacych przemoc w rodzinie oraz ich rodzin, z
wylaczeniem dziatan z zakresu leczenia uzaleznien
przewidzianych do realizacji przez placowki leczenia
uzaleznien,

b) prowadzenie oddziatywan rehabilitacyjnych
(programéw dalszego zdrowienia) skierowanych do
0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz
cztonkéw ich rodzin, m.in.: w $rodowiskach
abstynenckich,

c) prowadzenie dziatan trzezwosciowych skierowanych
do o0s6b dorostych w zakresie edukacji na temat
zagrozen i szkdd wynikajacych z uzywania substancji
psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne), wspierania abstynencji
oraz mozliwosci udzielania pomocy,

d) realizacja programoéw skierowanych do dzieci
pochodzacych z rodzin, w ktérych wystepowaty lub
wystepujg problemy alkoholowe i inne z tym zwigzane
realizowane przez $srodowiska abstynenckie,

e) realizacja krotkoterminowego programu CANDIS dla
0s6b majacych problem z uzywaniem marihuany lub
haszyszu,

f) prowadzenie innych dziatan w zakresie okreslonym

ww. zadaniu, z_wylgczeniem dziatan przewidzianych
do realizacji przez placéwki leczenia uzaleznien,

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. przedsiewziec.

2.4 (N)
3.3 (A)




Nazwa zadania:

Prowadzenie punktow informacyjno -
konsultacyjnych, w ktorych beda udzielane
informacje/konsultacje/porady z zakresu

profilaktyki i uzaleznien

Uwaga:
W kazdym nizej wymienionym rejonie miasta planowany
jest wybor jednego punktu informacyjno -

konsultacyjnego:
- Rejon I - obejmujacy osiedla: Borowiczki, Imielnica,
- Rejon II - obejmujacy osiedla: Podolszce Pdtnoc,
Podolszce Potudnie, Zielony Jar,
- Rejon III - obejmujacy osiedla: Radziwie, Gory, Pradolina
Wisty, Ciechomice,
- Rejon IV - obejmujacy osiedla: Stare Miasto, Tysiaclecia,
Skarpa, Dobrzynska, tukasiewicza, Winiary.
Na kazdy ww. rejon powinna by¢ ztozona odrebna oferta

Realizacja zadania powinna polegac¢ w szczegdlnosci na:

a) zapewnieniu bezpfatnej pomocy specjalistycznej
mieszkancom miasta Plocka w zakresie udzielania
informacji/konsultacji/porad dotyczacych profilaktyki
uzaleznien (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne), rozwigzywania problemow
alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz
przemocy w rodzinie,

b) gromadzeniu oraz przekazywaniu mieszkancom
miasta Ptocka aktualnych informacji na temat
dostepnych miejsc pomocy oraz kompetencji
poszczegolnych stuzb i instytucji, w tym dziatajacych
na terenie miasta, zajmujacych sie systemowg
pomocg w zakresie profilaktyki uzaleznien, lecznictwa
odwykowego, rozwigzywania problemow
alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii
i przemocy w rodzinie,

c¢) pomoc oferowana w punkcie musi by¢ skierowana do
mieszkancow miasta Plocka:

* 0sOb uzaleznionych od alkoholu, narkotykdéw
i nowych substancji psychoaktywnych oraz cztonkoéow
ich rodzin,

« 0so6b pijacych alkohol ryzykownie i szkodliwie oraz
cztonkéw ich rodzin,

« 0sOb eksperymentujacych/uzywajacych szkodliwie
substancji psychoaktywnych (narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) oraz cztonkdéw ich rodzin,

« 0sOb wspdtuzaleznionych,

« 0sO6b doznajacych przemocy w rodzinie oraz 0s6b
stosujqcych przemoc w rodzinie,

+ dzieci i miodziezy zagrozonej uzaleznieniami,

2.4 (N)
3.3 (A)




wykazujacej zachowania ryzykowne oraz ich rodzin,

e dzieci z rodzin, w ktorych wystepujg problemy

alkoholowe, narkotykowe, przemoc w rodzinie,

d) punkty powinny by¢ dostepne dla klientéw w dni
powszednie w godzinach popotudniowych
i wieczornych (najwczesniej od godz. 14:00), w
soboty w godzinach przedpotudniowych lub/i
popotudniowych,

e) pomoc oferowana w punkcie moze by¢ udzielana
przez specjalistbw, w szczegdlnosci: psychologa,
pedagoga, logopede, specjaliste ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, profilaktyka uzaleznien.

Uwaga: w punkcie nie moga by¢ realizowane zadania

z zakresu leczenia uzaleznien przewidziane do realizacji

przez placowki leczenia uzaleznien.

Nazwa zadania:

Prowadzenie na terenie miasta Plocka Osrodka
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Narkotykowych oraz Alkoholowych

Realizacja zadania powinna polega¢ na udzielaniu pomocy
specjalistycznej w formie indywidualnej i grupowej w
szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, w zakresie problemdw
wynikajacych z wuzaleznien (narkotyki, alkohol, nowe
substancje psychoaktywne) oraz ich rodzin,

W ramach zadania moga by¢ realizowane nastepujace

formy dziatan:

a) konsultacje, poradnictwo, pomoc specjalistyczna
indywidualna i rodzinna dla dzieci i miodziezy
eksperymentujqcej, uzywajgcej szkodliwie substancji
psychoaktywnych (narkotyki, alkohol, howe substancje
psychoaktywne), podejmujacej zachowania ryzykowne
oraz ich rodzin,

b) prowadzenie specjalistycznych zaje¢  grupowych,
treningdw umiejetnosci dla oséb eksperymentujacych,
uzywajacych szkodliwie substancji psychoaktywnych
(narkotyki, alkohol, nowe substancje psychoaktywne)
oraz podejmujgcych zachowania ryzykowne i ich rodzin
np. zajecia socjoterapeutyczne, muzykoterapeutyczne,
arteterapeutyczne, choreoterapeutyczne,

c) prowadzenie zajeé¢ psychoedukacyjnych, grup wsparcia
dla rodzicow dzieci i mitodziezy korzystajacej
z programu Osrodka,

d) pomoc dla osdb, ktére ukonczyt leczenie w osrodkach
rehabilitacyjno — readaptacyjnych,

e) realizacja superwizji, z zastrzezeniem, ze realizatorem
superwizji nie moze by¢ osoba, ktéra petni funkcje




kierownicze/zarzadcze/sprawowania  kontroli  wobec
uczestnikow superwizji,

f) udzielanie pomocy specjalistycznej, prowadzenie zajec
edukacyjnych, grup wsparcia dla dzieci mtodziezy
i dorostych z rodzin z problemem narkotykowym lub
alkoholowym, w tym DDA,

g) prowadzenie porad internetowych (w ramach S$rodkéw
wiasnych Oferenta),

h) realizacja programéw rekomendowanych np. ,Fred goes
net”, ,Szkota dla rodzicow i wychowawcéw”, ,Program
Wzmacniania Rodziny” - dla o0s6b korzystajacych
z pomocy Osrodka,

i) realizacja krétkoterminowego programu CANDIS dla
0s6b majacych problem z uzywaniem marihuany lub
haszyszu,

j) pomoc dla oséb dorostych zgtaszajacych sie do osrodka
z problemami narkotykowymi i alkoholowymi.

Uwaga: w osrodku nie moga by¢ realizowane zadania
z zakresu leczenia uzaleznien przewidziane do realizacji
przez placéwki leczenia uzaleznien.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. przedsiewziec.

Nazwa zadania:

Realizacja dzialan motywacyjno - wspierajacych
skierowanych do os6b uzaleznionych od substancji
psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) pozostajacych w
sytuacji wykluczenia spotecznego, bezdomnych badz
spedzajacych czas w przestrzeni miejskiej

W ramach zadania mogg by¢ realizowane nizej
wymienione przedsiewziecia:

a) prowadzenie dziatan motywujacych do zmiany trybu
zycia i podjecia leczenia odwykowego,

b) prowadzenie dziatan psychoedukacyjnych w zakresie
edukacji na temat zagrozen i szkdéd wynikajacych z
uzywania substancji psychoaktywnych (alkohol,
narkotyki, nowe substancje psychoaktywne),

c) propagowanie stylu zycia bez uzaleznieh - wspieranie
abstynencji,

d) informowanie o mozliwosci udzielania pomocy -
kierowanie do odpowiednich miejsc zgodnie z
istniejgcymi problemami i potrzebami
0sOb uzaleznionych od substancji psychoaktywnych,

e) prowadzenie dziatan interwencyjno - wspierajacych
w sytuacjach kryzysu w funkcjonowaniu spotecznym,

f) udzielanie porad, konsultacji, informacji w zakresie

2.4 (N)
3.3 (A)




rozwigzywania istniejgcych problemoéw i potrzeb,

g) prowadzenie dziatan zmierzajacych do aktywizacji
zawodowej,

h) prowadzenie dziatan w celu nawigzania i poprawy
relacji z bliskimi osoby uzaleznionej,

i) prowadzenie oddziatywan rehabilitacyjnych
(programoéw dalszego zdrowienia) skierowanych do
0sO0b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych
oraz cztonkéw ich rodzin.

Uwaga: w ramach ww. przedsiewzie¢ nie moga byc¢
realizowane zadania z zakresu leczenia uzaleznien
przewidziane do realizacji przez placowki leczenia
uzaleznien.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. przedsiewziec.

(A) - nalezy przez to rozumie¢ dziatania lub $rodki finansowe przeznaczone na profilaktyke
i rozwigzywanie probleméw alkoholowych

(N) - nalezy przez to rozumieé¢ dziatania lub s$rodki finansowe przeznaczone na przeciwdziatanie
narkomanii

II. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan w formie ich
wspoifinansowania.

Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan nr 1, 2, 3, 4, 5
w 2020 roku - 650 000,00 zi

Numer Informacja dotyczaca srodkéw finansowych
zadania
1, 2 | Srodki finansowe na realizacje zadan numer 1 i 2, o ktérych mowa w

czesci I Ogloszenia mogq by¢ przeznaczone na pokrycie kosztéw
bezposrednio zwigzanych z realizacjqa proponowanego zadania. W
przypadku projektdw, ktore zwigzane sq z realizacjq dziatalnosci ciggtej w
terminie okreslonym w czesci IV Ogloszenia dopuszcza sie réwniez
wykorzystanie srodkow finansowych na pokrycie kosztéw zwigzanych z
wynajeciem, utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu, z zastrzezeniem, ze
pomieszczenia nie sg juz finansowane ze $srodkéw Gminy — Miasto Ptock.
Wynagrodzenie dla osob prowadzacych obstuge finansowo-ksiegowg nie
moze przekroczy¢ 5% catkowitych kosztéw zadania oraz wynagrodzenie dla
koordynatora zadania odpowiedzialnego za nadzér nad jego realizacja nie
moze przekroczy¢ 10% catkowitych kosztéw zadania.

W przypadku dofinansowywania kosztéw utrzymania lokalu, w ktérym
realizowane jest zadanie oferent zapewnia jego ubezpieczenie obejmujace
réwniez wyposazenie.




3 Srodki finansowe na realizacje zadania numer 3 okreélonego w czesci I
Ogtoszenia mogq by¢ przeznaczone na pokrycie kosztéw bezposrednio
zwigzanych z realizacjg zadania: wynagrodzen zatrudnionych specjalistow,
obstugi finansowo - ksiegowej lub koordynatora zadania odpowiedzialnego
za nadzér nad jego realizacjg, Srodkow czystosci, materiatéw papierniczych
oraz tablicy informacyjnej, z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie dla osoby
prowadzacej obstuge finansowo - ksiegowa lub koordynatora nie moze
przekroczy¢ 5% catkowitych kosztdw zadania, zakup $rodkéw czystosci
i materiatdow papierniczych nie moze przekroczy¢ 3 % catkowitych kosztow
zadania.

4 Srodki finansowe na realizacje zadania numer 4 okreslonego w czesci I
Ogtoszenia mogg byc¢ przeznaczone na pokrycie kosztéw  bezposrednio
zwigzanych z realizacjq zadania.

Wynagrodzenie dla oséb prowadzacych obstuge finansowo-ksiegowg nie
moze przekroczy¢ 5% catkowitych kosztéw zadania oraz wynagrodzenie dla
koordynatora zadania odpowiedzialnego za nadzér nad jego realizacjg nie
moze przekroczy¢ 10% catkowitych kosztow zadania.

W przypadku dofinansowywania kosztow utrzymania lokalu, w ktérym
realizowane jest zadanie oferent zapewnia jego ubezpieczenie obejmujace
réwniez wyposazenie.

5 Srodki finansowe na realizacje zadania numer 5, o ktérym mowa w
czesci I Ogloszenia mogg by¢é przeznaczone na pokrycie kosztow
bezposrednio zwigzanych z realizacjgq proponowanego zadania. Dopuszcza
sie réwniez wykorzystanie sSrodkéw finansowych na pokrycie kosztéw
zwigzanych z wynajeciem, utrzymaniem lokalu, ktére mogg byc¢
najwczesniej kwalifikowane od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu ofert, z
zastrzezeniem, ze pomieszczenia nie sg juz finansowane ze srodkéw Gminy
- Miasto Ptock. Wynagrodzenie dla oséb prowadzacych obstuge finansowo-
ksiegowg nie moze przekroczy¢é 5% catkowitych kosztéw zadania oraz
wynagrodzenie dla koordynatora zadania odpowiedzialnego za nadzér nad
jego realizacjg nie moze przekroczy¢ 10% catkowitych kosztéow zadania.

W przypadku dofinansowywania kosztéw utrzymania lokalu, w ktérym
realizowane jest zadanie oferent zapewnia jego ubezpieczenie obejmujace
réwniez wyposazenie.

III. Podmioty, ktére moga wziac¢ udziat w konkursie

W konkursie mogq wzig¢ udziat podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1492), to jest

podmioty, ktorych cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci dotyczg spraw objetych
zadaniami okreslonymi w art. 2 pkt 2), 3), 4), 5), 8) ww. ustawy.

IV. Terminy i warunki realizacji zadan

Zadania numer 1, 2, 3, 4, 5 o ktorym mowa w czesci I Ogtoszenia muszg byc
realizowane w roku 2020.



Szczegdtowe terminy realizacji zadania okreslone zostang w umowie, z zastrzezeniem,
ze Oferent moze realizowaé zadanie najwczesniej od 15 stycznia 2020 r.

Koszty ponoszone w zwigzku z realizowanym zadaniem w ramach konkursu mogg byc¢
najwczesniej kwalifikowane od 15 stycznia 2020 r.

Numer Warunki realizacji zadania
zadania

1,2 1. Oferent gwarantuje wartos¢ merytoryczng oferty, w szczegdlnosci
poprzez realizacje zadania przez osoby posiadajace stosowne,
udokumentowane  kwalifikacje = zawodowe, z udziatem 0s6b
posiadajacych stosowne udokumentowane kwalifikacje
i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem
ze strony osob posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje
zawodowe (kursy, szkolenia) z zakresu, o ktérym mowa w pkt 2, 3 -
stosowne do wykonywanych dziatan.

2. Osoby realizujace dziatania merytoryczne powinny posiadad
w szczegdlnosci wiedze na temat: profilaktyki uzaleznien, uzaleznienia
od alkoholu, innych substancji psychoaktywnych, picia ryzykownego
i szkodliwego, eksperymentowania, uzywania szkodliwego substancji
psychoaktywnych, wspétuzaleznienia, zjawiska przemocy w rodzinie,
zachowan ryzykownych dzieci i miodziezy, sytuacji dzieci w rodzinie
z problemem alkoholowym, narkotykowym - stosownie do
wykonywanych dziatan.

3. W przypadku realizowania programow rekomendowanych realizatorzy
muszg posiada¢ uprawnienia do realizacji takich programow.

4. Do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych uprawnione sg jedynie
osoby, ktdére ukonczyty studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny
z zakresu socjoterapii. Osoba, ktéra nie posiada kwalifikacji moze
wspotprowadzi¢ zajecia z wykwalifikowanym socjoterapeutg pod
warunkiem przygotowania kierunkowego oraz ukonczenia form
szkoleniowych przygotowujacych do pracy z grupa.

5. W przypadku realizacji zaje¢ grupowych preferowana liczebnos¢ grupy
to 10 - 15 osob, w przypadku zaje¢ o charakterze terapeutycznym
dopuszcza sie liczebnosé grupy min. 6 oséb.

6. W ofercie powinien zosta¢ przedstawiony program poszczegdlnych
zajec grupowych uwzgledniajacy m. in. zakres tematyczny, planowang
liczbe spotkan, liczbe godzin oraz planowang liczbe uczestnikow.

7. W kosztorysie i harmonogramie winny by¢ uwzglednione informacje
dotyczace przewidzianych do realizacji rodzajow zaje¢ np.
wyszczegdlnienie poszczegdlnych rodzajow zajec indywidualnych i/lub
grupowych.

3 1. W kazdym Rejonie, o ktorym mowa w czesci I Ogtoszenia planowany
jest wybdr jednego punktu informacyjno - konsultacyjnego. Na kazdy
ww. Rejon powinna by¢ zfozona odrebna oferta.

2. Oferent zapewni warunki lokalowe gwarantujgce osobom zgtaszajacym
sie do punktu dyskrecje i komfort psychiczny. Na budynku, w ktorym




bedzie prowadzony punkt informacyjno - konsultacyjny Oferent
zamiesci tablice informujgacg o dziatalnosci punktu (po uzyskaniu
stosownej zgody wtasciciela/zarzadcy budynku).

Osoby dyzurujace w punkcie muszg by¢ interdyscyplinarnie
przeszkolone w zakresie réznych zjawisk charakterystycznych dla
rodzin z problemem alkoholowym, narkotykowym, przemoca w
rodzinie oraz mozliwych do zaproponowania rozwigzan - stosownie do
wykonywanych dziatan.

Osoby dyzurujgce w punkcie powinny posiadaé¢ w szczegdlnosci wiedze
na temat: uzaleznienia od alkoholu, picia ryzykownego i szkodliwego,
eksperymentowania/naduzywania substancji psychoaktywnych,
wspoétuzaleznienia, zjawiska przemocy w rodzinie, zachowan
ryzykownych dzieci i mtodziezy, sytuacji dzieci w rodzinie z problemem
alkoholowym, narkotykowym - stosownie do wykonywanych dziatan.
Osoby dyzurujace w punkcie muszg posiada¢ stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe oraz dodatkowe,
udokumentowane kwalifikacje (kursy, szkolenia) z zakresu, o ktérym
mowa w pkt 3), 4) - stosownie do wykonywanych dziatan.

Osoby dyzurujace w punkcie muszg prowadzi¢ statystyke udzielonych
informacji/konsultacji/porad.

Oferent gwarantuje warto$¢ merytoryczng oferty, w szczegdlnosci
poprzez realizacje zadania przez osoby posiadajace stosowne,
udokumentowane  kwalifikacje = zawodowe, z udziatem o0so6b
posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub
poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem ze
strony 0sOb posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje
zawodowe, (kursy, szkolenia) z zakresu o ktérym mowa w pkt 2, 3, 4 -
stosownie do wykonywanych dziatan.

Osoby pracujagce w o$rodku muszg mie¢ interdyscyplinarne
przeszkolenie w zakresie rdéznych zjawisk charakterystycznych dla
rodzin z problemem alkoholowym, narkotykowym, przemocg w rodzinie
oraz mozliwych do zaproponowania rozwigzan - stosownie do
wykonywanych dziatan.

Pomoc w osrodku musi by¢ udzielana przez osoby posiadajgce
stosowne, udokumentowane kwalifikacje, np.: specjaliste terapii
uzaleznien, instruktora terapii uzaleznienr, psychologa, pedagoga,
specjaliste psychoterapii uzaleznien, - stosownie do wykonywanych
dziatan. Osoby te winny posiada¢ udokumentowane kwalifikacje (kursy,
szkolenia, studia podyplomowe) przygotowujace do pracy z osobami
eksperymentujacymi, naduzywajacymi substancji psychoaktywnych
(narkotyki, alkohol, nowe substancje psychoaktywne),
wspétuzaleznionymi, z dzie¢mi i mtodziezg wykazujacymi zachowania
ryzykowne oraz posiada¢ wiedze na temat funkcjonowania rodzin
z problemem uzaleznien - stosownie do wykonywanych dziatan.

W przypadku realizowania programéw rekomendowanych realizatorzy
muszg posiada¢ uprawnienia do realizacji takich programoéw.

Do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych uprawnione sg jedynie
osoby, ktdére ukonczyty studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny
z zakresu socjoterapii. Osoba, ktéra nie posiada kwalifikacji moze




wspotprowadzi¢ zajecia z wykwalifikowanym socjoterapeuta pod
warunkiem przygotowania kierunkowego oraz ukonczenia form
szkoleniowych przygotowujacych do pracy z grupa.

6. W Osrodku musza by¢ realizowane zajecia indywidualne i
grupowe przy czym zajecia grupowe muszg obejmowacd
minimum 30% wszystkich zajec specjalistycznych.

7. Preferowana liczebnos¢ przy realizacji zaje¢ grupowych 10 - 15 osdb,
w przypadku zaje¢ o charakterze terapeutycznym dopuszcza sie
liczebno$¢ grupy min. 6 osob.

8. W kosztorysie oraz harmonogramie winien by¢ uwzgledniony

| poszczegodlny rodzaj zaje¢ grupowych i indywidualnych.

9. W ofercie powinien zosta¢ przedstawiony program poszczegdlnych zajeé
grupowych uwzgledniajacy m. in. zakres tematyczny, planowang liczbe
spotkan, liczbe godzin oraz planowang liczbe uczestnikow.

10. Sposdéb dziatania Osrodka oraz rodzaj prowadzonej dokumentacji
dotyczacej osob korzystajacych z pomocy Osrodka winien by¢ okreslony
w Regulaminie Organizacyjnym Osrodka. Regulamin lub jego projekt
winien by¢ dotgczony do Oferty.

11. Oferent zapewni warunki lokalowe gwarantujgce osobom zgtaszajacym

sie do osrodka dyskrecje i komfort psychiczny. Na budynku, w ktérym
bedzie prowadzony Osrodek Oferent zamiesci tablice informujaca o
dziatalnosci Osrodka (po uzyskaniu stosownej zgody wiasciciela
/zarzadcy budynku).
Uwaga! Nie przewiduje sie innej nazwy zadania niz: Osrodek
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Narkotykowych oraz
Alkoholowych. PowyZzsza nazwa moze by¢ rozszerzona o nazwe
wilasna Osrodek nadang przez oferenta.

5 1. Oferent gwarantuje warto$¢ merytoryczng oferty, w szczegdlnosci
poprzez realizacje zadania przez osoby posiadajgce stosowne,
udokumentowane kwalifikacje = zawodowe, z  udziatem 0sob
posiadajacych stosowne udokumentowane kwalifikacje i/lub poprzez
zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem ze strony osdb
posiadajaqcych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe
(kursy, szkolenia) z zakresu, o ktorym mowa w pkt 2 - stosowne do
wykonywanych dziatan.

2. Osoby realizujagce dziatania  merytoryczne powinny  posiadac
w szczegodlnosci wiedze na temat: uzaleznienia od alkoholu, innych
substancji psychoaktywnych, wspétuzaleznienia - stosownie do
wykonywanych dziatan.

3. W kosztorysie i harmonogramie winny by¢ uwzglednione informacje
dotyczace przewidzianych do realizacji rodzajow zaje¢ np.
wyszczegdlnienie poszczegdlnych rodzajow zaje¢ indywidualnych i/lub
grupowych.

4. Oferent zapewni warunki lokalowe gwarantujgce osobom zgtaszajacym
sie po pomoc dyskrecje i komfort psychiczny.

Ogolne warunki realizacji zadan nr 1, 2, 3, 4, 5 o ktorych mowa w czesci I
Ogtoszenia




1.

Dziatania, ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ w ofercie przy planowaniu zadanh:

1) zadanie musi byc¢ realizowane bezptatnie na rzecz mieszkancéw miasta Ptocka.
(cz. II pkt 5 oferty)

2) oferent moze pobiera¢ opfaty od adresatdw zadania i wykazywac jako wkiad
wiasny tylko w zadaniu nr 2 wylacznie z tytutu uczestnictwa w
zlotach/wyjazdach/wycieczkach  abstynenckich, jezeli statut przewiduje
i organizacja nie osiggnie z tego tytutu zysku (cz. II pkt 5 oferty oraz cz. III pkt
2 oferty),

3) zadanie powinno byc¢ realizowane na terenie miasta Plocka, w uzasadnionych
przypadkach (m.in.: wyjazdy, wycieczki itp.) poza terenem Miasta Ptocka (cz. II
pkt 5 oferty).

Podmioty realizujgce zadanie zobowigzane sa do sporzadzenia dokumentacji

z realizacji zadania oraz sprawozdan merytorycznych, wedtug wzoru okreslonego

przez Zleceniodawce, ktdore stanowié bedg zataczniki do umowy.

Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspodlnie przez wiecej niz jeden

podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie

podmioty ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarna.

Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy, przy

czym oferent moze zleci¢ niektdére dziatania wybranym podmiotom, w sposodb

zapewniajacy jawnosc¢ i uczciwg konkurencje innym podmiotom. Oferent powinien
przedstawi¢ w ofercie informacje na ten temat ze wskazaniem zakresu, w jakim
zadanie bedzie zlecane (cz. II. pkt 6 i 7 oferty).

Podmioty realizujgce zadanie, ponosza wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec oséb

trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjg zadania publicznego.

Podmioty realizujgce zadanie muszq posiadac¢ niezbedne warunki i doswiadczenie

w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

1) kadre (nalezy wykaza¢ w cz. II pkt 9 oferty):

- specjalistéw;
- przeszkolonych wolontariuszy.

Wymogi dotyczace kadry okreslono szczego6towo dla zadania numer 1, 2, 3, 4, 5

w czesci IV Ogtoszenia.

Uwaga: W przypadku zatrudnienia lub podjecia wspoétpracy z osoba, ktora

bedzie realizowata dziatania skierowane do os6b matoletnich oferent

zobowigzany jest uzyskac¢ informacje na jej temat z Rejestru Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym - zgodnie z przepisami ustawy z dnia

13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle

seksualnym (DZ. U. z 2018 r. poz. 405 ze zm.). Osoby znajdujace sie w

Rejestrze nie moga prowadzic¢ pracy z matoletnimi.

2) baze lokalowg na terenie miasta Ptocka (wtasng lub potwierdzong umowg np.
przyrzeczenia, najmu/uzyczenia - nalezy wykaza¢ w cz. II pkt 10 oferty)
umozliwiajacq realizacje zadania,

3) doswiadczenie oferenta, nalezy wykaza¢ w cz. II pkt. 8 oferty, dotyczace
realizacji zadan o podobnym charakterze, jak réwniez wspodtpracy z Urzedem
Miasta Ptocka w innych obszarach.

. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséow prawa,

w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz.
351),



10.

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781),

3) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1843),

4) wustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. zm),

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
Poz. 869 z pdzn zm.) i innych ustaw,

6) o obowigzkach wynikajacych z wustawy 2z dnia 13 maja 2016 r
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (DZ. U. z
2018 r. poz. 405 z p6zn. zm.).

Przyznane $rodki finansowe nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntdw,

zakup alkoholu, zakup wyrobdow tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarczg, dziatalnosc

polityczng, religijng i na pokrycie mandatow karnych, pokrycie odsetek za zwitoke
oraz pokrycie zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

Na dane zadanie podmiot moze otrzymac srodki finansowe tylko z jednej komorki

organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzgce z jednostek podlegtych

Miastu (np.: szkoty, instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp) nie moga

stanowi¢ wktadu wilasnego oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania

wczesniej dotacji z budzetu Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego czesé,
oferta nie bedzie rozpatrywana.

Rozliczenie przekazanych srodkéw finansowych nastepuje w chwili zaakceptowania

przez Prezydenta lub Zastepce Prezydenta przeditozonego przez zleceniobiorce

prawidtowo sporzadzonego sprawozdania.

UWAGA!

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO"”) informujemy, ze:

a) administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Miasto
Plock, 09-400 Pilock, pl. Stary Rynek 1;

b) kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

c) dane osobowe przetwarzane beda w celu przyznania oraz rozliczenia
dotacji zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Ogtoszeniu.

d) odbiorcami danych osobowych beda podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa - dane
osobowe zamieszczone w ofercie zostang przekazane cztonkom komisji
konkursowej ds. opiniowania ofert;

e) dane osobowe przechowywane beda 5 lat;

f) kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania w
przypadku kwestionowania prawidtowosci danych osobowych;

g) kazdy ma prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
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h) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa
podania danych bedzie skutkowac¢ nieprzyznaniem dotacji na realizacje
zadania publicznego z zakresu zdrowia publicznego.

V. Kryteria oceny ofert
Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ptocka.
Komisja Konkursowa pracuje zgodnie z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej,

stanowigcym Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 1048/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z
dnia 25 listopada 2019 r.

1. Kryteria formalne dla zadanianr 1, 2, 3, 4,5

Terminowos$c¢ ztozenia oferty:
ocena, czy oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w cz. VI pkt 3 Ogfoszenia.

Kompletnos$¢ i prawidlowo$¢ wymaganej dokumentacji:

ocena, czy oferent jest podmiotem, ktérego cele statutowe Iub przedmiot
dziatalnosci dotyczg spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 pkt 2), 3), 4),
5), 8) ustawy o zdrowiu publicznym z dnia 11 wrze$nia 2015r. (t.j. Dz. U. z 2018r.
poz. 1492),

ocena, czy oferta zostata ztozona w Generatorze oraz w wersji papierowej jest na
druku zgodnym z cz. XII pkt 1 Ogtoszenia,

ocena, czy oferta jest prawidtowo wypetniona zgodnie z cz. XII pkt 1- 3 Ogtoszenia
i kompletna - czy zataczono niezbedne wymagane dokumenty, o ktérych mowa w cz.
X Ogtoszenia,

ocena, czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do skfadania oswiadczen
woli zgodnie z odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego lub odpisem z ewidencji lub
innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta

2. Sposob kwalifikacji ofert pod wzgledem formalnym

Oferta, ktéra wptynie po terminie okreslonym w cz. VI pkt 3 Ogloszenia, nie bedzie
objeta procedurg konkursowg i pozostawia sie jg _bez rozpatrzenia.

1) Ocena ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez Komisje
Konkursowg biorgc pod uwage powyzsze kryteria formalne.
2) Do konkursu zostajg zakwalifikowane oferty spetniajgce wymogi formalne.
Oferta spetnia wymogi formalne jezeli jest kompletna i prawidtowo wypetniona
- z zastrzezeniem postanowien ust. 3.
3)Dopuszcza sie uzupeilnienia badz korekty w ofercie w nastepujacych,
ponizszych przypadkach:
a) braku badz btednego okreslenia rodzaju zadania na stronie tytutowej oferty,
b) zlozenia podpiséw niezgodnie z zapisem zawartym w czesci XII pkt 2
Ogtoszenia,
c) btedow matematycznych lub omytek pisarskich,
d) niezgodnosci lub braku wskazania terminéw realizacji zadania z terminami,
o ktérych mowa w czesci IV Ogtoszenia,



braku wypetnienia oswiadczen koncowych oferty w cz. 1V,
braku skreslen w ofercie w przypadku opcji wielokrotnego wyboru.

e)
f)

4) Uzupetnienie oraz korekta w ofercie moze nastapic¢ tylko po wezwaniu
oferenta zgodnie z § 3 ust. 6 Regulaminu pracy Komisji Konkursowej.
5) Oferty spetniajgce wymogi formalne podlegajg dalszej ocenie merytorycznej.

3. Kryteria merytoryczne dla zadanianr 1, 2, 3, 4, 5:

Informacje o mozliwos$ci realizacji zadania Liczba

punktow
Wartos¢ merytoryczna projektu:
(w tym w szczegdlnosci: uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, celowos¢| 0-25 pkt
projektu, innowacyjnosc i poziom merytoryczny, spdjnos¢ projektu, rzetelny
i realny harmonogram realizacji, szczegdtowos$¢ opisu  dziatan,
charakterystyka i opis grupy odbiorcéw).
Koszt realizacji projektu:
(w tym w szczegodlnosci: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu| 0-20 pkt
i 0séb objetych projektem, zasadnos$¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztow
projektu, przejrzystosc kalkulacji kosztéw oraz prawidtowosc¢ ich wyliczenia).
Wysokos$¢ wkiadu wiasnego finansowego w realizacje zadania w poréwnaniu
z wnioskowang kwotg. 0-10 pkt
Korzystanie z innych zrédet finansowania projektu.

0-10 pkt
Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu.

0-5 pkt
Doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej wspotpracy
pozafinansowej i finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan| 0-10 pkt
publicznych przez oferenta, w poprzednim okresie i jako$¢ rozliczania
otrzymanych dotacji.
Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje oséb bezposrednio zaangazowanych w| 0-10 pkt
realizacje projektu.
Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjat organizacyjny, baza
lokalowa i zasoby rzeczowe. 0-5 pkt
Wspdtpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu.
0/5 pkt

4. Sposob kwalifikacji ofert pod wzgledem merytorycznym

1. Komisja dokonuje analizy i oceny ofert pod wzgledem merytorycznym przy
pomocy Karty Oceny Merytorycznej Oferty, ktérej wzdr stanowi zatacznik nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej biorgc pod uwage uzupetnienia i

wyjasnienia ztozone zgodnie z paragrafem 3 ust. 13 ww. Regulaminu.



2. Po podsumowaniu punktdow w kazdej ofercie Komisja proponuje kwote
dofinansowania, a takze moze okresli¢ zakres zadania, ktéry objety bedzie
dofinansowaniem.

VI. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferte wypelnia sie wylacznie w Generatorze, dostepnym pod adresem:
https://plock.engo.org.pl na drukach, ktérych wzér okresla zatgcznik nr 1 do
niniejszego Ogtoszenia.

2. Oferte sktada sie w wersji elektronicznej za pomoca Generatora oraz w
wersji papierowej (stanowigcej wydruk z Generatora). Obie wersje musza
zawierac zgodna sume kontrolna.

3. Oferty w wersji papierowej (wydruk z generatora) nalezy skiada¢é
wytacznie na drukach, ktérych wzor okresla zatacznik nr 1 do niniejszego
Ogloszenia.

4. Oferta w wersji papierowej powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli, zgodnie z wpisem do witasciwego rejestru lub innym
dokumentem potwierdzajagcym status prawny podmiotu i umocowanie oséb go
reprezentujacych. Za prawidtowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng, a w
przypadku braku pieczatki - czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska,
opatrzony podpisem ze wskazaniem petnionej funkcji, umozliwiajacy weryfikacje
0s6b podpisujgcych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie jest wystarczajgce do
uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.

5. W celu prawidtowego przygotowania i ztozenia oferty, Oferent winien zapoznac sie
ze wszystkimi informacjami zawartymi w ogtoszeniu.

6. Oferty w wersji papierowej nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z
dopiskiem ,konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan z zakresu
zdrowia publicznego z obszaru profilaktyki i rozwigzywania probleméow
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki,
nowe substancje psychoaktywne) w roku 2020 - zadanie nr ....... ” (nalezy
wpisa¢ numer zadania 1, 2, 3, 4, 5) oraz danymi oferenta w nieprzekraczalnym
terminie do 16 grudnia 2019 r. do godz 15.00 (decyduje data i godzina
wptywu do urzedu):

- W Biurze Obstugi Klienta ,Biuro podawcze” Urzedu Miasta Plocka
Al. Marsz. J. Pitsudskiego 6
- lub

- przesta¢ pocztg na adres: Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzad Miasta
Ptocka, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 6, 09-402 Ptock.

VII. Termin rozstrzygniecia i sposob ogtoszenia wynikéw konkursu ofert

1. Po analizie ztozonych ofert Komisja Konkursowa przedtozy rekomendacje co do
wyboru ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

2. Rozstrzygniecie konkursu ofert nastgpi poprzez ogtoszenie.

3. Ogtoszenia wynikéw konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Plocka w drodze
zarzadzenia, nie poOzniej niz w terminie do 35 dni od terminu zakonhczenia
sktadania ofert.


https://plock.engo.org.pl/

4. Ogtoszenie wynikdédw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Ptocka.

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone miedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty
bedg wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty lub niedofinansowanie zadnej z ofert.

6. Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ przyznania mniejszego

dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.
7. Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka, w ciggu 30 dni od

ogtoszenia wynikéw konkursu poinformuje pisemnie oferenta o odrzuceniu jego
oferty badz braku otrzymania przez niego dofinansowania wraz z uzasadnieniem.
8. Oferent ma prawo do wgladu w dokumentacje dotyczacq ztozonej przez niego
oferty, w szczegdlnosci w Karte Oceny Formalnej i Karte Oceny Merytorycznej
Oferty, w ciggu 30 dni od ogtoszenia wynikow konkursu.
9. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawa do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem/ami, ktérego oferta zostata wybrana.

VIII. Sposob odwotania sie od rozstrzygniecia konkursu ofert:

Oferent moze odwotac sie od rozstrzygniecia konkursu ofert. Odwotania sktada sie
w terminie 3 dni roboczych od dnia opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej i
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Plocka ogtoszenia wynikéw konkursu ofert.
Odwotania w formie pisemnej, sktada sie wytlacznie w Wydziale Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 6, pok. 205, 205 A w
godz. od 8.30 - 15.00. Odwotania ztozone w sposdéb niezgodny z postanowieniami
niniejszego ogtoszenia lub ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Odwofanie
zostanie rozpatrzone przez Prezydenta Miasta Ptocka. Odpowiedz oferentowi udzielona
zostanie w formie pisemnej. Ztozenie odwotania nie wstrzymuje procesu uzgadniania
i zawierania umoéw z oferentami.

IX. Poziom i sposéb obliczania minimalnego wspétfinansowania zadania
przez podmiot ogtaszajqcy konkurs:

Dofinansowanie zadan nr 1, 2, 3, 4, 5 o ktorych mowa w czesci I Ogtoszenia nie moze
przekraczac¢ 80% catkowitych kosztéw zadania.

Sposdb obliczania minimalnej kwoty wktadu wtasnego oferenta w realizacje zadania:

Catkowity koszt zadania x 20% = Kwota minimalnego wktadu wtasnego oferenta

Wktad osobowy oferenta (w tym $wiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna
cztonkdéw) powinien byc¢ ujety w ofercie.

Wycena wktadu osobowego moze stanowic¢ finansowy wktad wtasny oferenta, ktory
nie moze wynies¢ wiecej niz 90% wktadu wtasnego oferenta.



X. Wykaz dokumentéow w wersji papierowej, ktore nalezy dotaczy¢ do oferty:

1.

kopia/oryginat aktualnego odpisu z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty
informujace o statusie prawnym podmiotu sktadajgcego oferte i umocowanie os6b
go reprezentujacych (kopia musi zostaé potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem
przez osoby uprawnione). Dokumenty wydrukowane z internetu: aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego (ems.ms.gov.pl) lub odpis/wydruk danego
podmiotu z Centralnej Ewidencji i Informacji Gospodarczej (www.ceidg.gov.pl) nie
muszg by¢ opatrzone zadnymi pieczeciami oraz podpisami. Odpis musi by¢ zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany),

programy poszczegdlnych zajec realizowanych w ramach zadania, o ktérych mowa
w cz. II pkt 5 oferty jezeli nie wpisano w ofercie (jesli dotyczy realizacji
zadania),

w przypadku, gdy oferta jest sktadana przez wiecej niz jeden podmiot, kazdy
z podmiotow zobowigzany jest do zataczenia kompletu dokumentoéw, o ktorych
mowa powyzej w pkt 1, 2,

dokument (oryginat/kopia) wymagany celem wykazania umocowania, np.:
upowaznienie 0sob do reprezentowania podmiotu/podmiotéw, petnomocnictwo
rodzajowe (jesli dotyczy).

Zalaczniki ztozone do oferty wymienia oferent w czesci IV pkt 1 oferty.

XI. Informacja o mozliwosci odwotania konkursu ofert przed uptywem

terminu na zlozenie ofert oraz mozliwosci przedtuzenia terminu ztozenia
ofert i terminu rozstrzygniecia konkursu ofert

Prezydent Miasta Ptocka zastrzega sobie prawo:

1.
2.

3.

odwotania konkursu ofert przed uptywem terminu na ztozenie ofert,

przedfuzenia terminu ziozenia ofert oraz przedtuzenia terminu rozstrzygniecia
konkursu ofert,

odstgpienia od ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert, bez podania
przyczyny, w czesci lub w catosci.

XII. Sposob ztozenia oferty i dokumentow w wersji papierowej, o ktérych

mowa w czesci X Ogltoszenia

Wydrukowany z generatora i prawidiowo wypetniony formularz oferty na druku
zgodnym z procedura konkursowga (zawierajacy sume kontrolng zgodng z
wersjq elektroniczng) wypetniony zgodnie z pouczeniami znajdujacymi sie
bezposrednio pod tabelami oferty oraz zataczniki, o ktérych mowa w czesci X
Ogtoszenia nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w jednym egzemplarzu.

2. Oferte i inne dokumenty (z wytaczeniem dokumentéw wydrukowanych

z internetu, o ktérych mowa w cz. X pkt 1 Ogtoszenia) zataczone do oferty muszg
by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania danego podmiotu
i sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu.

3. Oferta musi by¢ sporzadzona pod rygorem niewaznosci w jezyku polskim.



4. Oferty wraz z zatacznikami nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach
zgodnie z opisem okreslonym w cz. VI pkt 3. Ogtoszenia. Oferta wraz z
zatacznikami ztozona nie w zamknietej kopercie nie podlega procedurze
konkursowej.

Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Ptocka mogg udziela¢ stosownych wyjasnienr,, na pytania oferenta, dotyczacych
zadania konkursowego w zakresie formalnym i merytorycznym (Al. Pitsudskiego 6,
pok. 205, 205 A nr telefonu 24 367 17 20, 367 17 04).

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewhnieniem przyznania srodkéw
lub przyznaniem srodkow w oczekiwanej wysokosci.

XIII. Dokumenty skladane do umowy w przypadku otrzymania srodkow
finansowych w nizszej kwocie niz wnioskowana w ofercie:

1. Oferent zobowigzany jest w terminie do 15 dni roboczych od daty ogtoszenia
wynikow konkursu dostarczy¢ nastepujgce dokumenty potrzebne do podpisania
umowy, w tym:

1) osSwiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego lub
innego rejestru lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych
w ofercie,

2) aktualizacje oferty w przypadku uzyskania dofinansowania w kwocie nizszej niz
wnioskowana, ktéra nie moze:

a) powodowac zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego dla
zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte,

b) powodowac¢ zmiany terminu, chyba, Zze za jej wprowadzeniem przemawiajg
uzasadnione okolicznosci,

c) powodowaé¢ zmiany przeznaczenia S$rodkéw finansowych ogtoszonych
w rozstrzygnieciu konkursu ofert,

d) dotyczy¢ wudzialu wilasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego i osobowego wktadu wtasnego oferenta
ponizej okreslonego w ofercie.

2. Powyzsza aktualizacja, ktora stanowié bedzie zatgcznik do umowy powinna by¢:
sporzadzona na druku zgodnym z procedurg konkursowq, wypetniona prawidiowo
i zaktualizowana stosownie do przyznanych srodkdéw finansowych.

3. W przypadkach uzasadnionych charakterem oraz terminem realizacji zadania,
oferenci mogg w porozumieniu z komérkg organizacyjna sktada¢ ww. dokumenty w
terminie nie pdzniej niz 45 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.

Generator jest dostepny na stronie internetowej https://plock.engo.org.pl



Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia

WZOR

Oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego

P

Oferte nalezy wypetni¢ zgodnie z instrukcjami umieszczonymi bezposrednio pod poszczegdlnymi tabelami.
W przypadku pdl, ktére nie dotyczg oferty, nalezy wpisaé nie dotyczy lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,,*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz i pozostawi¢ prawidtowa.

CZESC I - INFORMACYINA

1. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie/ ofercie wspoélnej*

Organ administracji publicznej, do ktorego kierowana jest oferta

Nazwa zadania:

wpisa¢ nazwe zadania z Ogtoszenia

Tytut:

okresla oferent/oferenci*

2. Termin realizacji zadania:

W okresie od .....covveieeerrsnnnnnnnnsssssss QO ssmsssssnnssssssssssssssnssssssssssssnnnssssssssasnnnnnnnnsnnns




3. Dane oferenta/oferentow*

Pelna Nazwa oferenta: .....cciiirirnneeesrssssnnssss s sssasssnsssssssssssssssssssssssasnssesssssssssssnsssnnsssnnssnnnns

Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, w innym rejestrze lub ewidencji: ......cveeuvues

Data wpisu, do wiasciwego rejestru lub ewidencji: .......cicvciiiiiiiiiiinins s s

Adres

Inne dodatkowe
dane kontaktowe:
nr telefonu, nr faxu,
adres e-mail

Forma
organizacyjno-
prawna oferenta

Pouczenie: Kazdy z oferentéw skfadajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg
wtasciwe pola.

4. Numer rachunku bankowego i nazwa banku, na ktory nalezy przekazac
dofinansowanie

5. Osoba do reprezentowania oferenta/oferentow* i sktadania wyjasnien

1) Osoba upowazniona do reprezentowania oferenta/oferentow*:

| T T= I = 4 Y =] o PP

STANOWISKO/FUNKCI@ eie et ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e enees

2) Osoba upowazniona do skltadania wyjasnien dotyczacych oferty:




Imie i Nnazwisko Oraz NUMEr eIEFONU. ..o e e e

CZESC II - PROGRAMOWA

1. Miejsce realizacji zadania

2. Planowana liczba uczestnikéw/odbiorcow, charakterystyka uczestnikéw/
odbiorcow (np.: wiek odbiorcow, rodzice, dzieci, osoby uzaleznione, zagrozone uzaleznieniem
wspotuzaleznione itp., przedstawiciele grup zawodowych, inne poda¢ jakie?) oraz sposéb
rekrutacji

3. Uzasadnienie potrzeb wskazujacych na celowos¢ wykonania zadania

4. Zaktadany(-ne) cel(e) realizacji zadania




5. Opis poszczegdélnych dziatan w zakresie realizacji zadania (opis musi by¢ spdjny z
harmonogramem; powinien zawiera¢ liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy
realizacji zadania, np. planowang liczbe spotkan, tematyke spotkan realizowanych tygodniowo,
miesiecznie, liczbe godzin, liczbe uczestnikdw. W przypadku zaje¢ grupowych nalezy
przedstawi¢ program zawierajacy liczbowe okreslenie skali dziatan oraz zakres tematyczny,
formy i metody pracy).

Lp. Nazwa/opis

I.Dzialania merytoryczne
1
II. Dziatlania zwigzane z obstuga zadania, w tym dzialania administracyjne
1

Pouczenie: opis programu mozna wpisa¢ w powyzszq tabele lub zataczy¢é w formie odrebnego dokumentu -
zatgcznika do oferty.

6 aIMONOgEAMINAROKKES . . cccaiasatanstanssasssannssanssanssanssassasssasassasssassnassnasaansaanasanasananss

numer pozycji Opis dziatania Grupa docelowa np.: Planowany
kosztorysu (dot. wiek odbiorcéw, rodzice, termin
kosztéw dzieci, osoby uzaleznione, realizacii
merytorycznych) zagrozone uzaleznieniem

wspotuzaleznione itp.,
przedstawiciele grup
zawodowych, inne podac
jakie?)

Koszty merytoryczne

I.1

1.2

I.3

Pouczenie: W powyzZszej tabeli nalezy zamiesci¢ informacje dotyczaca przewidywanej przerwy w realizacji zadania, o
ile takie przerwy w realizacji zadania oferent przewiduje (np.: przerwa wakacyjna, przerwy swigteczne). W przypadku
realizacji zajec¢ nalezy wyszczegdlni¢ rodzaj np.: grupowe/ indywidualne. W przypadku wiekszej liczby dziatar nalezy
doda¢ kolejne wiersze.

7. Informacja o tym, jaki zakres dziatania realizowany jest przez podmiot niebedacy
strona umowy (podwykonawce)



Pouczenie: Dotyczy zakresu dziafania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podwykonawce. Nie
wymagane jest podanie nazwy podwykonawcy.

8. Informacja o wczesniejszej dziatlalnosci podmiotu sktadajacego oferte, jesli
dziatalnos¢ ta dotyczy zadania okreslonego w Ogloszeniu o konkursie ofert
(dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym charakterze i
zasiegu).

9. Informacja o posiadanych zasobach kadrowych i kompetencjach o0s6b
zapewniajacych wykonanie zadania, a takze o zakresie obowigzkow tych osob

Wyksztatcenie/tytuty Posiadane doswiadczenie, Rodzaj dzialania
naukowe/kierunek studiéw dodatkowe kwalifikacje, wykonywanego w
licencjackich, magisterskich, kursy, szkolenia, zwiazku z realizacjg
podyplomowych uprawnienia i certyfikaty, zadania zgodnie z
itp. pozycja kosztorysu

Wiasny wklad osobowy oferenta/oferentow*

Informacja o dziataniach realizowanych w ramach wolontariatu/pracy wiasnej cztonkéw, wycena
pracy wolontariuszy z uwzglednieniem stawek:

10. Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych

Pouczenie: na przyktad lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujacych nimi oferentéw.



12. Opis zaktadanych rezultatéow

Pouczenie: nalezy wpisa zaktadane rezultaty, czy bedq trwate, w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni sie do
osiggniecia jego celu.



CZESC ,, II1” - FINANSOWA - Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow na okres od ........ccevveveveraranas L« Lo R
Lp. Rodzaj kosztow Koszt z tego do Wktad wiasny oferenta
catkowity pokrycia z
(w zh) whioskowanych z tego z Koszt do pokrycia z
= srodkow finansowych | wktadu osobowego,
:, (w zh) $rodkow w tym pracy
I wiasnych, lub spotecznej
$rodkéw z cztonkow i
innych zrédet, Swiadczen
(w zh) wolontariuszy
(w zh)
I. Koszty merytoryczne
Koszty
Nr
poz.
1.
2.

28




II. | Koszty administracyjne (pozostate koszty o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym)

Nr Koszty
poz.

ITI.

IV.
Planowane koszty ogdtem | .
przypadajace na nazwa oferenta 1

poszczegolnego oferenta

nazwa oferenta 2

Pouczenie: W przypadku oferty wspdlnej powyzsze koszty nalezy wpisac dla kazdego oferenta oddzielnie. ZtoZenie oferty przez jednego oferenta nie wymaga wypetnienia pola IV
kosztorysu nalezy wpisa¢ nie dotyczy lub przekresli¢ pole.

W przypadku wiekszej liczby kosztow nalezy dodac kolejne wiersze. W przypadku realizacji zaje¢ nalezy wyszczegdlni¢ rodzaj np.: grupowe/indywidualne. W przypadku sktadania
aktualizacji kalkulacji przewidywanych kosztow do umowy przez jednego oferenta nalezy usungc pole IV kosztorysu.
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2. Informacja o wysokosci srodkéow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania z poszczegéinych zrédet na okres od

AR « [ o J

L.p. | Nazwa zrodta Wartosc¢ Udziat procentowy

1. Wysokos¢ srodkow wnioskowanych veenenns %0
IR/ | w catkowitych kosztach zadania

2. |Wysokos¢ wspoifinansowania realizacji zadania w tym: veenennn %0
. w stosunku do $rodkdéw

whnioskowanych

2.1 |Srodki finansowe wiasne oferenta | | .. %
____________ z} w stosunku do srodkow
wnioskowanych

2.2 |Pozostate $rodki (wymienic¢ z jakich zrodet)

w stosunku do $rodkow
whnioskowanych

3. Wkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy/

praca spotleczna cztonkéw) | .. zZx | %
w stosunku do srodkéw
whnioskowanych

4. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje
zadania (koszt catkowity) R 4 | X

Pouczenie: Procentowy udziat poszczegdinych kwot nalezy podac z doktadnosScig do dwdch miejsc po przecinku.

3. Inne uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu
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Czesé ,,IV” KONCOWA - Oswiadczenia

I. Oswiadczam(-y) ze:

1.
2.

vk

zapoznatem/tam/liSmy sie z ogtoszeniem o konkursie;

proponowane zadanie w catos$ci miesci sie w zakresie mojej dziatalnosci statutowej/w przedmiocie mojej dziatalnosci, ktéra dotyczy
spraw objetych dziataniami okreslonymi w ustawie o zdrowiu publicznym z dnia 11 wrzesnia 2015 r. (t.j. Dz. U. z 2018r. Poz. 1492) w;
art. 2 pkt 2)*

art. 2 pkt 3)*

art. 2 pkt 4)*

art. 2 pkt 5)*

art. 2 pkt 8)*

. w zakresie zwigzanym z konkursem, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze

wprowadzeniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie przepisami
ochronie danych osobowych;

w stosunku do podmiotu skfadajgcego oferte nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania Srodkdéw publicznych;
korzystam z petni praw publicznych i nie bytam(em) karana(y) za przestepstwo popetnione umysinie w tym przestepstwo skarbowe;
zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

. podmiot sktadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostang przekazane srodki i zobowigzuje sie go utrzymywac do

chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkow pod wzgledem finansowym i rzeczowym;

. kwota srodkdéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z

innych zrédet.
* niewtasciwe skresli¢

II. OSWIADCZENIE OFERENTA o nieposiadaniu zobowiazan wzgledem Miasta Plocka

Oswiadczam(-y) ze:, ze na dzien ztozenia oferty:
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1.

2.

nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Ptocka z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz
podatku od srodkéw transportowych;
nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu najmu lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;



3. nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Plocka z tytutu uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;
4. nie jest/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postepowanie sadowe lub administracyjne, ktére moze skutkowaé wszczeciem

takiego postepowania egzekucyjnego.
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktorych mowa w pkt. 1-3, ponizej nalezy poda¢ krotka informacje o zalegtosciach
(wysokos¢ oraz przyczyny ich posiadania i sposobu sptaty)

1. Zalaczniki ztozone do oferty:

Pouczenie: (wymienia oferent)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do skfadania woli w imieniu oferenta/oferentéw*)
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Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 1048/2019
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 25 listopada 2019 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 1048/2019 Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 25 listopada 2019 r. zwana dalej ,Komisjq”, pracuje zgodnie z ponizszym
regulaminem:

N —

§ 1

. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.
. Pracami Komisji kieruje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego pracami Komisji kieruje Zastepca
Przewodniczacego.

. Posiedzenia Komisji sq wazne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2

jej sktadu osobowego.
Rozstrzygniecia Komisji podejmowane sa zwyklg wiekszoscig gtosow w
gtosowaniu jawnym.

. W przypadku réwnego rozktadu gtosdw, gtos rozstrzygajacy nalezy do

Przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci -  Zastepcy
Przewodniczacego.

Z przebiegu posiedzen Komisji sporzadza sie protokot.

Protokdét, o ktérych mowa w ust. 6 sporzadza osoba wyznaczona przez
dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych i przedktada do podpisu
wszystkim cztonkom Komisji obecnym na posiedzeniu.

. W pracach Komisji, na zaproszenie Przewodniczagcego Komisji, mogq

uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

§ 2

Czionek Komisji podlega wytaczeniu od udziatu w pracach Komisji, jezeli pozostaje
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadniong
watpliwosc co do bezstronnosci cztonka Komisji podczas oceniania ofert.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 Prezydent Miasta Ptocka moze uzupetnic
sktad Komisji i powofa¢ do Komisji nowego cztonka.

§3

Na pierwszym posiedzeniu Komisja stwierdza liczbe otrzymanych ofert.
Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sie ze ztozonymi ofertami podpisuja
o$wiadczenie, ze nie zachodzi okolicznos¢ wykluczajaca ich z udziatu w pracach
Komisji zgodnie z warunkami, o ktérych mowa § 2 w ust. 1.

Cztonkowie Komisji wytgczeni z prac Komisji nie biorg udziatu w pracach
Komisji.

Komisja otwiera koperty z ofertami ztozonymi w terminie i zapoznaje sie z
trescig kazdej z nich.

Komisja dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem spetnienia wymogéw
formalnych.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

W przypadku wystgpienia brakéw formalnych, o ktéorych mowa w czesci V ust. 2
pkt 3 Ogtoszenia o konkursie ofert Komisja moze wezwaé oferenta do
uzupetnienia oraz korekty w ofercie w terminie wyznaczonym przez Komisje
Konkursowg. Wezwanie nastepuje poprzez: zamieszczenie informacji
(listy oferentow, ktorych oferty wymagaja korekty) w Generatorze.
Poprawiona oferte oferent drukuje z Generatora, podpisuje i skiada w
terminie 3 dni od dnia ukazania sie ogloszenia - listy oferentow,
ktorych oferty wymagaja korekty. Nie dopuszcza sie ponownego wezwania
do korekty ofert w zakresie uprzednio opublikowanym. Uzupetnienie podpiséw o
ktébrym mowa w czesci V ust. 2 pkt 3 ppkt b dotyczy wylacznie wersji
papierowej oferty. Obie wersje musza zawiera¢ zgodna sume kontrolna.
Oferty nie uzupetnione przez oferenta zgodnie z postanowieniami ust. 6 i
7 w wyznaczonym przez Komisje terminie, zostajg odrzucone z przyczyn
formalnych.

Ocena ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez Komisje przy
pomocy Karty Oceny Formalnej Oferty, ktérej wzoér stanowi Zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

Komisja tworzy liste ofert spetniajacych wymogi formalne oraz liste ofert nie
spetniajacych wymogow formalnych wraz z podaniem przyczyny.

Oferty, ktére zostaty zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem formalnym
podlegajg ocenie merytorycznej.

Komisja przeprowadza dyskusje na temat kazdej z ofert. Kazdy z cztonkéw
Komisji ma prawo do wypowiedzenia sie.

W trakcie prac Komisja moze prosi¢ oferenta o dodatkowe, merytoryczne
uzupetnienia, informacje lub wyjasnienia. Wezwanie nastepuje poprzez:
zamieszczenie informacji (listy organizacji pozarzadowych, ktorych
oferty wymagaja korekty) w Generatorze. Dodatkowe
uzupeinienia/informacje/wyjasnienia nie mogaq zmieni¢ zakresu
proponowanego zadania i winny by¢ skorygowane w Generatorze a
korekta oferty wydruk z Generatora ziozone w formie pisemnej w
miejscu skiadania ofert w wyznaczonym terminie 3 dni od ukazania sie
ogtoszenia. Obie wersje muszg zawiera¢ zgodng sume kontrolna.
Komisja dokonuje analizy i oceny oferty pod wzgledem merytorycznym przy
pomocy Karty Oceny Merytorycznej Oferty, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 2
do niniejszego Regulaminu biorgc pod uwage uzupetnienia i wyjasnienia ztozone
zgodnie z ust. 13.

Po podsumowaniu punktdow w kazdej ofercie Komisja proponuje kwote
dofinansowania, a takze moze okresli¢ zakres zadania, ktéry objety bedzie
dofinansowaniem.

Ilo$¢ dofinansowanych projektow jednej organizacji nie jest ograniczona.

Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert Komisja sporzadza protokét
zbiorczy zawierajacy wykaz podmiotéw, ktdérych oferty zostaty zaopiniowane
pozytywnie wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego dofinansowania
oraz wykaz podmiotéw, ktoérych oferty zostaty odrzucone z przyczyn formalnych
lub zaopiniowanych negatywnie. Dokumenty te sg podpisywane przez
przewodniczgcego/zastepce przewodniczacego Komisji konkursowej.

Swoje stanowisko Komisja przedstawia w protokole Prezydentowi Miasta Ptocka.



§ 4

1. Ogtoszenia wynikow konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Ptocka w drodze
zarzadzenia nie pdzniej niz w terminie do 35 dni od terminu zakonczenia skfadania
ofert okreslonego w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. W uzasadnionych przypadkach, termin ten moze zosta¢ zmieniony w drodze
zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka.

3. Komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia lub zamkniecia konkursu ofert,
o ktorym mowa w ust. 1.

§5

W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym regulaminem Komisja podejmuje
rozstrzygniecia zwykig wiekszoscig gtoséw zgodnie z § 1 ust. 4.



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej
powotanej Zarzadzeniem Nr 1048/2019

(piecze¢ Wydziatu)

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 25 listopada 2019 r.

Adnotacje Komisji Konkursowej

Tytut zadania, numer
zadania z ogtoszenia o
konkursie, na ktory ztozono
oferte

Numer ogfoszenia o
konkursie i data

Nazwa i adres oferenta

TERMINOWOSC ZtOZENIA OFERTY

TAK NIE uwagi
Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w cz. VI pkt 3 Ogtoszenia.
L. L. Nie
KOMPLETNOSC I PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACIJI TAK NIE |dotyczy/
uwagi

oferent jest podmiotem, ktorego cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci dotycza spraw
objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 pkt 2), 3), 4), 5), 8) ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015r. 0 zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.1492),

oferta ztozona jest na druku zgodnym z cz. XII pkt 1 Ogtoszenia,

oferta jest prawidlowo wypetniona zgodnie z «cz. XII pkt 1-3 Ogtoszenia
i kompletna - zalaczono niezbedne wymagane dokumenty, o ktérych mowa
w cz. X Ogloszenia,

oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do skfadania  os$wiadczen
woli  zgodnie z odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego |lub  odpisem

z ewidencji lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny oferenta,

EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACIE




Oferta spetnia wymogi formalne

Oferta nie spetnia wymogdw formalnych*

Podpis obecnych cztonkéw Komisji Konkursowej

*niepotrzebne skresli¢



(piecze¢ Wydziatu)

Zatacznik nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej

powotanej Zarzadzeniem Nr 1048/2019

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 25 listopada 2019 r.

Adnotacje Komisji Konkursowej

[Tytut zadania, numer zadania
z ogtoszenia o konkursie, na
ktory ztozono oferte

Numer ogtoszenia o
konkursie i data

Nazwa i adres oferenta

INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJII ZADANIA

Liczba
punktéw

UWAGI

Wartos¢ merytoryczna projektu:

(w tym w szczegodlnosci: uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, celowosc
projektu, innowacyjnos¢ i poziom merytoryczny, spéjnosc projektu, rzetelny

i realny harmonogram realizacji, szczegétowos$¢ opisu dziatan,
charakterystyka i opis grupy odbiorcéw). 0-25 pkt

Koszt realizacji projektu: (w tym w szczegolnosci: koszty realizacji zadania w
stosunku do zakresu i 0s6b objetych projektem, zasadnosc i rzetelnos$c
okreslenia kosztow projektu, przejrzystos¢ kalkulacji kosztow oraz

prawidtowos¢ ich wyliczenia ). 0-20 pkt
Wysokos¢ wkiadu wrasnego finansowego w realizacje zadania w poréwnaniu

z wnioskowang kwota. 0-10 pkt
Korzystanie z innych zrdédet finansowania projektu. 0-10 pkt
Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu. 0-5 pkt

Doséwiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej wspétpracy
pozafinansowej i finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan
publicznych przez oferenta, w poprzednim okresie i jakos$¢ rozliczania
otrzymanych dotacji. 0-10 pkt

Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje osob bezposrednio zaangazowanych

w realizacje projektu. 0-10 pkt
Mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjat organizacyjny, baza

lokalowa i zasoby rzeczowe. 0-5 pkt
Wspoipraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu. 0/5 pkt

RAZEM




EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACIE

PROTOKOL KOMISII KONKURSOWEJ Z OCENY OFERTY

WYNIK GLOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ]

Za przyjeciem oferty gtosowato/a ...... osob/a.
Za odrzuceniem oferty gtosowato/a ...... osoOb/a.
Od gtosu wstrzymato/a sie ...... osob/a.

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja Konkursowa proponuje dofinansowaé/niedofinansowac¢ zadanie

Podpisy obecnych cztonkéw Komisji Konkursowej
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