PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 4739/2018

Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 20 listopada 2018 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, realizujacych
zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci
leczniczej, w latach 2019 - 2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 1la ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 994 z pdzniejszymi zmianami)?!,
art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 450 z pdzniejszymi zmianami)?, w zwigzku
z uchwatg nr 843/L1/2018 Rady Miasta Ptocka z dnia 27 wrzesnia 2018r. w sprawie
przyjecia "Programu wspdtpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta Ptocka na 2019 rok"
zarzadza sie, co nastepuje:

1.

1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, realizujgcych zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dziatalnosci leczniczej, w latach 2019 - 2020.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszaréw wspodtpracy
wskazanych w § 14 pkt 26 w zwigzku z § 14 pkt 5 Programu wspédtpracy Miasta
w 2019r. z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

3. Tres¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§2.

Zleca sie realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 w formie
wspierania z udzieleniem dotacji, ktére nie bedq pokrywac petnych kosztéw
realizacji zadania.

! zmiany: Dz.U. z 2018r. poz.1000, poz. 1349 i poz.1432
2 zmiany: Dz.U. z 2018r. poz. 650, poz. 723 i poz. 1365



§3.

Ogloszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:

1. w Biuletynie Informacji Publicznej;

2. na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;

3. na stronie internetowej Miasta Ptocka www.pozarzadowe.plock.eu.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski


http://www.plock.eu/cwop

Zatacznik do Zarzadzenia nr 4739/2018
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 20 listopada 2018r.

OGLOSZENIE

Realizujgc cel wynikajacy z art. 1 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Prezydent Miasta Plocka
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, realizujacych zadania w zakresie ochrony
i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej, w latach 2019 - 2020 oraz zaprasza
do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie ich wspierania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadan.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkow publicznych, ktére
Miasto ) ma zamiar przeznaczyé¢ na realizacje tego zadania:

Lp. Rodzaj zadania i szczeg6tlowe warunki realizacji Wysokos¢ srodkow

1. |Zadania z obszaru dziatalnosci na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, realizujacych zadania w

leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. w tym:
o dziatalnosci leczniczej, w szczegdlnosci realizujgcych:

zdrowia i prowadzenie poradnictwa, w tym w zakresie
zdrowia psychicznego i geriatrii oraz dziatlania z zakresu
rehabilitacji leczniczej.

B. Dziatania na rzecz propagowania idei honorowego
krwiodawstwa.

C. Dziatania w zakresie upowszechniania wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

Standardy realizacji zadan publicznych w zakresie ochrony
i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej,
okreslone zostaty w zafgczniku nr 3 do zarzgdzenia nr 2691/2016
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 23 listopada 2016r. w sprawie
wprowadzenia standardéw realizacji zadan publicznych zlecanych
w otwartych konkursach ofert zmienionego zarzgdzeniem
nr4727/2018 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 16 listopada 2018r.
i przedstawione w zatgczniku do niniejszego ogfoszenia.

zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci 240 000,00 zt

2019r. - 100 000,00 zt
A. Dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej, promocji 2020r. - 140 000,00 zt




II. Zasady przyznawania dotacji

1) Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 450 z pdzniejszymi zmianami).

2) Na dane zadanie podmiot moze otrzymal dotacje tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych
Miastu (np.: szkoty, instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp.) nie mogg
stanowi¢ wktadu wlasnego oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania wczesniej
dotacji z budzetu Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie bedzie
rozpatrywana.

3) Dofinansowanie nie moze przekraczac 80% catkowitych kosztéow zadania.

W przypadku projektu wieloletniego dofinansowanie nie moze przekracza¢ 80%
catkowitych kosztow zadania, z jednoczesnym zastrzezeniem, iz dofinansowanie
w roku budzetowym rowniez nie moze przekracza¢ 80 % kosztéw realizacji tego
zadania w danym roku.

4) Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw,
dziatalno$¢ gospodarczg oraz dziatalno$¢ polityczng, religijng i na pokrycie
zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

5) Prezydent zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszania wielkosci przyznanego
dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.

6) Prezydent zastrzega sobie prawo do:

1) odstgpienia od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert, bez podania
przyczyny, w czesci lub w catosci;

2) dofinansowania wiecej niz jednej oferty, dofinansowania jednej oferty Iub
niedofinansowania zadnej z ofert;

3) zmniejszenia wysokosci wnioskowanego dofinansowania.

III. Termin realizacji zadania

Zadanie musi byc¢ realizowane w roku 2019, istnieje mozliwos¢ realizacji zadania w
okresie dtuzszym, maksymalnie do 31.12.2020r. z zastrzezeniem, iz szczegotowe
terminy wykonania zadania okres$lone zostang w umowie.

W roku 2019 podmiot moze realizowac zadanie publiczne od dnia ogtoszenia wynikow
niniejszego otwartego konkursu ofert do dnia zawarcia umowy z Miastem, przy czym
czyni to na wiasne ryzyko.

IV. Warunki realizacji zadania:

1. Dziatania, o ktérych mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. A mogg polegac

w szczegolnosci na:

1) prowadzeniu programow edukacyjnych propagujacych celowos¢ dbania o wiasne
zdrowie, promujacych zdrowy styl zycia, wiedze o zdrowiu i zapobieganiu
chorobom;

2) prowadzeniu programéw edukacyjnych popularyzujgcych wiedze o chorobach
cywilizacyjnych, czynnikach ryzyka choréb cywilizacyjnych i formach redukgcji
czynnikow ryzyka, okresowej kontroli stanu zdrowia i formach dziatan
prozdrowotnych;

3) prowadzeniu programow edukacyjnych z zakresu profilaktyki choréb naczyniowo-
sercowych, choréb nowotworowych, chordéb uktadu oddechowego, schorzen
ukfadu kostno-stawowego, zmniejszania czestosci urazéw powstatych w wyniku
wypadkow, zapobiegania chorobom zakaznym i zakazeniom;

4) prowadzeniu dziatan w zakresie promowania zdrowia psychicznego, zapobiegania
zaburzeniom psychicznym, zapewnienia osobom z zaburzeniami psychicznymi
i cztonkom ich rodzin wielostronnej opieki;

5) prowadzeniu programow edukacyjnych z zakresu profilaktyki geriatrycznej
i prowadzeniu dziatan w zakresie promowania opieki geriatrycznej;

6) prowadzeniu programdéw edukacyjnych zapobiegajacych paleniu tytoniu
i informujacych o skutkach palenia;



7) prowadzeniu dziatan edukacyjnych w zakresie promowania zasad prawidtowego
odzywiania sie i ksztattowania wtasciwych zachowan zywieniowych, prowadzeniu
dziatan w zakresie pomocy specjalistycznej dla oséb z nadwagq / otytoscig i ich
rodzin, popularyzujacych wiedze o przyczynach i konsekwencjach nadwagi
i otytosci, propagujacych znaczenie aktywnosci fizycznej, promujacych zdrowy
styl zycia;

8) prowadzeniu dziatan profilaktycznych w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV
i zwalczania AIDS, w tym prowadzeniu na terenie miasta Ptocka, zgodnie ze
standardami Krajowego Centrum ds. AIDS, punktu konsultacyjno-diagnostycznego
wykonujgcego badania w celu wykrycia zakazenia HIV, anonimowo i bezptatnie,
pofaczone z poradnictwem przed i po tescie;

9) prowadzeniu poradnictwa w zakresie profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia,
w tym w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii;

10) prowadzeniu, w formie indywidualnej i / lub grupowej, dziatan usprawniajacych
i terapeutycznych z zakresu rehabilitacji leczniczej, ktéore maja na celu
przywrocenie adresatom zadania petnej lub mozliwej do osiagniecia sprawnosci
fizycznej i psychicznej, zdolnosci do pracy i zarobkowania oraz zdolnosci do brania
czynnego udziatu w zyciu spotecznym, czyli poprawe jakosci ich zycia;

11) prowadzeniu poradnictwa i pracy z rodzing osdb wymagajacych rehabilitacji
leczniczej;

12) prowadzeniu kampanii prozdrowotnych;

13) organizacji imprez o tematyce prozdrowotnej (np. festynéw, happeningow,
konkursoéw, olimpiad, itp.);

14) organizacji szkolen, warsztatow, seminariow i konferencji podejmujacych
tematyke prozdrowotng;

15) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

2. Dziatania, o ktérych mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. B moga polegac
w szczegolnosci na:

1) prowadzeniu dziatan informacyjno-edukacyjnych w zakresie promocji honorowego
krwiodawstwa (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, prelekcji,
wydawanie publikacji - opracowanie oraz / lub rozdawnictwo ulotek, broszur,
plakatéw, itp.);

2) organizacji imprez promujacych honorowe krwiodawstwo (np. konkursow, olimpiad,
festyndw, happeningdw, itp.);

3) prowadzeniu dziatan na rzecz integracji srodowiska honorowych dawcow krwi
i pozyskiwania nowych dawcédw (np. organizacja spotkan okolicznosciowych,
spotkan integracyjnych, festynéw, itp.);

4) organizacji obchodéw Dni Honorowego Krwiodawstwa;

5) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

3. Dziatania, o ktérych mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. C mogq polegac
w szczegolnosci na:

1) prowadzeniu dziatann edukacyjno-szkoleniowych z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej (np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych,
szkolen / kurséw z zakresu udzielania pierwszej pomocy, szkolen / kursow
z zakresu obstugi defibrylatorow AED, prelekcji, wydawanie publikacji -
opracowanie oraz / lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow, itp.);

2) organizacji imprez upowszechniajacych wiedze na temat udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej (np. konkursow, olimpiad, organizowaniu pokazéw,
festyndw, happeningdw, itp.);

3) prowadzeniu innych autorskich dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

Realizacja dziatan, o ktérych mowa w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. A, B oraz C
nie obejmuje projektédw polegajacych wytacznie na:
a) organizacji form aktywnego spedzania wolnego czasu,
b) organizacji imprez / zaje¢ sportowych jako alternatywnych sposobdéw spedzania
wolnego czasu,




c) organizacji imprez / zaje¢ rekreacyjnych jako alternatywnych sposobdw spedzania
wolnego czasu.

Realizacja dziatan, o ktérych mowa w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. A, B oraz C
nie obejmuje projektéw polegajacych na realizacji przedsiewzie¢ z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz projektéw polegajacych na realizacji
przedsiewzie¢ z zakresu przeciwdziatania narkomanii.

Realizacja dziatan, o ktorych mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. A, B oraz C
nie obejmuje projektéw z zakresu dziatan okreslonych w § 14 pkt 4 "Programu wspotpracy
Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi
na terenie Miasta Ptocka na 2019 rok" przyjetego uchwatg nr 843/L1/2018 Rady Miasta
Ptocka z dnia 27 wrzesnia 2018r.

Ogodlne warunki realizacji dziatan, o ktérych mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1
lit. A, B oraz C:

1. Dziatania, ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt IV.6
oferty - opis poszczegdlnych dziatan spdjny z harmonogramem i zawierajacy
liczbowe okreslenie skali dziatan):

- dziatania bezposrednio zwigzane z realizacjq zadania, opisane w ofercie, spéjne
z harmonogramem, z okresleniem skali planowanych dziatah - w liczbach,

- zadanie musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw Ptocka,

- usytuowanie dziatan na terenie Plocka, w sytuacjach szczegdinych i umotywowanych
dopuszcza sie realizacje dziatan poza Ptockiem,

- zabezpieczona baza, w szczegoélnosci: pomieszczenia, urzadzenia, materiaty
i wyposazenie, transport, odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan
oraz grupy adresatow zadania, w formach tego wymagajacych,

- zabezpieczona kadra o kwalifikacjach odpowiednich do rodzaju i zakresu
planowanych dziatan, udokumentowanych, opartych na podstawie prawnej;
dopuszcza sie zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad dziataniami
planowanymi w ramach zadania ze strony witasciwych merytorycznie instytucji,
podmiotdéw, stuzb, itp.,

- prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania,

- prowadzenie dokumentacji w zakresie ochrony danych osobowych oséb zwigzanych
z realizacjg zadania, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1000 z pdzniejszymi zmianami),

- w przypadku gdy zadaniem objete sq osoby niepetnoletnie, uzyskanie zgody obojga
rodzicéw (opiekundéw prawnych) dziecka na udziat w projekcie chyba, ze prawa
rodzicielskie jednego z rodzicow zostaty w tym =zakresie ograniczone, wtedy
wystarczy podpis tego z rodzicow, ktory te prawa posiada; przechowywanie zgody
w dokumentacji projektu,

- zapewnienie ubezpieczenia adresatéw zadania od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow,

- uregulowanie wszelkich zobowigzan wynikajgcych z realizacji zadania, w tym
podatkdow i sktadek naleznych od wynagrodzen osdb fizycznych zatrudnionych przy
projekcie.

2. Zadanie zawarte w ofercie moze byc¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspodlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarnag.

3. Zadanie publiczne nie moze byc¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong
umowy, o ktérej mowa w art. 16 ust. 1 ustawy, chyba Ze umowa ta zezwala na
wykonanie okreslonej czesci zadania przez taki podmiot. Oferent w cz. IV.7 oferty
winien wskazac¢ zakres dziatan realizowany przez ten podmiot.



4, Przy realizacji zadania mozliwa jest wspétpraca z podmiotami niewymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i
0 wolontariacie oraz z jednostkami organizacyjnymi lub osobami prawnymi Miasta
Ptocka. Podmioty te mogg uczestniczy¢ w zadaniu oferujgc wsparcie merytoryczne
lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego podmiotu w realizacje
zadania nalezy przedstawi¢ w pkt IV.6. oferty tj. ,Opisie poszczegdélnych dziatan
w zakresie realizacji zadania publicznego”.

5. Podmioty realizujgce zadanie musza posiada¢ niezbedne warunki i do$wiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

1) kadre (nalezy wykaza¢ w punkcie IV.11):
- specjalistéw o kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami,
- wolontariuszy,
do realizacji tresci / zagadnien merytorycznych w ramach dziatania, o ktérym mowa
w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. A i C, a w przypadku dziatania, o ktérym mowa
w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. B w formach tego wymagajacych, poniewaz
realizacja tresci merytorycznych winna odbywaé sie przez osoby posiadajace
stosowne, udokumentowane kwalifikacje, z udziatem o0sdb posiadajacych stosowne,
udokumentowane kwalifikacje i / lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego
nad dziataniami planowanymi w ramach zadania ze strony wtasciwych merytorycznie
instytucji, podmiotéw, stuzb, itp.,

2) baze lokalowa (wiasng lub potwierdzonga umowa np. przyrzeczenia, najmu /
uzyczenia - nalezy wykaza¢ w punkcie IV.13 oferty) umozliwiajaca realizacje
zadania, o ile wymaga zadanie,

3) dodwiadczenie oferenta, ujete w punkcie IV.15 dotyczace realizacji zadan o
podobnym charakterze, jak réwniez wspoéipracy z Urzedem Miasta Ptocka w
innych obszarach, o ile wymaga zadanie,

4) partneréow przy realizacji projektu, jesli wystepuja - nalezy wykazaé w punkcie
IV.14. oferty,

5) dokumentacje potwierdzajacq wczesniejsza realizacje zadan o podobnym
charakterze (np. recenzje, fotografie, foldery), o ile takie zadania byty przez
podmiot realizowane.

Kalkulacja kosztow zadania, zawarta w ofercie, powinna opierac sie o ww. kryteria.

Wycena wkiadu osobowego nie moze stanowi¢ wiecej niz 90% wkiadu wiasnego
oferenta (rozumianego jako suma innych srodkéw finansowych oraz wkfadu osobowego).

Wynagrodzenie dla oséb prowadzacych obstuge finansowo - ksiegowg nie moze
przekroczy¢ 5% catkowitych kosztow zadania.

Wynagrodzenie dla koordynatora zadania publicznego, odpowiedzialnego za nadzér nad
jego realizacjg, nie moze przekroczy¢ 10% catkowitych kosztéw zadania.

Promocja zadania moze obejmowacé np.: ulotki, plakaty, banery; wysokos¢ kosztow
promocji zadania nie moze przekracza¢ 10% kwoty dotacji na realizacje zadania.

6. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa, w
szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 395 z
pézniejszymi zmianami),
2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 z pdzniejszymi zmianami),
3) ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2018r.
poz. 1986 z pdzniejszymi zmianami),



4) ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 1458 z pdzniejszymi zmianami)

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2017r. poz.
2077 z pdzniejszymi zmianami),

6) o obowigzkach wynikajacych z ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 405).

V. Termin i warunki skfadania ofert

1. Oferty wypelnia sie wylgcznie w Generatorze, dostepnym pod adresem:
https://plock.engo.org.pl, drukuje i podpisuje.

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania os$wiadczen
woli, zgodnie z wpisem do wifasciwego rejestru lub innym dokumentem
potwierdzajgcym status prawny podmiotu i umocowanie oséb go reprezentujacych.
Za prawidtowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng, a w przypadku braku
pieczatki - czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem,
umozliwiajacy weryfikacje oséb podpisujgcych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie jest
wystarczajace do uznania, iz oferta zostata prawidiowo podpisana.

3. Oferty nalezy sktadac :
- osobiscie w Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Plocka przy
ulicy Misjonarskiej 22 w Ptocku w godzinach pracy od poniedziatku do $rody w godz.
7:30-15:00, w czwartki w godz. 8:30-17:00, w piatki 8:30-15:00 - gdzie oferta
przed ztozeniem zostanie sprawdzona pod wzgledem formalnym (najlepiej wczesniej
umowic sie telefonicznie pod numerem: 24 366 88 11) lub
- przesta¢ pocztg na adres: Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzad Miasta
Ptocka, ul. Misjonarska 22, 09-400 Ptock
w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Otwarty konkurs ofert w zakresie dziatalnosci
na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie,
realizujgcych zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej,
w latach 2019 - 2020” oraz danymi oferenta w nieprzekraczalnym terminie do dnia
18 grudnia 2018 roku do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu do Centrum
ds. Organizacji Pozarzadowych).

Oferta, ktéra wplynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedura
konkursowa i pozostawia sie ja bez rozpatrzenia.

Pouczenie:

1. Na ostatniej stronie oferty (w oswiadczeniach) nalezy dopisac:

8) oferent nie posiada*/posiada* zalegto$ci wobec Miasta Plocka z tytutu podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od s$rodkow
transportowych;

9) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu najmu lub
bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

10) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu
uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;

11) nie jest*/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postepowanie sgdowe
lub administracyjne, ktére moze skutkowaé wszczeciem takiego postepowania
egzekucyjnego.

2. W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktérych mowa w pkt 1 pouczenia,
nalezy w cz. 1V.14 oferty podac krotka informacje o zalegtosciach, ich wysokosci,
przyczynie powstania i sposobie spfaty.

3. Nie nalezy wypetniaé: w cz. IV.5 oferty pdl ,Dodatkowe informacje dotyczace
rezultatow realizacji zadania publicznego”, w «cz. 1IV.8 oferty ,Kalkulacja
przewidywanych kosztéw na rok...” - kolumny ,z wkfadu rzeczowego w zt#”,



https://plock.engo.org.pl/

w cz. IV.9 oferty ,Przewidywane zrddfa finansowania zadania publicznego” - pola 3.2
~Wktad rzeczowy”.

4. Oferty podlegajq uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym
w czesci VI pkt 3 ogtoszenia. Inne nieprawidtowosci formalne w wypetnieniu oferty
spowodujgq odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

5. Przed ztozeniem oferty pracownicy:

- Wydziatu Zdrowia i Spraw Spofecznych Urzedu Miasta Ptocka mogaq udzielaé
stosownych wyjasnienn, na pytania oferenta, dotyczacych zadan konkursowych
w zakresie merytorycznym (Ptock, al. marsz. J. Pitsudskiego 6, pok. 204, nr telefonu
24 367 17 07);

- Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Ptocka mogq udzielaé
stosownych wyjasnien na pytania oferenta w zakresie wymogow formalnych (Ptock,
ul. Misjonarska 22, nr telefonu 24 366 88 11).

Wyjasnienia bedq udzielane: od poniedziatku do $rody w godz. 7:30-15:30,
w czwartki w godz. 8:30-17:30, w pigtki 8:30-15:30.

VI. Wymagana dokumentacja

Dokumenty podstawowe:

1. Wydrukowany z Generatora formularz oferty popisany przez osoby upowaznione
do skfadania o$wiadczen woli, zgodnie z wpisem do wtasciwego rejestru lub innym
dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b
go reprezentujacych. Za prawidiowe zostang uznane podpisy z pieczecig imienng,
a w przypadku braku pieczatki - czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska,
opatrzony podpisem, umozliwiajgcy weryfikacje oséb podpisujacych oferte. Ztozenie
jedynie parafy nie jest wystarczajace do uznania, iz oferta zostata prawidiowo
podpisana.

Wskazane jest, aby w ofercie podane zostaty informacje:

- 0 planowanych przerwach w realizacji zadania, o ile takie przerwy w realizacji
zadania oferent przewiduje (np.: przerwa wakacyjna, przerwy $wigteczne);

- wykaz specjalistédw realizujgcych tresci / zagadnienia merytoryczne w ramach
dziatania, o ktérym mowa w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. A i C, a w przypadku
dziatania, o ktorym mowa w dziale I ogtoszenia Ip. 1 lit. B w formach tego
wymagajacych, wraz ze wskazaniem udokumentowanych kwalifikacji kazdego ze
specjalistow oraz funkcji w zadaniu jakie specjalista bedzie realizowa¢ / wykonywac
(w ww. wykazie nalezy uwzgledni¢ wolontariuszy, o ile biorg udziat w zadaniu)
i / lub wykaz wiasciwych instytucji, podmiotow, stuzb, itp., ktére nad dziataniami
planowanymi w ramach zadania zabezpiecza nadzér merytoryczny.

2. Wydrukowane z Generatora Zataczniki do oferty.
3. Dopuszcza sie korekty ofert w nastepujacych przypadkach i zakresach:
1) brak badz btedne okreslenie rodzaju zadania na stronie tytutowej oferty,
2) ztozenie podpisow niezgodnie z pouczeniem zawartym w czesci VI ogtoszenia,
3) niezgodnos$¢ lub brak wskazania termindw realizacji zadania z terminami, o
ktérych mowa w czesci III ogtoszenia,
4) niezgodnosc¢ lub brak wypetnienia oswiadczen koncowych oferty.

4. Korekty w zakresie wskazanym w czesci VI. ust. 3 ogtoszenia, mogg nastapi¢ tylko
po wezwaniu oferenta, ktére nastepuje w terminie do 15 dni roboczych od uptywu
terminu skfadania ofert, poprzez zamieszczenie informacji w Generatorze oraz
opublikowanie na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu i na tablicy
ogtoszen Centrum listy organizacji pozarzadowych, ktérych oferty wymagajg korekty.

5. Organizacje pozarzadowe dokonujgq korekty ofert pod wzgledem formalnym w
Generatorze.

6. Poprawiong oferte organizacja pozarzadowa drukuje, podpisuje i sktada w terminie
3 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia Centrum z listg organizacji pozarzadowych,
ktorych oferty wymagajaq korekty. Nie dopuszcza sie ponownego wezwania do
korekty ofert w zakresie uprzednio opublikowanym.

7. Brak ztozenia korekty oferty we wskazanym terminie spowoduje odrzucenie oferty
z przyczyn formalnych.



Zlozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji:
Oferent zobowigzany jest w terminie do 15 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikow

konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

- oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sadowy rejestru lub ewidencji (jesli
dotyczy),

- oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy), oferte zaktualizowang
w Generatorze (jesli dotyczy); zaktualizowang oferte organizacja pozarzadowa
drukuje, podpisuje i sktada do witasciwej komorki organizacyjnej; oferta bedzie
stanowi¢ zatacznik do umowy,

- o$wiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych w ofercie,
niezbednych do przygotowania umowy,

- wykaz specjalistdw realizujacych tresci / zagadnienia merytoryczne w ramach
dziatania, o ktérym mowa w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. A i C, a w przypadku
dziatania, o ktérym mowa w dziale I ogloszenia Ip. 1 lit. B w formach tego
wymagajacych, wraz ze wskazaniem funkcji w zadaniu jakie dany specjalista ma
petni¢c w zakresie realizacji tresci merytorycznych zadania i udokumentowanych
kwalifikacji kazdego ze specjalistéw (w szczegdlnosci z podaniem numeru prawa
wykonywania zawodu - jesli jest nadany, informacji o wyksztatceniu danego
specjalisty, ewentualnych tytutach naukowych, ukonczonych kursach, szkoleniach,
studiach podyplomowych, posiadanych uprawnieniach, certyfikatach - istotnych
z uwagi na zakres tresci merytorycznych planowanych do realizacji w ramach danego
zadania) i / lub oswiadczenie wiasciwej instytucji, podmiotu, itp. o przyjeciu nadzoru
merytorycznego i / lub wsparciu tresci merytorycznych dziatan planowanych w ramach
zadania.

Skany lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw, ktére
potwierdzajg kwalifikacje specjalistow umieszczonych przez oferenta w ww. wykazie,
oferent zobowigzany jest przechowywa¢ w dokumentacji z realizacji zadania.

Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze w przypadku uzyskania
dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowaé zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu,
okreslonego dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono
oferte, jak tez nie moze powodowac¢ zmiany terminu, chyba, ze za jej
wprowadzeniem przemawiajg uzasadnione okolicznosci,

2) nie moze powodowac zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert,

3) nie moze dotyczy¢ udziatu wiasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego i osobowego wkfadu wilasnego oferenta
ponizej okreslonego w ofercie.

W przypadkach uzasadnionych charakterem oraz terminem realizacji zadania, oferenci
moga W porozumieniu z komodrka organizacyjng sktada¢ dokumenty, o ktérych mowa
powyzej w terminie nie pdzniej niz 45 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 450 z pdzniejszymi zmianami)
oraz kryteria podane w tresci niniejszego ogtoszenia:

- oceny formalnej ztozonych ofert dokona Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych,
- oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa.

2. Po analizie ztozonych ofert komisja konkursowa przedtozy rekomendacje co do
wyboru ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

3. Ogtoszenia wynikdéw otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Plocka
w drodze zarzadzenia, nie pozniej niz w terminie 35 dni od ostatniego dnia,
do ktérego mozna sktadac oferty.



4. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Ptocka oraz na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu).

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty
bedq wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie zadnej z ofert.

6. Od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie
trybu odwotawczego.

7. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Plocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

8. Poinformowanie organizacji pozarzadowych, ktorych oferty zostaty odrzucone w
postepowaniu konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygniecia,
w czesci lub w catosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na
podstawie art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 450 z pdzniejszymi zmianami),

2) ocena, czy oferta zostata ztozona w Generatorze wnioskédw oraz w wers;ji
papierowej w terminie okreslonym w dziale V ogtoszenia konkursowego,

3) ocena, czy oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do skfadania
o$wiadczen woli, zgodnie z wpisem do wiasciwego rejestru lub innym
dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie oséb go
reprezentujacych wskazane w cz. III oferty,

4) ocena, czy oferta zostata prawidtowo wypetniona,

5) ocena, czy proponowana realizacja zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci
nieodpfatnej lub odptatnej oferenta.

2. Kryteria merytoryczne:

1) wartos¢ merytoryczna projektu, w tym: diagnoza problemdw i potrzeb odbiorcéw
zadania uzasadniajgca koniecznos$¢ realizacji projektu; zapotrzebowanie na
realizacje zadania, spojnos$¢ merytoryczna koncepcji projektu, rzetelnos¢ i
realnos¢ harmonogramu (oczekiwana szczegotowosc), szczego6towos¢ opisu
dziatan, zakres oddziatywania projektu, w tym liczba bezposrednich odbiorcow,
charakterystyka i opis grupy odbiorcéw, mozliwos¢ realizacji zadania przez
oferenta, tj. potencjat organizacyjny, baza lokalowa; umiejetno$¢ wykorzystania
zasobow lokalnych, partnerskich i wtasnych: 0-50 pkt,

2) koszty realizacji projektu, w tym: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu
i 0sob objetych projektem, zasadnos¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztéw projektu,
przejrzystos¢ kalkulacji kosztow oraz prawidtowos¢ ich wyliczenia: 0 - 15 pkt,

3) wysokos$¢ wkiadu wilasnego finansowego w realizacje zadania w poréwnaniu
z wnioskowang kwotg dotacji 0-10 pkt,

4) korzystanie z innych zrédet finansowania projektu 0-10 pkt,

5) zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu 0-5 pkt,

6) doswiadczenia Miasta Plocka w zakresie dotychczasowej wspotpracy
pozafinansowej i finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan
publicznych przez oferenta, w poprzednim okresie i jakos¢ rozliczenia
otrzymanych dotacji: 0 - 10 pkt,

7) dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje o0s6b bezposrednio zaangazowanych
w realizacje projektu: 0 — 10 pkt,

8) oferta ztozona wspodlnie przez co najmniej dwdch oferentéw: 0/5 pkt,

9) wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu: 0/5 pkt.




IX. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 450 z pozniejszymi zmianami), o zrealizowanych
przez Prezydenta Miasta Ptocka w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w
roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami.

W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkurséow ofert z budzetu miasta Plocka na 2017r.
oraz z budzetu miasta Ptocka na 2018r., na realizacje zadan, ktére sg przedmiotem
niniejszego postepowania konkursowego przeznaczono:

- w roku 2017 fgczng kwote w wysokosci 92 060,00 zt (dz.851, rozdz. 85195 § 2360),
- w roku 2018 tgczng kwote w wysokosci 89 560,00 zt (dz.851, rozdz. 85195 § 2360).

Szczegdtowa informacja na temat przeznaczenia catosci Srodkdw finansowanych na
realizacje zadan, ktdére sg przedmiotem niniejszego postepowania konkursowego zawarta
jest w sprawozdaniu z wykonania budzetu miasta Ptocka za 2017r. oraz w budzecie
miasta Plocka na rok 2018 i dostepna jest w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Ptocka - Ptock, al. marsz. J.Pitsudskiego 6, pok. 204.

Generator jest dostepny na stronie internetowej Miasta Ptocka https://plock.engo.org.pl

1) ilekro¢ w ogtoszeniu jest mowa o Miescie - rozumie sie przez to Gmine - Miasto Ptock
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Zalacznik do ogtoszenia

Zatacznik nr 3

do zarzadzenia nr 2691/2016

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 23 listopada 2016r. zmienionego

zarzgadzeniem nr 4727/2018 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 16 listopada 2018r.

Standardy realizacji zadan publicznych
w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej

I. Postanowienia wstepne

Standard jest zbiorem wzorcdw realizacji zadania publicznego, ktérego celem jest zapewnienie
pozadanej jakosci realizowanej ustugi. Stanowi zobowigzanie realizatora zadania wobec
adresatow do wykonania zleconego zadania na zagwarantowanym poziomie.

Sformutowane w dokumencie standardy majg charakter modelowy oraz tworza ptaszczyzne
wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi i Gming - Miasto Ptock.

Zawarte w dokumencie zasady nie stanowig katalogu zamknietego, powinny by¢ - w miare
potrzeb - uzupetniane, modyfikowane lub uszczegdtawiane.

II. Podstawy prawne, w szczegdlnosci

III.

1) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego,

2) ustawa z dnia 5 grudnia 1996r.0 zawodach lekarza i lekarza dentysty,

3) ustawa z dnia 22 sierpnia 1997r. o publicznej stuzbie krwi,

4) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych,

5) ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym,

6) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej,

7) ustawa z dnia 15 lipca 2011r. 0 zawodach pielegniarki i potoznej,

8) ustawa z dnia 25 wrzesnia 2015r. o zawodzie fizjoterapeuty,

9) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

10)ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

11)ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,

12)uchwata nr 322/XVIII/2016 Rady Miasta Ptocka z dnia 26 kwietnia 2016r. w sprawie
przyjecia ,Wieloletniego programu rozwoju wspdipracy Gminy - Miasto Ptock z
organizacjami pozarzadowymi na lata 2016-2020",

13) aktualny na czas realizacji zadan Program wspoipracy Gminy - Miasto Plock z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta Plocka,

14)aktualny na czas realizacji zadan tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania
otwartych konkurséw ofert i tryb pozakonkursowy na realizacje zadan publicznych ze
$rodkéw z budzetu Miasta Plocka przez komorki organizacyjne Urzedu Miasta Ptocka
oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspoffinansowanych z dotacji.

Przedmiot zadania publicznego

1. Organizacja i prowadzenie dziatan z zakresu rehabilitacji leczniczej na rzecz poprawy
sprawnosci fizycznej i / lub psychicznej jednostki lub grupy mieszkancow Ptocka.

2. Organizacja i prowadzenie dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia
i prowadzenie poradnictwa, w tym w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii.

3. Organizacja i prowadzenie dziatan na rzecz propagowania idei honorowego
krwiodawstwa.

4. Organizacja i prowadzenie dziatan w zakresie upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy



na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
Zadanie nie obejmuje projektdw polegajgcych wytacznie na:
1. organizacji form aktywnego spedzania wolnego czasu,
2. organizacji imprez/zaje¢ sportowych jako alternatywnych sposobdéw spedzania wolnego
czasu,
3. organizacji imprez/zajec rekreacyjnych jako alternatywnych sposobow spedzania wolnego
czasu.

Zadanie nie obejmuje projektow polegajacych na realizacji przedsiewzie¢ z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz projektow polegajacych na realizacji
przedsiewzie¢ z zakresu przeciwdziatania narkomanii.

IV. Cel zadania publicznego

1. Wsparcie jednostki lub grupy mieszkancéw Plocka w powrocie do petnej lub mozliwej do
osiggniecia sprawnosci fizycznej i / lub psychicznej, zdolnosci do pracy i zarobkowania
oraz do brania czynnego udziatu w Zzyciu spotecznym, czyli poprawy jakosci zycia oraz
wzmocnienie dziatan spotecznych w przedmiotowym zakresie.

2. Wsparcie jednostki lub grupy mieszkancow Plocka w zdobywaniu wiedzy o zdrowiu,
czynnikach wptywajacych na zdrowie cztowieka, celowosci dbania o zdrowie, zapobieganiu
chorobom, zdrowym stylu 2zycia, w umiejetnosci korzystania z tej wiedzy oraz
wzmocnienie dziatan spotecznych w przedmiotowym zakresie.

3. Propagowanie wsrdéd mieszkancow Plocka idei dobrowolnego i bezpftatnego oddawania
krwi, pozyskiwanie honorowych dawcow krwi, integracja, wsparcie i rozwdj $srodowiska
honorowych dawcéw krwi oraz wzmocnienie dziatan spotecznych w przedmiotowym
zakresie.

4. Wsparcie jednostki lub grupy mieszkancéw Ptocka w zdobywaniu wiedzy w zakresie
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej i umiejetnosci korzystania z tej wiedzy oraz
wzmocnienie dziatan spotecznych w przedmiotowym zakresie.

V. Zakres zadania publicznego

1. Podmiotowy: adresatami zadania sg mieszkancy Ptocka.

2a. Rzeczowy w zakresie rehabilitacji leczniczej:

1) prowadzenie rehabilitacji indywidualnej,

2) prowadzenie rehabilitacji grupowej,

3) poradnictwo i praca z rodzing oséb wymagajacych rehabilitacji,

4) inne autorskie dziatania w zakresie rehabilitacji leczniczej.

2b. Rzeczowy w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia:

1) prowadzenie programéw edukacyjnych propagujacych celowos¢ dbania o wiasne zdrowie,
promujacych zdrowy styl zycia, wiedze o zdrowiu i zapobieganiu chorobom,

2) prowadzenie programow edukacyjnych  popularyzujacych wiedze o chorobach
cywilizacyjnych, czynnikach ryzyka choréb cywilizacyjnych i formach redukcji czynnikéw
ryzyka, okresowej kontroli stanu zdrowia i formach dziatan prozdrowotnych,

3) prowadzenie programow edukacyjnych z zakresu profilaktyki choréb naczyniowo-
sercowych, choréb nowotworowych, choréb uktadu oddechowego, schorzen uktadu
kostno-stawowego, zmniejszania czestosci urazéw powstatych w wyniku wypadkow,
zapobiegania chorobom zakaznym i zakazeniom,

4) prowadzenie dziatan w zakresie promowania zdrowia psychicznego, zapobiegania
zaburzeniom psychicznym, zapewnienia osobom z zaburzeniami psychicznymi i cztonkom
ich rodzin wielostronnej opieki;

5) prowadzenie programoéw edukacyjnych z zakresu profilaktyki geriatrycznej i prowadzenie
dziatan w zakresie promowania opieki geriatrycznej;

6) prowadzenie programéw edukacyjnych zapobiegajacych paleniu tytoniu i informujacych
o skutkach palenia;

7) prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie promowania zasad prawidtowego
odzywiania sie i ksztattowania witasciwych zachowan zywieniowych, prowadzenie dziatan
w zakresie pomocy specjalistycznej dla oséb z nadwaga / otytoscig i ich rodzin,
popularyzujacych wiedze o przyczynach i konsekwencjach nadwagi i otytosci,



propagujacych znaczenie aktywnosci fizycznej, promujacych zdrowy styl zycia,

8) prowadzenie dziatann profilaktycznych w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV i
zwalczania AIDS, w tym prowadzenie na terenie miasta Ptocka, zgodnie ze standardami
Krajowego Centrum ds. AIDS, punktu konsultacyjno-diagnostycznego wykonujgcego
badania w celu wykrycia zakazenia HIV, anonimowo i bezpfatnie, potaqczone =z
poradnictwem przed i po tescie;

9) prowadzenie poradnictwa w zakresie profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia, w tym
w zakresie zdrowia psychicznego i geriatrii;

10) prowadzenie kampanii prozdrowotnych;

11) organizacja imprez o tematyce prozdrowotnej (np. festyndw, happeningdéw, konkurséw,

olimpiad, itp.),

12) organizacja szkolen, warsztatow, seminariéw i konferencji podejmujacych tematyke

prozdrowotng;

13) inne autorskie dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia.

2c. Rzeczowy w zakresie dziatan na rzecz propagowania idei honorowego krwiodawstwa:

1) dziatania informacyjno-edukacyjne w zakresie promocji honorowego krwiodawstwa (np.
prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, prelekcji, wydawanie publikacji -
opracowanie oraz / lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow),

2) organizacja imprez promujacych honorowe krwiodawstwo (np. konkurséw, olimpiad,
festyndw, happeningéw),

3) prowadzenie dziatan na rzecz integracji Srodowiska honorowych dawcow krwi i
pozyskiwania nowych dawcow (np. organizacja spotkan okolicznosciowych, spotkan
integracyjnych, festynow),

4) organizacja obchodéw Dni Honorowego Krwiodawstwa,

5) inne autorskie dziatania w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa.

2d. Rzeczowy w zakresie upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy na temat udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej:

1)dziatania edukacyjno-szkoleniowe z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
(np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, szkolen/kurséw z zakresu
udzielania pierwszej pomocy, szkolen/kurséw z zakresu obstugi defibrylatorow AED,
prelekcji, wydawanie publikacji - opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur,
plakatow),

2) organizacja imprez upowszechniajgcych wiedze na temat udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej (np. konkurséw, olimpiad, organizowaniu pokazdow, festyndw,
happeningdéw),

3) inne autorskie dziatania w zakresie upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

3. Przestrzenny:

1) - realizacja dziatan na terenie Plocka;

2) - w sytuacjach szczegdlnych i umotywowanych dopuszcza sie realizacje dziatan poza
Ptockiem.

VI. Warunki realizacji zadania publicznego

1. Materialne: zabezpieczona baza, w szczegdlnosci: pomieszczenia, urzadzenia, materiaty i
wyposazenie, transport, odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan oraz grupy
adresatow zadania, w formach tego wymagajacych.

2. Kwalifikacje kadry:

1) - odpowiednie do rodzaju i zakresu planowanych dziatan, udokumentowane, oparte na
podstawie prawnej wskazanej w pkt. II;

2) - dopuszcza sie zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad zadaniem / czescig zadania ze
strony wiasciwych merytorycznie instytucji, podmiotow, stuzb, itp.;

3) dodatkowe wymagania dla kadry: zrealizowany ustawowy obowigzek ubezpieczenia, w
szczegdlnosci ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zwigzku z wykonywang
dziatalnoscia.

3. Finansowe:
1) realizacja zadania nastepuje w formie wsparcia wraz z udzieleniem dotacji,



2) dofinansowanie nie moze przekracza¢ 80% kosztow zadania ogotem,

3) obstuga zadania, w tym wykonywanie dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i
kontrolnym, w tym z obstuga finansowa i prawna projektu: wynagrodzenie dla oséb
prowadzacych obstuge fiansowo-ksiegowg nie moze przekroczy¢ 5% catkowitych kosztéw
zadania; wynagrodzenie dla koordynatora zadania publicznego, odpowiedzialnego za nadzér
nad jego realizacjg nie moze przekroczy¢ 10% od catkowitych kosztéw zadania; promocja
zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery. Wysokos$¢ kosztow promocji zadania
nie moze przekracza¢ 10 % kwoty dotacji na realizacje zadania.

4) wycena wkfadu osobowego nie moze stanowi¢ wiecej niz 90 % wkiadu wiasnego oferenta
(rozumianego jako suma innych $rodkéw finansowych oraz wktadu osobowego),

5y dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zakup gruntéw, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnosé¢
polityczng i religijng oraz na pokrycie zobowigzan zaciggnietych poza terminem realizacji
zadania.

4. Proceduralne:

Podmiot, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do:
4.1.) stosowania przepiséw prawa, w szczegdlnosci:
- ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci,
- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych,
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamédwien publicznych,
- ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4.2.) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej
zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci, w sposdéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiegowych,

4.3.) prowadzenia dokumentacji merytorycznej z wykonywanego zadania, okreslonej
szczegbtowo w umowie o wsparcie realizacji zadania, odpowiednio do rodzaju i zakresu
wykonywanych dziatan;

4.4.) w przypadku gdy zadaniem objete sq osoby niepetnoletnie, uzyskania zgody obojga
rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka na udziat w projekcie chyba, ze prawa
rodzicielskie jednego z rodzicow zostalty w tym zakresie ograniczone, wtedy wystarczy
podpis tego z rodzicow, ktére te prawa posiada; zgoda winna by¢é przechowywana w
dokumentacji projektu;

4.5.) zapewnienia ubezpieczenia adresatéw zadania od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

VII. Monitoring i ewaluacja realizacji zadania publicznego

Podmiot realizujacy zadanie publiczne we wlasnym zakresie prowadzi ewaluacje
poszczegolnych dziatan co do ich spojnosci, adekwatnosci, skutecznosci i trwatosci.

Pozwoli to na czas eliminowac¢ ryzyka pojawiajace sie na poszczegdlnych etapach realizacji
zadania i - w razie potrzeby - wprowadzi¢ niezbedne korekty. W istotny sposéb wptynie
rowniez na rzetelnos¢ czesci merytorycznej sprawozdania z realizacji zadania publicznego.



