REGULAMIN
PLOCKIEJ RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

POSTANOWIENIA OGOLNE
8§ 1.

Ilekro¢ w zatgczniku jest mowa o:
a) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450
ze zm.)

b) Organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
(Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.), prowadzace dziatalnos¢ na
terenie miasta Ptocka,

c) Radzie - nalezy przez to rozumiel¢ Plockg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, powotang zgodnie z art. 41e Ustawy;

d) komisjach dialogu obywatelskiego - rozumie sie przez to ciata inicjatywno-
doradcze, dziatajagce przy komodrkach organizacyjnych od 2016 roku,
w tym Ptocka Rade Sportu dziatajacg zgodnie z jej regulaminem,

e) Prezydencie - nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Ptocka

f) Radzie Miasta - nalezy przez to rozumiec¢ Rade Miasta Ptocka

g) Urzedzie Miasta - nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta Ptocka

h) Komdrce-organizacyjnej- nalezy przez to rozumieé¢ wydziaty, Urzad Stanu
Cywilnego, Audytora Wewnetrznego, Gtdwnego Specjaliste ds. BHP,
Inspektora Ochrony Danych, Wydziat ds. Funduszy Europejskich,
Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Dyrektora Wydziatu
Wspierania Inicjatyw Spotecznych, Kierownika Referatu ds. Wolontariatu
oraz Dyrektora Wydziatu ds. Transportu Publicznego i Inzynierii Ruchu
Drogowego

i) Dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wydzialu Wspierania
Inicjatyw Spotecznych

j) Referacie - Referat Komunikacji Spotecznej i Wspdtpracy z Organizacjami
Pozarzagdowymi

k) Prezydium Rady - organ wybrany sposrdod cztonkéw Rady, do kierowania
jej obradami, w sktadzie: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego i
Sekretarz.

8§ 2.
Organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust.3 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie uczestnicza w dziataniach
programowych Miasta Ptocka, w szczegdlnosci poprzez udziat swoich
przedstawicieli w Ptockiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz komisjach
dialogu obywatelskiego.

§ 3.
1. Ptocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego dziata na podstawie:
1) ustawy
2) uchwaty Rady Miasta
2. Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym dziatajgcym przy
Prezydencie Miasta Ptocka.
3. Kadencja Rady trwa 3 lata.



ZAKRES DZIALANIA RADY
8 4.
1. Do zadan Rady nalezy w szczegodlnosci:

1) opiniowanie projektow badz zmian dotyczacych strategii, polityk,
programow i innych dokumentéw,

2) opiniowanie projektu programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

3) opiniowanie projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczgcych
sfery zadan publicznych,

4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji ,

5) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy
organami administracji publicznej a organizacjami,

6) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym
zlecania tych zadan do realizacji przez organizacje oraz w sprawach
rekomendowanych standarddéw realizacji zadan publicznych,

7) wspottworzenie i opiniowanie kierunkdw dziatan Prezydenta w zakresie
wspotpracy z organizacjami, Dyrektorem Wydziatu Wspierania Inicjatyw
Spotecznych projektu programu wspotpracy,

8) delegowanie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do komisji
konkursowych,

9) opiniowanie sprawozdan poszczegdlnych komisji konkursowych,

10) monitorowanie pracy podmiotéw powotanych do wspomagania
dziatalnosci organizacii,

11) promowanie dobrych praktyk wspdtpracy Miasta Ptocka oraz innych
jednostek samorzadu terytorialnego z organizacjami,

2. Rada wykonuje swoje zadania we wspotpracy z innymi podmiotami
powotanymi przez Prezydenta o charakterze inicjatywno-doradczym
dziatajacymi w sferze pozytku publicznego.

§ 5.
1. Rada sktada sie z 15 os6b, w tym:

a) 3 przedstawicieli Rady Miasta,

b) 3 przedstawicieli Prezydenta,

c) przedstawicieli organizacji w liczbie odpowiadajacej ilosci istniejacych
komisji dialogu obywatelskiego, przy czym ilos¢ tych przedstawicieli musi
wynosi¢ co najmniej potowe sktadu Rady.

2. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Wydziatu Wspierania Inicjatyw
Spotecznych.

3. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Rady wybierajg sposrdd siebie zwykig
wiekszoscig gtosow, w gtosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej potowy

sktadu Rady Prezydium Rady sktadajace sie z: Przewodniczacego, Zastepcy
Przewodniczacego i Sekretarza.

§ 6.
1. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
a) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

b) ustalenie terminéw posiedzen Rady,

c) zwotywanie posiedzen Rady,

d) ustalanie porzadku posiedzen Rady z uwzglednieniem charakteru i rodzaju
spraw przewidzianych do rozpatrzenia,

e) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem posiedzen Rady.

2. Zastepca Przewodniczacego Rady przejmuje na czas okreslony funkcje



Przewodniczacego w razie niemoznosci petnienia przez niego obowigzkow.
3. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:
a) sporzadzanie protokotdw z posiedzen Rady przy wspodipracy z
przedstawicielem Wydziatu,

8§ 7.

1. Cztonkowie Rady sq réowni w prawach i obowigzkach.

2. Cztonkowie Rady majg prawo:

a) zabierania gtosu i dzielenia sie opiniami w kazdej sprawie,

b) wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie ,

Cc) wnoszenia propozycji tematéw do porzadku obrad Rady,

d) wnioskowania o dokonanie sprostowan w protokotach Rady.

3. Do obowigzkdéw cztonkdéw Rady nalezy:

a) dbanie o dobro wspodlne i rozwdj organizacji dziatajgcych na terenie Miasta
Ptocka,

b) znajomo$¢ aktéw prawnych dotyczacych wspodtpracy samorzadu z
organizacjami oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 Ustawy,

C) uczestniczenie w posiedzeniach Rady oraz zaangazowanie w realizacje
planu pracy Rady,

d) poinformowanie Przewodniczgcego Rady lub Zastepce Przewodniczacego
Rady o swojej nieobecnosci na posiedzeniu Rady, 1 dzien przed ustalonym
terminem spotkania.

4. W przypadku nieobecnosci czionka Rady na wiecej niz trzech kolejnych
posiedzeniach w cigqgu kolejnych dwunastu miesiecy, Przewodniczacy Rady
moze ztozy¢ wniosek do Prezydenta o odwotanie tej osoby ze sktadu Rady

5. W przypadku odwotania badz smierci cztonka Rady, Prezydent uzupetnia sktad
Rady na okres do konca kadencji zgodnie z §5 Uchwaty Nr 182/XIII/2011 Rady
Miasta Ptocka z dnia 30 sierpnia 2011 roku ze zm.

TRYB PRACY RADY
§ 8.
1. Rada obraduje na posiedzeniach kierowanych przez Przewodniczgcego Rady
stosownie do biezacych potrzeb, zwotywanych nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. Posiedzenie Rady uwaza sie za wazne i zdolne do podejmowania uchwat,
wyrazania opinii, jezeli zostato prawidtowo zwotane i uczestniczy w nim co
najmniej potowa sktadu Rady.
3. Przewodniczacy Rady zawiadamia czionkédw Rady najpézniej 7 dni przed
ustalonym terminem posiedzenia drogq elektroniczng, faksowa lub pocztowg, w
szczegolnie uzasadnionych sytuacjach termin, o ktérym mowa moze by¢
skrécony.
4. Zawiadomienie powinno zawierac:
a) dane o miejscu i czasie rozpoczecia posiedzenia,

b) projekt porzadku posiedzenia,

c) projekty uchwat,

d) inne materiaty zwigzane z przedmiotem posiedzenia.
5. Posiedzenia Rady sg protokotowane przez Sekretarza we wspbtpracy z
przedstawicielem Wydziatu.
6. Protokdt powinien zawierac:

a) date i kolejny numer posiedzenia,

b) liste imienng uczestnikdow posiedzenia,

c) okreslenie porzadku posiedzenia,

d) streszczenie omawianych spraw,



e) tres¢ podjetych uchwat, stanowisk, opinii bedacych zatacznikami do
protokotu.

7. Protokot jest przesytany do cztonkéw Rady w formie elektronicznej. Uwagi
nalezy zgtasza¢ w terminie przed kolejnym posiedzeniem, osobiscie lub drogg
elektroniczng, przed przyjeciem protokotu.
8. Protokét z posiedzenia Rady podpisuje Przewodniczgcy Rady.
9. Protokot jest przyjmowany przez Rade najpdzniej na nastepnym posiedzeniu
Rady.
10. Przewodniczacy Rady moze wydac odpisy protokotéow lub podjetych uchwat.

8§ 9.
1. Rada moze odbywac posiedzenia nadzwyczajne zwotane na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkdéw Rady lub Prezydenta Miasta Ptocka, do rozpatrzenia spraw
szczegolnie waznych i pilnych najpdzniej w terminie 14 dni od daty ztozenia
whiosku.
2. Wniosek, o ktérym mowa pkt 1 rozpatruje Prezydium Rady w ciagu 3 dni od
daty jego wptywu.
3. O spotkaniu wymienionym w pkt 1 nalezy poinformowac¢ wszystkich cztonkow
Rady z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.
4. Powiadomienie moze by¢ przekazane za posrednictwem poczty, faksem lub
drogq elektroniczna.

§ 10.
1. Rada dziata na podstawie planu pracy okreslajgcego priorytetowe zadania
Rady na dany rok kalendarzowy.
2. Plan pracy Rady sporzadzany jest w oparciu o wykaz zagadnien komodrek
organizacyjnych Urzedu, wzbogacony o propozycje obszaréw wymagajacych w
przysztosci opinii Rady oraz plan pracy Rady Miasta na nastepny rok.
3. Wykaz zagadnien komodrek organizacyjnych Urzedu oraz plan pracy Rady
Miasta na dany rok kalendarzowy przekazywany jest Radzie za posrednictwem
Dyrektora - w ciggu 10 dni po uchwaleniu przez Rade Miasta Ptocka.
4. Rada niezwtocznie po opracowaniu, przedktada do informacji Prezydentowi, za
posrednictwem Dyrektora, plan pracy na rok biezacy.
5. Rada sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére za
posrednictwem Dyrektora przedktada do informacji Prezydentowi, do konca
marca kolejnego roku kalendarzowego.

DECYZJE RADY
§11.

1. Rozstrzygniecia , opinie i wnioski Rady podejmowane sg w formie uchwat lub
stanowisk.
2. Uchwaty Rady podejmowane sq zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy wszystkich cztonkéw. Pod uwage brane sg réwniez gtosy oddane
drogq elektroniczna.
3. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady lub Zastepca Przewodniczgacego Rady
podczas jego nieobecnosci.
4. Uchwaty podjete przez Rade obowigzujg wszystkich cztonkow.
5. Dokumentacja z posiedzen Rady udostepniana jest na stronie internetowej
Wydziatu.

§12.
1.Cztonkowie Rady mogg zgtasza¢ Przewodniczagcemu Rady propozycje tematéw
do rozpatrzenia przez Rade.



2. Wraz z propozycjq tematu zgtaszajacy przedktada i udostepnia Radzie lub w
razie koniecznosci Komisji Dialogu Obywatelskiego materiaty Zzrédtowe dla
wszystkich cztonkow.

ORGANIZACJA I TRYB KONSULTOWANIA PROJEKTOW AKTOW
PRAWNYCH Z RADA
§ 13.

1. Przewodniczacy Rady za posrednictwem Wydziatu otrzymuje
elektroniczng/pisemng informacje o rozpoczeciu konsultacji wraz z projektem
aktu prawa miejscowego podlegajacego konsultacji.
2. Przewodniczacy Rady niezwtocznie przekazuje pozostatym cztonkom Rady
stosowne dokumenty za posrednictwem Wydziatu.

3. Termin konsultacji wynosi co najmniej 5 dni, poza uchwatami w sprawie
programu wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz strategiami,
programami i politykami (gdzie termin nie moze by¢ krétszy niz 14 dni).

4. Podczas posiedzenia Rady odbywa sie gtosowanie jawne nad danym projektem
aktu prawa miejscowego.

5. Cztonkowie Rady gtosujq przez podniesienie reki.

6. W przypadku braku mozliwosci osobistego uczestnictwa w posiedzeniu Rady
cztonek ma mozliwos¢ wyrazenia opinii, jak réwniez oddania gtosu drogg
elektroniczng do Przewodniczgacego Rady w terminie 2 dni przed posiedzeniem.
Brak uwag bedzie traktowany jako akceptacja.

7. Brak uwag oznacza akceptacje przestanego projektu uchwaty

8. Po przeliczeniu gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw z uwzglednieniem
gtoséw oddanych drogg elektroniczng Rada podejmuje decyzje o zaopiniowaniu
pozytywnym badz negatywnym danego aktu prawa miejscowego.

9. Przewodniczacy Rady za posrednictwem Dyrektora Wydziatu przekazuje
podjete na posiedzeniu uchwaty Rady odpowiedniej komodrce organizacyjnej.

8§ 14.
1. Rada w razie konieczno$ci moze powota¢ eksperta, jezeli wymaga tego
specyfika opiniowanego dokumentu.
2. Wniosek w tej sprawie Przewodniczacy Rady przedkfada Prezydentowi, ktory
podejmuje decyzje w kwestii jego dalszej realizacji.
3. Rada zaprasza do uczestnictwa w posiedzeniach przedstawicieli organdéw
administracji publicznej, organizacji i innych podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy, niereprezentowanych w Radzie.
4. Osoby , o ktérych mowa w ust.1 i ust.3 uczestnicza w posiedzeniach Rady bez
prawa gtosu.
5. Posiedzenia Rady sq jawne.

WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI INICJATYWNYMI I OPINIODAWCZO -
DORADCZYMI
§ 15.

1. Przy badaniu okres$lonego problemu, przygotowywaniu projektu uchwaty lub
stanowiska Rady oraz w innych waznych sprawach Rada wspotpracuje z
komisjami dialogu obywatelskiego dziatajgcymi przy komorkach organizacyjnych.
2. Cztonek komisji dialogu obywatelskiego bedacy przedstawicielem komorki
organizacyjnej Urzedu, na biezgco informuje Rade o zadaniach realizowanych
przez te komorke, istotnych lub mogacych mie¢ wptyw na decyzje podejmowane
w przysztosci przez Rade.

§ 16.
Wspdtpraca Rady odbywa sie rdwniez poprzez wspétdziatanie z:



. Ptockg Rada Seniordéw,

. Mtodziezowg Radg Gminy Ptock

. Ptockg Radg Sportu,

. Miejskg Radg Zatrudnienia,

. Miejskg Komisjg Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

. Miejskq Spoteczng Radg do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.

Rada wspoitpracuje z Mazowiecka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz
innymi radami dziatajagcymi na terenie woj. mazowieckiego.

8. Rada inicjuje wymiane dobrych praktyk poprzez organizacje spotkan, forum
lokalnych, regionalnych lub ogdlnopolskich rad, wizyty studyjne na terenie
dziatan innych rad dziatalnosci pozytku publicznego.

9. Rada inicjuje dziatania zmierzajace do nawigzywania wspotpracy z
organizacjami sektora ekonomii spotecznej.

NouhwWNH

8§ 17.
1. W celu zbadania okreslonego problemu, przygotowania projektu uchwaty lub
stanowiska Rady oraz w innych waznych sprawach Rada moze powota¢ dorazny
zespot problemowy.
2. Powofanie zespotu odbywa sie w drodze uchwaty Rady. Uchwata okresla w
szczegolnosci: zadania zespotu, jego sktad, okres w jakim zadania powinny by¢
wykonane, sposdb wykorzystania wynikdéw pracy zespotu.
3. Kandydatéw na cztonkdéw zespotu wytania sie sposréd cztonkéw komisji dialogu
obywatelskiego. Prawo zgfaszania kandydatdéw przystuguje wszystkim cztonkom
Rady.
4. Cztonkiem zespotu moze by¢ kazda inna osoba powotana przez Rade, osoba ta
ma takze prawo gtosu.
5. Zespot przedstawia wyniki swoich prac na posiedzeniu Rady.

KOMUNIKACIA
§ 18.

1. Obstuge administracyjng i biurowg Rady zapewnia Dyrektor Wydziatu za
posrednictwem Referatu Komunikacji Spotecznej i Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, gdzie znajduje sie petna dokumentacja dziatalnosci Rady.
2. Cztonkowie Rady informowani s o wszelkich sprawach zwigzanych z
dziatalnoscig Rady, w tym o posiedzeniach, za posrednictwem dostepnych
srodkow komunikacji.
3. Korespondencja od/do cztonkéw Rady, prowadzona jest za posrednictwem
Wydziatu.

§ 19.
1. Rada informuje o swoich dziataniach na stronie internetowej www.plock.eu.
Urzedu oraz na portalach spotecznosciowych.
2. Na stronie internetowej www.plock.eu udostepnia sie ankiete, jako narzedzie
do wyrazania opinii na temat dziatalnosci Rady oraz do zgtaszania propozycji
inicjowanych w przysztosci dziatan.
3. Rada prowadzi monitoring dziatalnosSci oraz ewaluacje efektdw swojej
dziatalnosci.



