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CELE I ZASADY PROGRAMU WSPOLPRACY

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688) Rada Miasta Ptocka uchwala corocznie
Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Miasta Ptocka. W dniu 24 pazdziernika 2017 r.
Uchwatg Nr 644/XXXVII/2017 Rady Miasta Ptocka zostat przyjety ,Program wspdtpracy
Gminy Miasto Ptock z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi

na terenie Miasta Plocka na 2018 rok”, zwany dalej Programem wspotpracy.

Rada Miasta Ptocka uchwatg nr 322/XVIII/2016 z dnia 26 kwietnia 2016 r. przyjefa takze
~Wieloletni program rozwoju wspétpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami
pozarzgdowymi na lata 2016-2020”". Program ten stanowi podstawe do rocznych

Programow wspotpracy.

Program wspotpracy okresla cele strategiczne oraz cele szczegdtowe wspodtpracy Gminy
Miasto Ptock, zwanej dalej Miastem, z organizacjami pozarzadowymi na 2018 rok.

Program realizowany byt w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r.
Glownym celem Programu jest budowanie partnerstwa miedzy Miastem
a organizacjami pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci

w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw Miasta Ptocka.

Gtéwny cel Programu realizowany byl poprzez nastepujagce cele strategiczne

i szczegotowe:

Cel strategiczny 1. Partnerska wspotpraca pomiedzy Miastem i organizacjami

pozarzadowymi w zakresie tworzenia polityk publicznych.

Cel realizowany poprzez nastepujace cele szczegdtowe:
— Cel szczegétowy 1.1. - Wzmocnienie mechanizméw wspottworzenia przez
organizacje pozarzadowe strategii i programow realizujgcych polityki publiczne;
— Cel szczegdtowy 1.2. — Wzmocnienie mechanizmu konsultacji spotecznych;
— Cel szczegotowy 1.3. - Zwiekszenie efektywnoséci oceny programoéw

strategicznych.



Cel strategiczny 2. Podniesienie efektywnosci wspétpracy Miasta z organizacjami

pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych.

Cel realizowany poprzez nastepujace cele szczegotowe:

Cel szczegotowy 2.1. - Poprawa standardéw zadan i ustug publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

Cel szczegétowy 2.2. - Wzmocnienie wspotpracy partnerskiej Miasta
Z organizacjami pozarzgdowymi;

Cel szczegotowy 2.3. — Zwiekszenie efektywnosci wspoétpracy finansowej Miasta

Z organizacjami pozarzadowymi.

Cel strategiczny 3. Ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie

warunkow do spotecznej aktywnosci

Cel realizowany poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

Cel szczegdtowy 3.1. - Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz
grup nieformalnych;

Cel szczegotowy 3.2. - Zwiekszenie efektywnosci dialogu obywatelskiego;

Cel szczegdétowy 3.3. — Aktywizacja organizacji pozarzadowych i lokalnych
spotecznosci Miasta;

Cel szczegdtowy 3.4. — Wspieranie procesow integracji sektora ptockich organizacji

pozarzgdowych.

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywata sie w oparciu o nastepujacy

katalog zasad:

suwerennosci stron;
partnerstwa;
pomocniczosci;
jawnosci;
efektywnosci;

uczciwej konkurencji.



ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy Miasta i organizacji pozarzadowych w 2018 roku byto wspodlne
wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. 688.), zwanej dalej ustawg, w celu rozwoju spotecznosci Miasta Ptocka oraz

zaspakajania potrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta Ptocka.

FORMY WSPOLPRACY

Stan liczbowy organizacji pozarzadowych zapisanych w bazie Referatu Komunikacji
Spotecznej i Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi przedstawiat sie nastepujaco:
— na dzien 31 grudnia 2017 r. - 348 organizacji pozarzadowych;

— na dzien 31 grudnia 2018 r. - 358 organizacji pozarzadowych.

Wspbtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w na trzech
ptaszczyznach:

I. tworzenie polityk publicznych;

I1. realizacja polityk publicznych;

III.  tworzenie warunkdw do spotecznej aktywnosci.

W 2018 roku wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbywata sie w réznych
formach, w tym:
I. w zakresie tworzenia polityk publicznych:

— organizacje pozarzadowe uczestniczyty w diagnozowaniu lokalnych
problemow;

- organizacje pozarzadowe uczestniczyty w tworzeniu dokumentow
strategicznych;

— Miasto oraz organizacje pozarzadowe wzajemnie informowaty sie o
planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan;

— organizacje pozarzadowe uczestniczyly w konsultowaniu projektow aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych;

— organizacje pozarzadowe uczestniczyty w konsultacjach spotecznych;

— organizacje pozarzadowe uczestniczyty w konsultowaniu zadan publicznych
planowanych do realizacji w ramach otwartych konkursow ofert;

— organizacje pozarzadowe uczestniczyly w ocenie realizacji polityk i
programow;

II. w zakresie realizacji polityk publicznych:



ITI.

- promowanie dziatan organizacji pozarzadowych;

— wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w sprawach dotyczacych
przygotowania, prowadzenia i oceny rewitalizacji;

- organizacje pozarzadowe realizowaty wspdlne projekty;

- organizacje pozarzadowe realizowaty wspdlne dziatania na rzecz promocji
miasta;

- zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w
ramach otwartych konkurséw ofert;

- zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w innych
trybach okreslonych w ustawie;

- poprawa umiejetnosci organizacji pozarzagdowych w zakresie pozyskiwania i
rozliczania srodkéw pozyskiwanych z Miasta;

w zakresie tworzenia warunkéw do spotecznej aktywnosci:

— wsparcie instytucjonalne w zakresie dostepu do zasobéw Miasta;

— wsparcie informacyjno — promocyjne;

— wsparcie merytoryczne organizacji pozarzgdowych;

— wsparcie inicjatyw obywatelskich;

- wspoOtpraca z partnerami spotecznymi oraz instytucjami i przedsiebiorcami;

— organizacja wspolnych spotkan, wydarzen, imprez;

- promowanie dziatan organizacji pozarzadowych

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspétpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi w 2018 roku dotyczyta realizacji

zadan publicznych zapisanych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, tj.:

I.
I1.
I1I.

Iv.
V.

VI.
VII.
VIIL.
IX.

XI.

pomocy spotecznej,

dziatalnosci charytatywnej

dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych,

ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, rozwdj przedsiebiorczosci,
dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,



XII.
XIIIL.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.
XX.
XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

turystyki i krajoznawstwa,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich
a takze dziatann wspomagajacych rozwdj demokracji,

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

ratownictwa i ochrony ludnosci,

Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen
w kraju i za granicq

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

promocji i organizacji wolontariatu,

dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,

rewitalizacji,

dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych, oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a ustawy.

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $Swiadomosci prawnej

spoteczenstwa, w tym prowadzenie punktoéw nieodptatnych porad prawnych.

WSPOLPRACA W ZAKRESIE TWORZENIA POLITYK PUBLICZNYCH

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia polityk

publicznych byta realizowana w ramach celu:

Cel strategiczny 1.
Partnerska wspétpraca pomiedzy Miastem i organizacjami pozarzadowymi w zakresie

tworzenia polityk publicznych.

L.

Organizacje pozarzadowe uczestniczyty w diagnozowaniu lokalnych probleméw w
ramach prac nad:
— Programem opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Miasto Ptock w roku 2018;
— Programem Zazielenienia Miasta Ptocka;

— Strategig Rozwoju Miasta Ptocka do 2030 r.



II. Organizacje pozarzadowe uczestniczyty w tworzeniu dokumentdéw strategicznych:
— Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Miasto Ptock w roku 2018;
- Program Zazielenienia Miasta Ptocka.

III. Na podstawie wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw ptockie
organizacje pozarzadowe uzyskiwaty informacje dotyczace:

— planéw dziatan samorzadu;

— otwartych konkursach ofert ogtaszanych przez Prezydenta Miasta;

— otwartych konkursach ofert ogtaszanych przez inne instytucje;

- zmian w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych;

— mozliwosci pozyskiwania $rodkow zewnetrznych na dziatalno$¢ statutowgq
organizacji pozarzadowych.

Informacje przekazywane byty organizacjom poprzez:

— strone internetowg www.pozarzadowe.plock.eu;

— newsletter,

— droge telefoniczna,

— indywidualne spotkania w Centrum ds. Organizacji Pozarzgadowych
(aktualnie Referat Komunikacji Spotecznej i Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi w Wydziale Wspierania Inicjatyw Spotecznych),

- rozmowy przy okazji szkolen i innego rodzaju spotkan.

Dodatkowo jedng z form wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspodtdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw byty konsultacje
projektéow aktow prawnych, w tym projektu rocznego programu wspoéipracy na rok
nastepny. Szczegdblne znaczenie miata wspotpraca w podmiotach opiniodawczo-
doradczych, takich jak:

— Plocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

— Plocka Rada Senioréw;

— Komisje Dialogu Obywatelskiego.

Ptocka Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego

Do listopada 2018 roku Plocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego dziatata w sktadzie
ustalonym zarzadzeniem nr 1238/2015 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 9 listopada 2015
r, zmienionym zarzadzeniami nr 1781/2016, 1958/2016, 3156/2017, 3963/2018
Prezydenta Miasta Ptocka. Cztonkami Rady byli:


http://www.pozarzadowe.plock.eu/

Bozena Musiat — Przewodniczgca Plockiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego -
organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. edukaciji),

Daria Domostawska — Radna Miasta Ptocka,

Marcin Flakiewicz zastgpiony przez Michata Sosnowskiego - Radny Miasta Ptocka,
Michat Twardy - Radny Miasta Ptocka,

Iwona Krajewska — organizacje pozarzgdowe (zespot tematyczny ds. wspdtpracy
zagranicznej i turystyki),

Danuta Cybulska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds.
zdrowia i profilaktyki uzaleznien,

Dorota Dadzik - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds.
kultury),

Cezary Roman zastgpiony przez Matgorzate Przemytskq - organizacje
pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. pomocy spotecznej),

Barbara Watkowska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego
ds. organizacji katolickich i wyznaniowych),

Aldona Cybulska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds.
infrastrukturalnych),

Grazyna Zielinska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego
ds. ochrony zwierzat),

Wojciech Majchrzak - organizacje pozarzadowe (Ptocka Rada Sportu),

Agnieszka Busz - Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, Urzad Miasta
Ptocka

Jadwiga Wojnarowska-Nadrowska - Kierownik Referatu Kultury w Wydziale
Edukacji i Kultury, Urzad Miasta Ptocka

Robert Czwartek — Dyrektor Wydziatu Sportu, Rekreacji i Turystyki, Urzad Miasta
Ptocka.

Od grudnia 2018 roku Plocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego nowej kadencii,

zwana dalej Rada Pozytku Publicznego dziata w skiadzie ustalonym zarzadzeniem nr
87/2018 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 15 grudnia 2018 r. Cztonkami Rady sq:

Bozena Musiat — Przewodniczgca Plockiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego -
organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. edukaciji),

Daria Domostawska - Radna Miasta Ptocka,

Tomasz Kominek — Radny Miasta Ptocka,

Adam Modliborski — Radny Miasta Ptocka,

Iwona Krajewska - organizacje pozarzadowe (zespdt tematyczny ds. wspdtpracy

zagranicznej i turystyki),



— Agnieszka tapacz - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego
ds. zdrowia i profilaktyki uzaleznien,

— Mariusz Pogonowski — organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego
ds. kultury),

— Matgorzata Przemyiska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu
Obywatelskiego ds. pomocy spotecznej),

— Witold Wybult - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds.
organizacji katolickich i wyznaniowych),

- Marzena Kapuscinska - organizacje pozarzadowe (Komisja  Dialogu
Obywatelskiego ds. infrastrukturalnych),

— Marta Krasuska - organizacje pozarzadowe (Komisja Dialogu Obywatelskiego ds.
ochrony zwierzat),

— Ryszard Olczuk - organizacje pozarzadowe (Ptocka Rada Sportu),

— Agnieszka Busz - Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, Urzad Miasta
Ptocka

- Matgorzata Biatecka - Referat Edukacji Wydziat Edukacji i Kultury, Urzad Miasta
Ptocka

— Robert Czwartek - Dyrektor Wydziatu Sportu, Rekreacji i Turystyki, Urzad Miasta
Ptocka.

Praca Rady Pozytku Publicznego opierata sie na zapisach:

— ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.),

— uchwaty nr 182/XIII/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie
trybu powotywania cztonkdw oraz organizacji i trybu dziatania Plock ej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zmieniong uchwatg nr 261/XIV/2015 Rady
Miasta Ptocka z dnia 29 grudnia 2015 r, zmienionej uchwatg nr 857/LIII/2018
Rady Miasta Ptocka z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

W 2018 roku odbylo sie 10 posiedzen Rady Pozytku Publicznego. Jednym z
podstawowych zadan Rady Pozytku Publicznego byto opiniowanie projektéw uchwat Rady
Miasta Plocka dotyczacych sfer pozytku publicznego okres$lonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych. W 2018 roku Rada Pozytku

Publicznego zaopiniowata pozytywnie projekty 18 uchwat Rady Miasta Ptocka.

Rada Pozytku Publicznego uczestniczyta takze w tworzeniu Programu wspotpracy Gminy-

Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi na 2019 r, konsultowata Program
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wspotpracy, a 7 sierpnia 2018 r. uchwatg nr 11/2018 zaopiniowata pozytywnie projekt
Programu Wspotpracy Gminy Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie dziatajgcymi na terenie Miasta Ptocka na 2019 rok.

Ponadto w 2018 roku Rada Pozytku Publicznego zajmowata sie nastepujgcymi tematami:

- otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w 2019 roku,

- sprawozdanie z wykorzystania srodkdw na realizacje zadan publicznych w 2017
roku,

-~ konkurs na najlepszg organizacje pozarzadowa "Godni Nasladowania" na 2018
rok,

— Kampania "1% dla Ptocka",

- Sprawozdanie z realizacji Programu Wspodtpracy Gminy Miasto Plock z
Organizacjami Pozarzadowymi za 2017 rok,

— wskazywanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowych
oceniajgcych oferty ztozone w otwartych konkursach ofert,

— DzieA Plockich Inicjatyw Pozarzadowych (2 wrzesnia 2018 roku) w ,Zielonym
Ogrodku” Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w formie pikniku integracyjnego.

— Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na terenie Gminy - Miasto Ptock w roku 2018,

— Strategia Rozwoju Miasta Ptocka do 2030 roku

- ,Program Zazielenienia Miasta Ptocka”,

— inne dokumenty programowe Miasta i sprawozdania z ich realizacji,

- nadania statutéw ptockim instytucjom kulturalnym i edukacyjnym.

Na posiedzeniach Rady Pozytku Publicznego omawiane byly rowniez zagadnienia

podejmowane przez Ptockg Rade Seniordw.

W kazdym posiedzeniu Rady Pozytku Publicznego uczestniczyt Petnomocnik Prezydenta
Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzgdowych, ktory ponadto co kwartat przedstawiat

informacje o dziataniach Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych.

Komisje Dialogu Obywatelskiego
W 2018 roku przy komérkach organizacyjnych Urzedu Miasta Ptocka dziataty nastepujgce
komisje:

— Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. pomocy spotecznej — w 2018 roku komisja

odbyta 2 spotkania,

11



Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Zdrowia i Profilaktyki Uzaleznien - w 2018
roku komisja odbyta 3 spotkania,

zadania komisji dialogu obywatelskiego ds. sportu wykonuje Ptocka Rada Sportu.
W okresie sprawozdawczym - w 2018 roku Rada odbyta 4 spotkania,

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Kultury - w 2018 roku komisja odbyta 6
spotkan,

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Infrastrukturalnych — w 2018 roku komisja
odbyta 2 spotkania,

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Edukacji w 2018 roku - komisja odbyta 3
spotkania,

Zespot Tematyczny ds. Turystyki i Krajoznawstwa - w 2018 roku zespdt odbyt 4
spotkania,

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Organizacji Katolickich i Wyznaniowych -
komisja odbyta 14 spotkan,

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Ochrony Zwierzat — w 2018 roku komisja

odbyta 2 posiedzenia.

Plocka Rada Senioréow

Ptocka Rada Senioréw, zwana dalej Radg Seniorow zostata powotana przez Prezydenta

Miasta Ptocka w 2012 roku. Od listopada 2016 roku rozpoczeta sie II kadencja Rady

Seniorow powotanej Zarzadzeniem Prezydenta nr 2643/2016 z dnia 14 listopada 2016 r.

Rade Senioréw tworzy trzynascie oséb, w tym dziesieciu przedstawicieli organizacji

pozarzadowych dziatajacych na rzecz seniordw oraz trzech przedstawicieli Prezydenta

Miasta. Cztonkami Rady Seniorow w 2018 roku byli:

Maria Jasinska - Przewodniczaca Plockiej Rady Seniorow - Polskie Stowarzyszenie
Diabetykow Oddziat Powiatowy w Ptocku,

Elzbieta Chalenska-Rurka - Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku im.
Janiny Czaplickiej,

Zofia Cierpikowska-Maj — Porozumienie Organizacji Kombatanckich w Ptocku
Krystyna Iller — Ptockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobg Alzheimera,
Jadwiga Korneszczuk - Polski Zwigzek Emerytow Rencistow i Inwalidow Zarzad
Okregowy w Ptocku,

Alicja Pietrzak - Polski Zwigzek Emerytow Rencistow i Inwalidow Zarzad Okregowy
w Ptocku

Agnieszka Magierska — Stowarzyszenie Nowoczesna i Innowacyjna Edukacja
Andrzej Markowski — Chorggiew Mazowiecka ZHP w Pfocku,

Danuta Ryba - Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Ptockiej,

Barbara Zéttowska - Polski Czerwony Krzyz Oddziat Rejonowy w Ptocku,
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Jadwiga Wojnarowska-Nadrowska - Urzad Miasta Ptocka Wydziat Edukacji i

Kultury,

Mirostaw Chyba - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku,

Ewa Pietrzak - Petnomocnik Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji
Pozarzadowych.

W 2018 roku Rada Senioréw odbyta 12 posiedzen, w tym 2 posiedzenia wyjazdowe.

Gtéwnymi tematami, ktérymi zajmowata sie Rada Senioréw byty:

wspotpraca z Polskim Zwigzkiem Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Zarzad
Okregowy w Ptocku w zakresie funkcjonowania Centrum Aktywnosci Seniora,
wspotpraca z Ptockim Stowarzyszeniem Pomocy Osobom z Chorobg Alzheimera w
zakresie funkcjonowania Domu Dziennego Pobytu dla Oséb z Chorobg Alzheimera,
wspotpraca z ptockimi instytucjami kultury w zakresie uczestnictwa seniorow w
dziataniach organizowanych przez te instytucje, w zwigzku z obchodami 100-lecia
odzyskania przez Polske niepodlegtosci oraz 100-lecia praw wyborczych kobiet,
wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ptocku w zakresie
korzystania przez senioréw z réznych form pomocy spotecznej prowadzonych
przez Osrodek,

aktywnos¢ fizyczna ptockich seniorow,

wspotpraca z Mazowieckim Porozumieniem Rad Senioréw

organizacja specjalistycznej opieki medycznej, profilaktyki zdrowotnej dla
seniorow z uwzglednieniem mozliwosci sprowadzenia do Plocka lekarza specjalisty
z dziedziny geriatrii,

wspotpraca z Radami Mieszkancow Osiedli w zakresie dziatan Rad prowadzonych
na rzecz seniorow w obszarach kultury, sportu i rekreacji, animacji oraz dziatan
miedzypokoleniowych,

aktywizacja oraz potrzeby srodowiska ptockich senioréow, okreslanie kierunkow
dziatan,

zakres dziatan w planowanym otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

analiza otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w 2018 i 2019
roku,

analiza sprawozdania z realizacji Programu wspdtpracy Gminy-Miasto Plock z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na
terenie Miasta Ptocka na 2017 rok,

analiza warunkéw i kandydatur do konkursu na najlepsza organizacje

pozarzadowa ,Godni Nasladowania” na 2018 rok,
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- kampania ,1% dla Ptocka”.

W marcu 2018 roku odbyto sie wyjazdowe posiedzenie Plockiej Rady Senioréw w siedzibie
Stowarzyszenia Ekonomiczno-Kulturalnego ,Ziarno”, podczas ktérego cztonkowie Rady
zostali zapoznani z dziatalnoScia Stowarzyszenia oraz uczestniczyli w zajeciach

edukacyjnych i manualnych.

W maju 2018 roku Ptocka Rada Seniordéw uczestniczyta w spotkaniu pokolen z okazji

rocznicy zakonczenia II Wojny Swiatowej.

9 sierpnia 2018 roku odbyto sie kolejne, wyjazdowe posiedzenie Rady Seniorow w Stanicy
Harcerskiej w Gorzewie zorganizowane przez Choragiew Mazowiecka ZHP im. Wiadystawa
Broniewskiego. Natomiast w grudniu czionkowie Rady brali udziat w wydarzeniu pod

nazwa ,Bieg Mikotaja”.

Rada Seniorow inicjowata i wspotorganizowata szereg wydarzen na rzecz mieszkancow
Ptocka, wsrod ktorych nalezy wymienic:
— koncert z okazji Dnia Kobiet zorganizowany 3 marca 2018 r. w Panstwowej Szkole
Muzycznej im. Karola Szymanowskiego,
— IV Festiwal Amatorskich Zespotéw - ,,MIKROFON SENIORA”, zorganizowany przez
Polski Zwigzek Emerytdéw, Rencistéow i Inwalidow Zarzad Okregowy w Plocku w
dniu 28 sierpnia 2018 r. na terenie ,Zielonego Ogrodka” Miejskiego Osrodka

Sportu i Rekreacji Sp.z o.0.

Rada Senioréw byla takze jednym z wspoétorganizatorow Prockich Targéw Rodziny -
Senior 2018, ktére odbyty sie 6 pazdziernika 2018 r. w Hali Widowiskowo-Sportowej
Orlen Arena. Targi to impreza wystawiennicza o charakterze edukacyjno-kulturalno-
rozrywkowym dedykowana nie tylko osobom starszym, ale wszystkim mieszkancom

naszego miasta.

Realizowane byty dwa programy skierowane do seniorow, ktérych jednym z inicjatoréw

byta Ptocka Rada Seniorow:

Miejsca Przyjazne Seniorom

Gtébwnym zatozeniem Programu ,Miejsca Przyjazne Seniorom” jest promowanie miejsc,
instytucji kulturalnych, ustugowych, edukacyjnych i innych, ktére poprzez dostosowanie
swojej architektury, oferowane produkty, ustugi i znizki odpowiadajg na potrzeby

starszych mieszkancow Ptocka.
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Na koniec 2018 roku partnerami akcji ,Miejsca Przyjazne Seniorom” byto 23 firm i
instytucji, ktére oferowaty swoje ustugi na rzecz seniordw. Lista instytucji, ktore
otrzymaty certyfikat ,Miejsc przyjaznych seniorom” dostepna jest w folderze
informacyjnym ,,Ptock dla Seniora” oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.
Konsekwentne dostosowywanie przestrzeni publicznej do potrzeb ptockich senioréw w
zauwazalny sposob przyczynia sie do wzrostu ich aktywnosci w wydarzeniach i
dziataniach podejmowanych przez certyfikowane instytucje oraz wptywa na budowanie

postaw akceptacji petnego uczestnictwa osob starszych w zyciu spotecznym.

Plocka Karta Seniora

Na poczatku 2014 roku zostata uruchomiona emisja "Ptockiej Karty Seniora". Imienna
karta wydawana jest w ramach Programu ,Plocka Karta Seniora” adresowanego do
ptockich seniorow, ktérzy dzieki jej posiadaniu mogg skorzysta¢ z réznych promocji
przygotowanych przez partneréw karty. Senior, w rozumieniu niniejszego Programu, to
osoba powyzej 65 roku zycia zameldowana i faktycznie zamieszkujgca na terenie miasta
Ptocka. Karta wydawana jest w celu zwiekszenia aktywnosci senioréw oraz stworzenia
wiekszej mozliwosci korzystania przez ptockich senioréw z ustug publicznych, débr
kultury i imprez sportowych. Obecnie do programu przystgpito 38 firm i instytucji, ktore

przedstawity oferte skierowang na rzecz ptockich senioréw.

Od momentu uruchomienia Programu do 31 grudnia 2018 roku zostato wydanych 2011
Ptockich Kart Seniora, w tym w 2018 r. wydano 384 kart. Regulamin ,Ptockiej Karty
Seniora” oraz lista miejsc, w ktérych karta jest honorowana dostepne sq m.in. na stronie

internetowej plock.eu.

Ponadto przy Urzedzie Miasta Ptocka funkcjonowaty nastepujgce zespoty doradcze i
inicjatywne oraz komisje z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych:
— Ptocka Rada Sportu — w 2018 r. Rada odbyta 4 posiedzenia,
— Miejska Rada Rynku Pracy — w 2018 r. Rada odbyta 4 posiedzenia,
- Miejska Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych - w 2018 r. Rada odbyta 5
posiedzen,
— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - w 2018 r. Komisja
odbyta 242 posiedzenia,
— Miejska Komisja Architektoniczno - Urbanistyczna — w 2018 r. Komisja odbyta 1

posiedzenie,
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Iv.

Ptocka Rada ds. Innowacyjnosci i Dziatalnosci Badawczo-Rozwojowej - w 2018 r.
Rada nie odbyta posiedzenia,

Ptocki Komitet Rewitalizacji- w 2018 r. Komitet odbyt 2 posiedzenia,

Ptocka Rada ds. Réwnego Traktowania - w 2018 r. Rada odbyta 3 posiedzenia.

5 komisji w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej ds. opiniowania wnioskéw o
dofinansowanie ze srodkéw PFRON - w 2018 r. komisje odbyty 35 posiedzen.
Organizacje pozarzgdowe uczestniczyly w konsultowaniu projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych, gtdwnie podczas posiedzen Rady Pozytku Publicznego oraz
spotkan Komisji Dialogu Obywatelskiego.

Organizacje pozarzgdowe uczestniczyty w konsultacjach spotecznych dokumentow

programowych Gminy-Miasto Ptock

Harmonogram konsultacji spotecznych projektu rocznego programu wspotpracy na 2019

rok:

W pierwszym etapie konsultacji, trwajacym w okresie od 14 do 30 czerwca 2018
r.,, projekt Programu wspotpracy wraz z zatgczonym formularzem do zgtaszania
uwag zostat zamieszczony na portalach internetowych oraz stronie internetowej
Urzedu Miasta Plocka. Projekt zaprezentowano réwniez na posiedzeniu Rady
Pozytku Publicznego.

Po zakonczeniu pierwszego etapu konsultacji uwzglednione zostaty wszystkie
przestane uwagi do projektu, z ktéorymi komorki organizacyjne i jednostki zostaty
zapoznane do 16 lipca 2018 r.

do 30 lipca 2018 r. opracowany zostat ostateczny projekt Programu wspotpracy.
Natomiast 7 sierpnia 2018 r. Rada Pozytku Publicznego podjeta uchwate o
pozytywnym zaopiniowaniu projektu Programu. Nastepnie projekt zostat

przekazany Przewodniczacemu Rady Miasta.

Konsultacjom spotecznym poddane zostaty rowniez projekty nastepujacych aktéw

prawnych i dokumentow:

~Program Opieki nad Zwierzetami Bezdomnymi oraz Zapobiegania Bezdomnosci
Zwierzat na Terenie Gminy - Miasto Ptock w roku 2018”,

~Miejski Program Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2018 rok”,

Roczny program wspOtpracy samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego z

organizacjami pozarzadowymi na 2019 r.

Zgodnie z Uchwatg Nr 182/XIII/11 Rady Miasta Ptocka z dnia 30 sierpnia 2011 r. w

sprawie trybu powotywania cztonkdw oraz organizacji i trybu dziatania Plockiej Rady

Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zmieniong Uchwatg nr 261/XIV/2015 z dnia 29 grudnia
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2015 r. oraz zmienionej uchwatg nr 857/LIII/2018 Rady Miasta Plocka z dnia 25
pazdziernika 2018 r. opiniowanie projektéw uchwat i aktdow prawa miejscowego
dotyczacych sfery zadan publicznych nalezato do zadan Plockiej Rady Dziatalnosci

Pozytku Publicznego.

VI. Organizacje pozarzadowe uczestniczyly w konsultowaniu zadan publicznych
planowanych do realizacji w ramach otwartych konkurséw ofert na spotkaniach
komisji dialogu obywatelskiego.

VII. Organizacje pozarzadowe uczestniczyty w ocenie realizacji polityk i programow,
miedzy innymi:

— Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy — Miasto Ptock w roku 2017,

— Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Miasta Ptocka
na lata 2015-2019,

— Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ptocka do 2022 r.

WSPOLPRACA W ZAKRESIE REALIZACJI POLITYK PUBLICZNYCH

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji polityk

publicznych byta realizowana w ramach celu:

Cel strategiczny 2.
Podniesienie efektywnosci wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie
realizacji zadan publicznych.

I. Wdrazanie standardow realizacji ustug publicznych - w ramach otwartych
konkurséw ofert ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Plocka w 2018 roku,
zatgcznikami do ogtoszen o konkursach byty standardy realizacji ustug
publicznych.

II. Organizacje pozarzadowe uczestniczyty w ewaluacji programow:

— Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy — Miasto Ptock w roku 2017,

— Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Miasta Ptocka
na lata 2015-2019

III. Dziatania ptockich organizacji pozarzadowych byty promowane na spotkaniach
Mazowieckiej Rady Pozytku Publicznego.

IV. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w sprawach dotyczacych

przygotowania, prowadzenia i oceny rewitalizacji:
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- przedstawiciele organizacji pozarzadowych uczestniczyli w spotkaniach na
temat rewitalizacji oraz w posiedzeniach Ptockiego Komitetu Rewitalizacji,
stanowigcego forum wspotpracy i dialogu Miasta z organizacjami
pozarzgadowymi;

V. Realizacja wspdlnych projektéw:
Miasto wspierato liczne wydarzenia organizowane przez organizacje pozarzadowe, miedzy
innymi:
Festiwal Amatorskich Zespotow Mikrofon Seniora,

— 13 Triathlon o Puchar Prezydenta Miasta Ptocka,

— 6 Mistrzostwa Polski Lekarzy w Triathlonie MTB,

-~ XI Mistrzostwa Polski w Sprincie Wioslarskim,

—  XXXVI Memoriat Juliusza Kawieckiego.
Organizacje pozarzadowe wspdtorganizowaty Ilub uczestniczyty w  projektach
organizowanych przez Miasto, miedzy innymi:

— Ptockie Targi Rodziny — Senior 2018,

— VIII Dzien Ptockich Inicjatyw Pozarzgadowych,

— Jarmark Tumski,

— Dzien Wisty.

VI. Prowadzenie instytucji publicznych przez organizacje pozarzadowe - organizacje
pozarzadowe prowadzg wiele placowek finansowanych lub wspoéffinansowanych w
ramach otwartych konkursow ofert, sg to miedzy innymi:

- Centrum Aktywnosci Seniora

-~ Domy Dziennego Pobytu dla oséb z chorobg Alzheimera
-~ Swietlice miejskie dla dzieci i mtodziezy

— poradnie

— punkty informacyjno-konsultacyjne

- kluby profilaktyki Srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy.

Centrum Aktywnosci Seniora

Centrum Aktywnosci Seniora dziata od stycznia 2017 roku przy ul. Otolinskiej 6 w Ptocku.
Celem funkcjonowania Centrum jest aktywizacja spoteczna o0s6b starszych oraz
prowadzenie réznego typu zaje¢ i wydarzen rozwijajgcych zainteresowania ptockich
senioréw. Centrum Aktywnosci Seniora prowadzone jest przez Polski Zwigzek Emerytdw,

Rencistow i Inwalidow Zarzad Oddziatu Okregowego w Ptocku.

W roku 2018 w ramach realizacji zadania publicznego sfinansowanego przez Miasto

Centrum prowadzito szereg dziatan spoteczno-animacyjnych, w tym:
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— dziatania edukacyjne, m.in. z zakresu obstugi komputera i internetu, zdrowego
trybu zycia, zdrowego gotowania i odzywiania sie, bezpieczenstwa, pierwszej
pomocy, jezykdw obcych, rozwijajace zdolnosci manualne oraz artystyczne np.
szycie, haftowanie;

— dziatania kulturalne, m.in. zajecia plastyczne, muzyczne, taneczne, spotkania z
wizazystka,

— dziatania o charakterze spotecznym, m.in. wczasy dla senioréw, spotkania ze
specjalistami, porady z zakresu pomocy spotecznej,

— dziatania o charakterze prozdrowotnym, m.in. terapia ruchowa, organizowanie
spotkan ze specjalistami,

— dziatania sportowo- ruchowe: gimnastyka, gry stolikowe, nauka gry w brydza.

Dziatania byty prowadzone w formie warsztatow, szkolen, spotkan od poniedziatku do
pigtku, ale takze w weekendy, w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez seniorow. W
dziataniach organizowanych przez Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw
Zarzad Oddziatu Okregowego w Plocku w Centrum Aktywnosci Seniora uczestniczyto

facznie ponad 1600 mieszkancow Miasta.

W Centrum byty prowadzone takze zajecia, imprezy artystyczne i kulturalne z innymi
podmiotami dziatajagcymi na rzecz senioréw, w szczegolnosci z organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami kultury m.in. Ptockim Osrodkiem Kultury i Sztuki, Miejskim
Osrodkiem Sportu i Rekreacji, Spétdzielczym Domem Kultury, instytucjami pomocy
spotecznej np. Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz administracjq publiczng

(Urzedem Miasta Ptocka, Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych).

Dodatkowo w ramach funkcjonowania Centrum byty organizowane cykliczne spotkania
integracyjne, miedzypokoleniowe, propagujace dziatania sasiedzkie, inicjatywy

obywatelskie, wolontariat senioréw.

Zatozone cele realizacji zadania publicznego skupity sie na wykorzystaniu potencjatu i
talentéow senioréw w réznych obszarach, sktonity ich do realizacji wiasnych pomystow i
pasji. Dziatania te stuzyty minimalizowaniu ryzyka pozostawania w biernosci i samotnosci.
Dobre praktyki w zakresie podnoszenia poziomu aktywnosci o0sob starszych

przekazywane byty innym osrodkom, instytucjom i organizacjom.

W ramach dziatan realizowanych w Centrum Aktywnosci Seniora mieszkancy Miasta

rozwijali swoje talenty, realizowali pasje, dziatania te stanowity rowniez platforme
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wymiany pogladéw, spedzenia w atrakcyjny sposéb czasu wolnego. Udziat w warsztatach

i spotkaniach w Centrum Aktywnosci Seniora byt bezptatny.

Dom Dziennego Pobytu dla Os6b z Choroba Alzheimera

Dom Dziennego Pobytu dla Os6b z Chorobg Alzheimera ,Pod Teczowym Parasolem” jest
prowadzony od stycznia 2017 roku jako odrebna placowka w Centrum Aktywnosci
Seniora przy ul. Otolinskiej 6 w Plocku, przez Plockie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z

Chorobg Alzheimera.

Placowka ma na celu wspoéttworzenie najlepszej opieki dla oséb z chorobami otepiennymi
poprzez codzienng terapie pedagogiczno-psychologiczng oraz ruchowa. W 2018 roku
prowadzone byty nastepujace dziatania:

— grupowa terapia zajeciowa majaca na celu poprawienie sprawnosci fizycznej i
psychicznej osob przebywajacych w Domu Dziennego Pobytu dla Oséb z Chorobg
Alzheimera, zwiekszenie ich funkcji jezykowych i pamieci,

— psychorysunek wykorzystywany do wyrazania emocji i ekspresji tworczej,

— muzykoterapia i choreoterapia - terapia poprzez taniec, muzyke, Spiew i zabawy
rytmiczne,

— arteterapia - zajecia pozwalajgce m.in. na odreagowywanie napiec i emocji,

— zajecia artystyczne - wykonywanie prac recznych,

— zajecia kuchenne majace na celu przygotowywanie artykutdw spozywczych
bedacych czescig pézniejszych positkdéw serwowanych podopiecznym,

— gry i zabawy poprawiajgce sprawnos¢ fizyczng i psychiczng, wplywajace na

rozwijanie orientacji i pomystowosci.

Dom Dziennego Pobytu dla Oséb z Chorobg Alzheimera swoim wsparciem obejmowat od
15 o0séb (na poczatku dziatalnosci) do 25 osdb. Zajecia dla podopiecznych byty
prowadzone od poniedziatku do piatku, przez co najmniej 8 godzin dziennie. Ponadto
osoby przebywajgce w placéwce otrzymywaty trzy positki dziennie oraz miaty zapewniong
wykwalifikowang opieke medyczng. Organizowane byly réwniez indywidualne spotkania z

opiekunami.

W Domu Dziennego Pobytu dla Oséb z Chorobg Alzheimera byly takze prowadzone
réoznego rodzaju wydarzenia z udziatem mieszkancow Plocka, instytucji publicznych,
organizacji pozarzadowych, co niewatpliwie przyczynito sie do przeciwdziatania
marginalizacji oséb starszych chorych na choroby otepienne i wptyneto na poprawe

wizerunku osoby starszej.
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VII. Realizacja wspdlnych dziatan na rzecz promocji Miasta - udziat organizacji

pozarzadowych w imprezach promujgcych Miasto, miedzy innymi:

Piknik Europejski,
Dni Historii Ptocka,
Noc Muzedw,

Jarmark Tumski.

VIII. Dziatania na rzecz integracji i promocji organizacji pozarzgdowych oraz promocji

dobrych praktyk.

W ramach

integracji oraz promocji dziatan ptockich organizacji pozarzadowych

podejmowano szereg dziatan, w tym:

organizacja ,Kampanii 1 % dla Plocka” - akcji majacej na celu
pozyskiwania 1% podatku dochodowego na rzecz ptockich organizacji
pozarzgdowych posiadajacych status organizacji pozytku publicznego;
organizacja XI edycji konkursu ,Godni Nasladowania” na najlepszg
organizacje pozarzadowa roku 2017 w trzech kategoriach:

A. organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze sportu,

turystyki i rekreaciji,

B. organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze kultury, nauki
i edukaciji,
C. organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze pomocy

spotecznej, zdrowia i profilaktyki uzaleznien.
W konkursie zostaty nominowane 25 organizacji pozarzgdowych, a nagrody
i wyrdznienia otrzymaty:
A. w pierwszej kategorii laureatem konkursu zostata Fundacja
RYKOWISKO; wyrdznienia otrzymaty: Miedzyszkolny
Uczniowski Klub Sportowy ,MUKS21 Ptock”, Uczniowski Klub
Sportowy "CZWORKA" przy IV LO im. Bolestawa
Krzywoustego w Zespole Szkdt nr 1 w Ptocku
B. w drugiej kategorii laureatem zostato Stowarzyszenie
Uniwersytetu Trzeciego Wieku im. Janiny Czaplickiej;
wyroznienia otrzymaty: Stowarzyszenie ,Stardwka Ptocka”,
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Ptocku
C. w trzeciej kategorii laureatem zostato Stowarzyszenie na
Rzecz Osdéb z Autyzmem "Odzyska¢ Wiezi"; wyrdznienia
otrzymaty: Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania
Zjawiskom Patologii Spotecznej ,MIEDZY LUDZMI”, Ptockie
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Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Choroba Alzheimera w
Ptocku

- zorganizowanie we wspétpracy =z organizacjami pozarzadowymi i
przeprowadzenie Orszaku Trzech Kréli w Ptocku. Trasa orszaku wiodta z
Wyzszego Seminarium Duchownego i Szkdét katolickich przy ul.
Nowowiejskiego do kosciota parafii sw. Stanistawa Kostki. Orszak
zgromadzit kilka tysiecy uczestnikow. Orszakowi towarzyszyt konkurs
szopek bozonarodzeniowych przygotowanych przez dzieci i mtodziez;

- zorganizowanie VIII Dnia Plockich Inicjatyw Pozarzadowych w formie
pikniku  integracyjnego, na  ktérym  przedstawiciele  organizacji
pozarzadowych mieli szanse na integracje przy wspdlnej zabawie,

— wspbtorganizacja ,Marszu dla Zycia i Rodziny”, ktéry byt okazjq m.in. do
rozstrzygniecia konkursu rodzinnego pt. ,Drzewo Genealogiczne”.

- koordynacja przygotowan i obchoddéw XVIII Dnia Papieskiego w Ptocku.
Obchody miaty miejsce w dniach 14-16 pazdziernika 2018 r. W ich
przygotowanie i realizacje, obok Urzedu Miasta Plocka, instytucji
koscielnych i samorzadowych, wiaczyty sie takze organizacje pozarzadowe;

— zorganizowanie spotkania optatkowego ptockich organizacji pozarzadowych
z udziatem Prezydenta. Uroczyste spotkanie miato miejsce w Zespole Szkot
nr 3 w Plocku, gdzie miodziez tej szkoty przygotowata okolicznosciowy
program;

- promocja konkursu ,Przedsiebiorca Spotecznie Zaangazowany” skierowana
do organizacji pozarzadowych, by zgtaszaty przedsiebiorcéw wspierajacych
ich funkcjonowanie.

IX. Zwiekszenie wiedzy organizacji pozarzagdowych na temat mozliwosci wspotpracy
finansowej z samorzadem poprzez prowadzenie dziatan informacyjnych na temat:

— otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

— innych form wspotpracy finansowej.

X. Jedng z podstawowych form wspodfpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
jest wspoipraca finansowa w zakresie zlecania realizacji zadan publicznych w
ramach otwartych konkurséw ofert w zakresie sfer pozytku publicznego

okreslonych w Programie wspétpracy na 2018 rok.

Wspotpraca finansowa Miasta z organizacjami pozarzadowymi polega na udzielaniu
organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dotacji na

realizacje zadan publicznych Miasta w nastepujacych formach:
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— powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji,

— wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
czesciowe dofinansowanie ich realizacji, w drodze otwartych konkurséw ofert
ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Plocka badz w inny sposéb okreslony w

odrebnych przepisach.

Zasady dziatania komisji konkursowych powotywanych w celu opiniowania ztozonych ofert
okreslat Program wspotpracy. W komisjach konkursowych uczestniczyly osoby wskazane

przez Prezydenta Miasta Ptocka oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

Tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursow ofert oraz tryb
pozakonkursowy na realizacje zadan publicznych ze srodkéw budzetu Miasta Ptocka przez
komorki organizacyjne Urzedu Miasta Ptocka oraz rozliczanie przyznanych dotacji i
kontrole realizowanych zadan finansowanych lub wspétfinansowanych z dotacji okreslaty
zarzadzenie Nr 2570/2016 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 21 pazdziernika 2016 r.
Zmienione zarzadzeniem nr 3773/2017 z dnia 30 listopada 2017 r. oraz Zarzadzenie nr
4515/2018 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 5 wrzesnia 2018 r.

I. Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych Miasta w 2018 r.
ogtaszane w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Na zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzadowe w trybie otwartych
konkurséw ofert w 2018 roku przeznaczono taczng kwote 10 768 293,36 zt. Liczbe
konkurséw, ztozonych ofert, zawartych umoéw i kwot dotacji przedstawiono w ponizszej
tabeli.

Tabela 1. Zestawienie konkurséw.
Forma realizacji zadania
Powierzenie Wspieranie
Liczba konkurséw 6 13
Liczba ofert 34 238
25 185

Liczba zawartych umow

(w tym 10 umoéw
wieloletnich)

(w tym 27 umow
wieloletnich)

Kwota przekazanych $rodkéw

8 109 092,68 zt

2 659 200,68 zt

taczna kwota przekazanych
$rodkéw

10 768 293,36 zt

W 2018 roku Prezydent Miasta Ptocka ogtosit 19 konkursdw ofert na realizacje zadan

publicznych. W konkursach organizacje pozarzadowe zitozyty tqcznie 272 oferty, zawarto
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210 umoéw, w tym 37 umodw wieloletnich. Zakresy i rodzaje zadan oraz kwoty dotacji w

poszczegolnych konkursach przedstawiono w Tabeli 2.

Tabela 2. Zakresy i rodzaje zadan.
L.p. Zakres zadania Rodzaj zadania Kwota dotacji
Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
1. | Pomoc spoteczna zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin 221 000,00 z4

i 0sOb oraz w zakresie dziatalnosci na rzecz
0sOb niepetnosprawnych.

Organizacja czasu
wolnego i wypoczynku
dzieci i mtodziezy, w
tym organizowanie
placéwek wsparcia
dziennego.

Organizacja i prowadzenie na terenie Ptocka
Swietlic miejskich.

777 000,00 zt

Dziatalnos$¢ na rzecz
0sOb niepetnosprawnych

Organizowanie i $wiadczenie ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

5 776 600,00

Dziatalnos$¢ na rzecz
0s0b niepetnosprawnych

— rehabilitacja zawodowa, spoteczna i
zdrowotna oséb niepetnosprawnych,

- organizowanie wypoczynku dla osdb
niepetnosprawnych,

— dzialania zapobiegajace dyskryminacji
0sOb niepetnosprawnych,

— wczeshe wspomaganie dzieci i ich
rodzin

38 100,00 zt

Porzadek i
bezpieczenstwo
publiczne

Zapewnienie bezpieczenstwa nad wodami w
Ptocku w 2018 r.

49 922,22 zt

Przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

— Prowadzenie Punktéw Informacyjno-
Konsultacyjnych, w ktérych beda
udzielane porady z zakresu profilaktyki
uzaleznien, rozwigzywania problemow
alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

—  Profilaktyka uzaleznien, rozwigzywanie
problemoéw alkoholowych,
przeciwdziatanie narkomanii oraz
przemocy w rodzinie, udzielanie
pomocy specjalistycznej osobom
uzaleznionym od alkoholu i
narkotykow, ofiarom przemocy oraz ich
rodzinom

— Prowadzenie na terenie miasta Ptocka
Osrodka Profilaktyki i Terapii
Uzaleznien

— Organizacja i prowadzenie na terenie
miasta Plocka placéwek wsparcia
dziennego w formie pracy podwoérkowej

— Organizacja i prowadzenie klubéw
profilaktyki $rodowiskowej dla dzieci
i/lub mtodziezy na terenie miasta
Ptocka

1622 263,51 z

Ochrona i promocja
zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r.

— Dziatania z zakresu rehabilitacji
leczniczej

— Dziatania w zakresie edukacji
zdrowotnej, promocji zdrowia i
prowadzenia poradnictwa, w tym w

89 560,00 zt
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o dziatalnosci leczniczej

zakresie zdrowia psychicznego i
geriatrii

Dziatania na rzecz propagowania idei
honorowego krwiodawstwa

Dziatania w zakresie upowszechniania
w spoteczenstwie wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

Organizacja czasu
wolnego i wypoczynku
dzieci i mtodziezy

Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w
czasie ferii zimowych 2018

9 383,43 zt

Organizacja czasu
wolnego i wypoczynku
dzieci i mtodziezy

Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w
czasie ferii letnich 2018

19 999,95 zt

10.

Nauka, edukacja,
oswiata i wychowanie

Tworzenie systemu wspomagania dzieci
i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionych
oraz podwyzszanie jakosci pracy
placowek oswiatowych

Wyrownywanie szans edukacyjnych
dzieci i miodziezy

Ksztatcenie ustawiczne

60 000,00 zt

11.

Kultura, sztuka, ochrona
dobr kultury i
dziedzictwa narodowego
(2 konkursy)

Setna rocznica odzyskania przez Polske
niepodlegtosci

Festyn z okazji Dnia Flagi RP

Patron ulicy

Kobiety skarbami kultury

282 011,73 z

12.

Wspieranie i
upowszechnianie kultury
fizycznej

Organizacja szkolenia sportowego oraz
udziat we wspoétzawodnictwie
sportowym, ze szczegdélnym
uwzglednieniem rozgrywek ligowych
Organizacja szkolenia sportowego oraz
udziat we wspoétzawodnictwie
sportowym

Szkolenie i udziat w rywalizacji
sportowej 0sob niepetnosprawnych
Kompleksowa organizacja udziatu
reprezentantdw ptockich szkoét w
Mazowieckich Igrzyskach Mtodziezy
Szkolnej

Organizacja imprez sportowych oraz
sportowo-rekreacyjnych na terenie
Miasta Ptocka

Propagowanie aktywnych form kultury
fizycznej

Bokserski Ptock — darmowe zajecia z
boksu olimpijskiego

1607 171,78 zt

13.

Turystyka i
krajoznawstwo

Organizacja rajdow, imprez, wycieczek
i spacerow po miescie
upowszechniajacych wiedze o Ptocku
(dotyczy wszelkich form turystyki i
krajoznawstwa, w tym rajdow
pieszych, rowerowych, nordic walking,
motorowych itp.).

Wspieranie dziatalnosci wydawniczej
dotyczacej turystyki i krajoznawstwa
zwigzanej z Ptockiem.

Tworzenie nowych i rozwoj istniejacych
produktéw turystycznych Ptocka.
Wytyczanie, znakowanie i utrzymanie
szlakdw turystycznych, ktérych trasa
prowadzi lub taczy sie z trasami
prowadzacymi przez Ptock.

97 188,38 zt

14.

Udzielanie nieodptatnej

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej

182 167,68 zt
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pomocy prawnhej oraz
zwiekszanie
Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa

oraz zwiekszanie $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa w tym prowadzenie punktéw
nieodptatnych porad prawnych w Ptocku.

Dziatalno$¢ na rzecz
0séb w wieku

— Dziatania z zakresu doskonalenia
systemu wsparcia

— Prowadzenie poradnictwa prawnego i
psychologicznego;

— Organizowanie pomocy materialnej i

15. : ; - 199 949,99 z
emerytalnym w tym niematerialnej;
kombatantéw — Dziatania w ramach ochrony zdrowia i
profilaktyki zdrowotnej;
- Prowadzenie dziatah edukacyjnych;
— Aktywizacja spoteczna;
— Zorganizowanie i przeprowadzenie
Integracja i reintegracja ustug aktywnej integracj_i 0 chara_kterze
zawodowa | spoteczna zawodowym d,'? uczestnlkow_ projektu
16. | 0s6b zaqro: h pn. ,Aktywnosc¢ -Kompetencje-Praca” 80 498.00 zt
. grozonyc - L : ,UU Z
wykluczeniem - Zorganlzowanlg_l przeprgwadzeme
spotecznym ustug aktywnej integracji 0 charakterze
zawodowym dla uczestnikdéw projekty
,Zawodowe metamorfozy”
ReAktywacja - aktywizacja i integracja osob
17. | Rewitalizacja wykluczonych lub zagrozonych 69 840,00 zt

wykluczeniem spotecznym zamieszkujacych
obszar rewitalizacji

Organizacje pozarzgdowe z dotacji przyznanych w ramach otwartych konkurséw ofert

realizowaty zadania publiczne obejmujace bardzo zrdéznicowang tematyke oraz zakres

wsparcia skierowany do mieszkancow miasta Ptocka.

Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy spotecznej

Zadanie publiczne:

wyréwnywanie ich szans.

pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

Osiem organizacji pozarzadowych realizowato 10 projektéw, ktérymi objeto 1 350

beneficjentow, projekty obejmowaty:

prowadzenie roznego rodzaju dziatan socjalno-pomocowych, rehabilitacyjnych i

wspierajacych osoby potrzebujace i niepetnosprawne,

prowadzenie 2 hospicjéw,

prowadzenie domu dziennego pobytu,

prowadzenie osrodkow rehabilitacji i wsparcia,

organizowanie partnerstwa na rzecz pomocy seniorom i osobom zagrozonym

wykluczeniem spotecznym.

Otwarty konkurs ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i wypoczynku dzieci

i mlodziezy, w tym organizowanie placowek wsparcia dziennego
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Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie na terenie Ptocka Swietlic miejskich.

Pie¢ organizacji pozarzadowych prowadzito 6 Swietlic miejskich, do ktérych uczeszczato
159 dzieci. Swietlice wspieraly rodziny majace trudnoéci w wypetnianiu swoich zadan
wobec dzieci poprzez objecie ich dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi i

edukacyjnymi.

Otwarty konkurs ofert z zakresu dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych

Zadanie publiczne: organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osob z zaburzeniami

psychicznymi.

Ustugi opiekuncze prowadzity 3 organizacje pozarzadowe, beneficjentami tych ustug byto
703 o0sodb.

Otwarty konkurs ofert z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb niepeilnosprawnych

Zadanie publiczne: dziafalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Osiem organizacji pozarzadowych realizowato 8 projektow, beneficjentami byto 374
osoby. Organizacje pozarzadowe skupialy sie na rehabilitacji zdrowotnej o0so6b

niepetnosprawnych.

Otwarty konkurs ofert z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego

Zadanie publiczne: Zzapewnienie bezpieczeristwa nad wodami w Ptocku w 2018 roku.

Projekt realizowata jedna organizacja pozarzadowa, beneficjentami projektu byto ponad 3
439 o0s6b. Dziatania polegaty m.in. na: patrolowaniu Wisty na wysokosci Ptocka w
miesigcach od lipca do wrzesnia 2018 roku, przeszkoleniu uczniéw szkot podstawowych,
gimnazjow i licedw z zakresu bezpieczefistwa nad wodami w sezonie letnim i zimowym,

poszerzeniu kwalifikacji ratownikow w zakresie ratownictwa wodnego.

Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom

spotecznym
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Zadanie publiczne: prowadzenie Punktéw Informacyjno-Konsultacyjnych, w ktérych
beda udzielane porady z zakresu profilaktyki uzaleznien,
rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziatania

narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

Cztery organizacje pozarzadowe prowadzity 4 punkty konsultacyjne, w ktorych
dyzurowali prawnicy, pedagodzy, psychologowie, logopedzi, profilaktycy uzaleznien,
mediatorzy. Wsparciem objeto 775 osdb.

Zadanie publiczne: Realizacja dziatan z obszaru profilaktyki uzaleznien (alkohol,
narkotyki, nowe substancje psychoaktywne), rozwigzywania
problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz
przemocy w rodzinie; udzielania pomocy specjalistycznej osobom
uzaleznionym/naduzywajgcym alkoholu i narkotykdw, ofiarom

przemocy oraz ich rodzinom.

Jedenascie organizacji pozarzadowych realizowato tacznie 12 projektéow. Dziataniami
objeto 2 512 osdb.

Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie na terenie miasta Ptocka placéwek

wsparcia dziennego w formie pracy podwdrkowej.

Dwie organizacje realizowaty wspdlny projekt obejmujacy 23 beneficjentéw.

Zadanie publiczne: prowadzenie na terenie miasta Ptocka Osrodka Profilaktyki i Terapii

Uzaleznien.

Dwie organizacje pozarzadowe prowadzity 2 osrodki udzielajgce specjalistycznej pomocy
osobom eksperymentujacym i uzywajacym szkodliwie $rodki psychoaktywne. Opiekg
objeto 296 osdb.

Zadanie publiczne: organizacja i prowadzenie klubéw profilaktyki srodowiskowej dla

dzieci i/lub mtodziezy na terenie miasta Ptocka.

Osiem organizacji pozarzadowych prowadzito 8 klubéw, ktére byly miejscem spotkan dla
dzieci i mitodziezy z rodzin funkcjonujgcych prawidtowo oraz wychowujacych sie w
warunkach niekorzystnych. Kluby prowadzity specjalistyczng dziatalno$¢ profilaktyczno-
edukacyjno-informacyjng dotyczacq zapobiegania uzaleznieniom i promocji zdrowego

stylu zycia. Dziataniami objeto 219 osdb.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu ochrony i promocji zdrowia

Zadania publiczne obejmujace: dziatania z zakresu rehabilitacji leczniczej,_dziatania w
zakresie edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia i
prowadzenia poradnictwa, w tym w zakresie zdrowia
psychicznego i geriatrii, dziatania na rzecz
propagowania idei honorowego krwiodawstwa oraz
dziatania w zakresie upowszechniania w
spoteczenstwie wiedzy na temat udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

Dziesie¢ organizacji realizowato 11 projektéw. Dziataniami objeto 10.374 osoby.

Otwarty konkurs ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i wypoczynku dzieci

i mtodziezy

Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii zimowych
2018.

Trzy organizacje pozarzadowe zrealizowaty 3 projekty, 2 projekty dotyczyty organizacji
wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie miejscowosciach, 1 z nich organizacji czasu

wolnego w miejscu zamieszkania. Z tej formy wypoczynku skorzystaty 93 osoby.

Zadanie publiczne: organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii letnich
2018.

Trzy organizacje pozarzadowe zrealizowato 3 projekty, w tym 2 projekty dotyczyty
organizacji wypoczynku w atrakcyjnych turystycznie miejscowosciach, a 1 projekt
organizacji czasu wolnego w miejscu zamieszkania. Z pierwszej formy wypoczynku

skorzystato 218 0so6b, z drugiej — 32 osoby.

Otwarty konkurs ofert z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania

Zadanie publiczne: tworzenie systemu wspomagania dzieci i mfodziezy szczegdlnie
uzdolnionych oraz podwyZzszanie jakosSci pracy placowek
oswiatowych, wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy,
ksztatcenie ustawiczne osob dorostych.

Pie¢ organizacji pozarzadowych zrealizowato 7 projektéw adresowanych do nauczycieli i

uczniow. Dziatania realizowane w ramach projektow umozliwity ich uczestnikom

pogiebienie wiedzy z rodznych dyscyplin oraz nabycie umiejetnosci twdrczego

rozwigzywania probleméw, myslenia i dziatania. Beneficjentami projektéw byto 250 oséb.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i
dziedzictwa narodowego

Zadanie publiczne: upowszechnianie kultury wsréd mieszkarncow Ptocka.

Czternascie organizacji pozarzadowych zrealizowato 25 projektéow, w ktorych
uczestniczyty 8 565 osoby. Byty to nastepujace dziatania:
— organizacja sympozjéw, konferencji i debat dotyczacych waznych problemoéw
wspotczesnej kultury,
— kultywowanie tradycji zwigzanych z obchodami waznych $wiat,
— rekonstrukcje i widowiska historyczne,
— spotkania poetyckie,
— organizacja koncertow,
— festiwale, konkursy muzyczne i wokalne,
— konkursy wiedzy o Ptocku,
— spektakle i pokazy filmowe przypominajace o waznych dla Plocka wydarzen
historycznych,
— turnieje i warsztaty szaradziarskie,
— warsztaty teatralne i taneczne,

— promocja czytelnictwa, publikacje historyczne.

Otwarty konkurs ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego oraz udziat we wspdétzawodnictwie

sportowym, ze szczegolnym uwzglednieniem rozgrywek ligowych.

Trzynascie organizacji pozarzadowych zrealizowato 14 projektéw, w ktorych uczestniczyto
958 osoby. Szkolenia oraz rozgrywki ligowe prowadzone byly w nastepujacych

dyscyplinach: pitka nozna, pitka reczna, pitka koszykowa, pitka siatkowa, tenis stotowy.

Zadanie publiczne: organizacja szkolenia sportowego oraz udziat we wspotfzawodnictwie

sportowym.

Dwadziescia dziewie¢ organizacji pozarzadowych zrealizowato 30 projektéw, w ktérych
uczestniczyto 1 439 osdb. Szkolenia oraz wspdétzawodnictwo sportowe prowadzone bylo w
nastepujacych dyscyplinach: pitka reczna plazowa, judo, karate kyokushin, kickboxing,

muay thai, goju ryu karate do, ptywanie, Zeglarstwo, wio$larstwo, lekka atletyka,
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triathlon, tenis, tenis na wodzkach, badminton, brydz sportowy, pitka siatkowa, pitka

siatkowa plazowa, strzelectwo sportowe, ultimate frisbee, bowling.

Zadanie publiczne: szkolenie i udziat w rywalizacji sportowej 0séb niepetnosprawnych.

Dwie organizacje realizowaty 2 projekty, w ktorych uczestniczyto 44 osdb. Szkolenia oraz
wspotzawodnictwo sportowe prowadzone byto w nastepujacych dyscyplinach: tenis

ziemny na wozkach, pitka koszykowa pitka siatkowa i pitka nozna.

Zadanie publiczne: kompleksowa organizacja udziatu reprezentantow ptockich szkot w
Mazowieckich Igrzyskach Mtodziezy Szkolnej.

Projekt realizowata jedna organizacja. W zadaniu uczestniczyto 300 oséb.

Zadanie publiczne: organizacja imprez sportowych oraz sportowo-rekreacyjnych na

terenie Miasta Pfocka.

Trzydziesci dwie organizacje pozarzadowe zrealizowaty 39 projektow, w ktérych
uczestniczyto 10 727 osbéb. Imprezy zwigzane byty z nastepujacymi dyscyplinami: pitka
reczna, pitka koszykowa, pitka siatkowa, pitka siatkowa plazowa, pitka nozna, halowa
pitka nozna, biegi uliczne, lekka atletyka, ergowiosta, wioslarstwo, zeglarstwo, tenis
ziemny, tenis na wodzkach, badminton, boks, judo, karate kyokushin, sporty walki,

fresbee, bowling.

Zadanie publiczne: propagowanie aktywnych form kultury fizycznej.

Cztery organizacje zrealizowaty 4 projekty, w ktorych uczestniczylo 699 osdb. Projekty
obejmowaty: nightskating, kolarstwo, zajecia rekreacyjno - sportowe dla amatoréw

badmintona, bieganie, wakeboarding.

Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa
Osiem organizacji pozarzgdowych zrealizowato 11 projektéw, w ktdérych uczestniczyto 8
279 osob.

Otwarty konkurs ofert z zakresu udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa

Trzy organizacje pozarzgdowe zrealizowaty 3 projekty, w ktorych uczestniczyto 355 osob.
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Otwarty konkurs ofert z zakresu dziatalnosci na rzecz os6b w wieku

emerytalnym, w tym kombatantow

Zadanie publiczne: dziatania w ramach ochrony zdrowia i profilaktyki zdrowotnej,
prowadzenia dziatan edukacyjnych, aktywizacji spotecznej,

Szes$¢ organizacji pozarzadowych zrealizowato 6 projektow, w ktérych uczestniczyto 1 264

0sob.

Zadanie publiczne: dziatania z zakresu doskonalenia systemu wsparcia.
Jedna organizacja pozarzadowa zrealizowata 1 projekt, w ktérym uczestniczyto 1.600

0sobb.

Otwarty konkurs ofert z zakresu integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Jedna organizacja pozarzadowa zrealizowata 1 projekt, w ktorym uczestniczyto 50 oséb.

Otwarty konkurs ofert z zakresu rewitalizacji
Dwie organizacje pozarzadowe zrealizowaty 3 projekty, w ktorych uczestniczyto 5 500

0sob.

II. Realizacja zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

W 2018 roku organizacje pozarzadowe ztozyty 51 ofert na realizacje zadan publicznych o

charakterze lokalnym lub regionalnym w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie. Z czego trzy organizacje pozarzadowe poprosity o

anulowanie zilozonych ofert, zanim trafity do oceny zespotu opiniujgcego. Liczbe

ztozonych ofert, zawartych umoéw oraz wysokos¢ przekazanych srodkéw przedstawiono w

ponizszej tabeli.

Tabela 3. Zestawienie zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, tzw. ,mate granty”.

Forma realizacji zadania

Powierzenie Wspieranie
Liczba ofert 11 37
Liczba zawartych umow 9 22
Kwota przekazanych $rodkéw 63 310,00 z 138 650,00
I:.qczna’n kwota przekazanych 201 960,00 zt
sSrodkow
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I1I. Whnioski ztozone z wiasnej inicjatywy przez organizacje pozarzadowe w trybie art.
12 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

W trybie art. 12 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w okresie

sprawozdawczym nie wptynat wniosek.

Iv. Realizacja zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym w innych
trybach

Organizacje pozarzadowe realizowaly zadania publiczne takze na podstawie

nastepujacych ustaw i uchwat:

— na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej
(Dz.U. z 2018 poz. 620 ze zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych
(Dz.U. z 2018 poz. 1986 ze zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 poz. 511 ze
zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z
2019 r. poz. 217),

— na podstawie ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz. U. z 2019
r. poz. 122 ze zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z
2018 r. poz. 1614 ze zm.),

— na podstawie ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz.U. z
2018 r. poz. 1492 ze zm.).

Liczbe ztozonych ofert, zawartych uméw oraz wysokos¢ przekazanych s$rodkéw

przedstawiono w Tabeli Nr 4.

Tabela 4. Liczba ztozonych ofert oraz zawartych umow.

Liczba ztozonych ofert 50

Liczba zawartych uméw | 36

Wysokos¢

przekazanych srodkéw 667 220,21 z4

V. Realizacja zadan publicznych Gminy-Miasto Plock przez organizacje pozarzadowe
odbywata sie rowniez w ramach innych wyspecjalizowanych programéw, w tym
miedzy innymi:

— Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
na 2018 r,,

— Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2015-2019,
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— Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2022,

— Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Plocka na lata
2014-2020,

— Programu Wspierania Rodziny na lata 2017-2019,

— Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania

bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Miasto Ptock w roku 2018.

WSPOLPRACA W ZAKRESIE TWORZENIA WARUNKOW DO SPOLECZNEJ
AKTYWNOSCI

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia warunkéw do

spotecznej aktywnosci byfa realizowana w ramach celu:

Cel strategiczny 3.
Ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie warunkdéw do spotecznej

aktywnosci.

I. Wsparcie instytucjonalne w zakresie dostepu do zasobdéw gminy - wynajem lokali
pod dziatalno$c¢ statutowq i na biezace dziatania organizacji pozarzgdowych.
Pomoc Miasta w =zakresie uzyskiwania przez organizacje pozarzadowe lokali

wykorzystywanych na dziatalno$¢ statutowa reguluja:

— Uchwata Nr 218/XV/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 27 wrzesnia 2011 r. w sprawie
przyjecia zasad gospodarowania gminnymi lokalami uzytkowymi, zmieniona
Uchwatg Nr 560/XXXIII/2013 z dnia 26 marca 2013 r. i Uchwatg 501/XXIX/2017 z
dnia 28 lutego 2017 r,,

— Zarzadzenie Nr 1031/2011 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 8 listopada 2011 r. w
sprawie przyjecia zasad gospodarowania gminnymi lokalami uzytkowymi, ktorych
nie dotycza postanowienia Uchwaty Nr 218/XV/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 27
wrzesénia 2011 r., zmienione Zarzadzeniem Nr 2531/2012 z dnia 13 grudnia 2012
r., Zarzadzeniem Nr 3003/2013 z dnia 16 kwietnia 2013 r. oraz Zarzadzeniem nr
2987/2017 z dnia 3 lutego 2017r.

— Zarzadzenie Nr 492/2011 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 6 czerwca 2011 r. w
sprawie ustalenia stawek czynszu za najem lokali uzytkowych w budynkach
stanowigcych wtasnos¢ Gminy-Miasto Ptock, zlokalizowanych przy ul. 3 Maja 16 i 3
Maja 18,
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— Zarzadzenie Nr 1493/2015 z dnia 23 grudnia 2015 r. w sprawie zasad korzystania
z lokali przez organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne w budynku Miejskiego
Centrum Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych przy ul. Misjonarskiej 22 w
Ptocku, zmienione Zarzadzeniem nr 2997/2017 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 8
lutego 2017 roku w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 1493/2015 Prezydenta Miasta
Ptocka w sprawie okreslenia zasad korzystania z lokali przez organizacje
pozarzadowe i grupy nieformalne w budynku Miejskiego Centrum Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych przy ul. Misjonarskiej 22 w Plocku oraz zmienionym
Zarzgdzeniem nr 4133/2018 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 5 kwietnia 2018
roku w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 1493/2015 Prezydenta Miasta Ptocka w
sprawie okreslenia zasad korzystania z lokali przez organizacje pozarzadowe i
grupy nieformalne w budynku Miejskiego Centrum Rozwigzywania Problemow
Spotecznych przy ul. Misjonarskiej 22 w Ptocku, oraz Zarzadzeniem nr 427/2019
Prezydenta Miasta Plocka z dnia 29 marca 2019 roku w sprawie zmiany
Zarzadzenia nr 1493/2015 Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie okreslenia zasad
korzystania z lokali przez organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne w budynku
Miejskiego Centrum Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych przy ul. Misjonarskiej
22 w Ptocku.

Na podstawie powyzszych aktéw prawnych Prezydent Miasta Ptocka udzielat wsparcia
lokalowego organizacjom pozarzadowym poprzez wynajmowanie lokali na dziatalnos¢
statutowg w trybie bezprzetargowym po cenach nizszych niz rynkowe. Na tych zasadach
udostepniono z zasobdw miejskich lokale o tacznej powierzchni 4 371,84 m? dla 30

organizacji pozarzadowych.

II. Udostepnianie pomieszczen na organizacje konferencji, szkolen, spotkan
okolicznosciowych.

Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych nadzorowato i koordynowato nieodptatne

uzyczanie sal konferencyjnych przy ul. Misjonarskiej 22 dla organizacji pozarzadowych,

grup nieformalnych i komérek organizacyjnych Urzedu Miasta Ptocka wspdtpracujacych z

organizacjami pozarzgdowymi. W 2018 r. liczbe spotkan w podziale na poszczegdlne

organizacje pozarzadowe i podmioty przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 5. Spotkania organizacji pozarzadowych.

L.p. Nazwa organizacji pozarzadowej Liczba spotkan
1. Biuro Stuzby Krajowej Anonimowych Alkoholikow 15
2. Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego 1
3. Fundacja Edukacji i Rozwoju Spotecznego FERS 1
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4. Fundacja FamilyLab Polska 3
5. Fundacja Os6b Wykluczonych Oblicza Zycia 2
6. Fundacja Rozwoju Mikrospotecznosci Per Aspera Ad Astra 76
7. Fundusz Grantowy dla Ptocka 18
8. Grupa Nieformalna "Akceptacja" 2
9. Klub Sportowy "Krolewscy" 27
10. Komisja_Diangu Obywatelskiego ds. Organizacji Katolickich i 14
Wyznaniowych
11. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Turystyki 2
12. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Edukacji 2
13. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Kultury 2
14. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Opieki nad Zwierzetami 2
15. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Infrastrukturalnych 1
16. Komisja dialogu Obywatelskiego ds. Pomocy Spotecznej 1
17. Kosciét Adwentystéw Dnia Siédmego 58
18. Liga Ochrony Przyrody Zarzad Okregowy w Ptocku 2
19. Ludowy Klub Sportowy Puncher Ptock 2
20. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku 14
21. Navigator International 1
27, Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych (do 31 grudnia 2018 18
roku)
23. Ptocki Okregowy Zwigzek Zeglarski 1
24, Ptockie Stowarzyszenie Klub Abstynentéw w Ptocku 66
25. Ptockie Towarzystwo Pomocy Zwierzetom ARKA 1
26. Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Ptocku 29
27. Polski Komitet Pomocy Spotecznej 2
28, Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Koto Pomocy Dzieciom i Miodziezy 3
z Cukrzyca w Plocku
29. Rejonowe Ptockie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 32
30. Stowarzyszenie Amnesty International 4
31. Stowarzyszenie Chrzescijanska Misja Spoteczna Teen Challenge 6
32. Stowarzyszenie Dzieci Wojny Oddziat Mazowiecki w Ptocku 2
33. Stowarzyszenie Easy Company Ptock 1
34. Stowarzyszenie "Gubimy Centymetry i Kilogramy" 6
35. Stow_arzyszenie Historyczne im. 11 Grupy Operacyjnej Narodowych Sit 1
Zbrojnych
36. Stowarzyszenie Jest Wyjscie Pomocni Uzaleznionym i Ich Rodzinom 11
37. Stowarzyszenie Kultury Fizycznej Wista Ptock 1
38. Stowarzyszenie Mezczyzni Przeciw Przemocy 33
39. Stowarzyszenie Mosty Porozumienia 1
40. Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb z Autyzmem Odzyska¢ Wiezi 2
41. Stowarzyszenie Ptocki Klub Wesotego Biegacza 7
42, Stowarzyszenie Ptock Biega No Age Limit 2
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43. Stowarzyszenie Ptock Przyjazny Psom 5
44, Stowarzyszenie Ptocka Grupa Fotograficzna 3
45, Stowarzyszenie Ptockie Morsy 1
46. Stgwgrzyszenie Pomocy dzieciom Niepetnosprawnym i ich Rodzinom 1
"Silni Razem"
47. Stowarzyszenie Razem dla Autyzmu 2
48. Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Ptockiej 1
49, Stowarzyszenie Sensowni 3
50. Stowarzyszenie Tatusiowie 1
51. Stowarzyszenie Wiosna (Szlachetna Paczka) 4
52. Stowarzyszenie Wedka 4
53. Stowarzyszenie Wodniakéw Horyzont 1
54. Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku 145
55. Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej 2
56. Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami 2
57. Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych UMP 1
58. Zwigzek Harcerstwa Polskiego Hufiec ZHP Ptock 1
59. Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej Obwdd Ptocki 1
60. | Zwigzek Zotnierzy Wojska Polskiego 3
Razem | 656
ITI. Inne dziatania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia  organizacji
pozarzgdowych.

Na biezaco przekazywano organizacjom informacje zwigzane z
obowigzujgcymi wzorami ofert i sprawozdan dla matych grantéw oraz
wzorami ofert, umdw i sprawozdan dla otwartych konkurséw ofert.
Zmodyfikowano procedure dot. trybu ogtaszania, przeprowadzania i
rozstrzygania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych
ze $rodkow budzetu Miasta Plocka przez komorki organizacyjne Urzedu
Miasta Ptocka oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych
zadan finansowanych lub wspétfinansowanych z dotacji.

Zorganizowano i przeprowadzono cykl szkolen dot. prawidtowego
wypetniania nowych wzorow ofert i prawidtowego rozliczania dotacji na
nowych wzorach sprawozdan w otwartych konkursach ofert ogtaszanych
przez Prezydenta Miasta Ptocka.

Ponadto Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych we wspétpracy z
Osrodkiem  Wsparcia Ekonomii  Spotecznej Mazowsza  Plockiego
przeprowadzit szkolenia z zakresu polityki bezpieczenstwa ze szczegdlnym

uwzglednieniem ochrony danych osobowych dla organizacji pozarzadowych
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Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzagdowych koordynowat terminy spotkan i
uczestniczyt w posiedzeniach komisji dialogu obywatelskiego poswieconych
biezacym problemom organizacji pozarzadowych.

Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych i pracownicy Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych prowadzili konsultacje dot. poprawnosci
formalnej ofert konkursowych przed ich ztozeniem, dokonywali oceny
formalnej ztozonych ofert oraz wuczestniczyli w pracach komisji
konkursowych  oceniajacych projekty  organizacji pozarzadowych
ubiegajacych sie o realizacje zadan wiasnych miasta.

Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych przygotowat i przeprowadzit
procedury otwartych konkurséw ofert w zakresach: dziatalnosci na rzecz
0s6b w wieku emerytalnym, dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym - doskonalenie systemu wsparcia, udzielania nieodptatnej
pomocy prawnej oraz zwiekszania swiadomosci prawnej spoteczenstwa.
Zorganizowano i prowadzono bezptatne doradztwo prawne.

Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych i pracownicy Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych na biezgaco drogg elektroniczng, telefonicznie i
w czasie spotkan udzielali informacji i porad, o ktére prosili przedstawiciele

organizacji pozarzadowych.

Iv. Wsparcie informacyjno — promocyjne — prowadzenie dziatan, w tym:

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspotdziatania;

zamieszczanie informacji na stronach Urzedu i miejskich jednostek
organizacyjnych na temat dziatan realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe;

organizowanie wspolnych spotkan informacyjnych;

wspotprace z lokalnymi mediami, w tym stworzenia warunkéw do tej
wspotpracy takze dla organizacji pozarzgdowych;

udzielanie rekomendacji dla dziatan lub programéw prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe;

prowadzenie fanpage z dostepem dla organizacji pozarzadowych.

V. Wsparcie merytoryczne organizacji pozarzadowych

prowadzenie doradztwa i szkolen miedzy innymi w zakresie wypetniania
ofert skladanych w otwartych konkursach, zmiany przepiséw prawnych;
doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektow i

pisaniu wnioskéw finansowanych z innych zrodet;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

— doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektow i
pisaniu wnioskow;

— udzielanie informacji o innych zrédtach finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z innych zrédet publicznych, sektora prywatnego, funduszy
celowych i prywatnych fundacji;

— opiniowanie wnioskow o dotacje do innych instytucji Ilub organdéw

administracji publicznej, zwlaszcza pochodzacych z innych Zrodet

publicznych, sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych
fundaciji;
Wsparcie inicjatyw obywatelskich - dziatania szkoleniowe i informacyjne

prowadzone przez Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej.

Organizowanie s$rodowisk lokalnych i mobilizowanie spotecznosci lokalnej -
dziatania prowadzone O$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej.

Wzmocnienie warunkow dla wspétpracy miedzysektorowej - organizowanie
~Konkursu o Nagrode Gospodarczg Prezydenta Miasta Ptocka w kategorii Kreator
Roku”, inicjowanie wspotpracy organizacji pozarzadowych z przedsiebiorcami.
Inicjowanie wspoétpracy organizacji pozarzadowych z innymi partnerami
spotecznymi i instytucjonalnymi oraz przedsiebiorcami poprzez organizowanie
wspolnych spotkan, wydarzen, imprez.

Wolontariat

Wolontariat prowadzony przez Petlnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds.
Wolontariatu - w 2018 roku Petlnomocnik ds. Wolontariatu organizowat
Swiadczenia 163 wolontariuszy, w tym 132 kobiet i 31 mezczyzn. Najliczniejszg
grupe wiekowg (136 osoby) stanowili wolontariusze w wieku ponizej 25 lat.

— Dziatalno$¢ biura Petnomocnika ds. Wolontariatu skupiata sie gtdwnie na
pomocy i wspieraniu oséb z niepetnosprawnoscig, rodzin dysfunkcyjnych i
potrzebujacych. Obszary naszych dziatan to: zdrowie, pomoc spoteczna,
edukacja, ochrona $rodowiska, kultura, sport.

W roku 2018 Plocki Wolontariat organizowat szereg imprez, akcji i projektéw,
ktére byty skierowane do osdb niepetnosprawnych, dzieci i seniorow:

— Projekt ,Dodajemy energii” obejmowat pomocg 15 senioréw znajdujacych
sie w trudnej sytuacji finansowej. Pomoc stanowita zywnos$¢, ktoérg
finansowat sponsor dziatania firma ,Tech-Export”.

— Akcja ,Nakrec sie!” polegata na zbieraniu plastikowych nakretek. Dochod ze
sprzedazy nakretek przekazywaliSmy na realizacje celéow statutowych
Stowarzyszenia Wolontariuszy "Kapitat Ludzki".

— W ramach akcji ,Korek” wolontariusze udzielali korepetycji uczniom klas IV

- VII szkét podstawowych i I - III gimnazjum. Dzieci, ktére majg problem z
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nauka i pochodzg z rodzin o trudnej sytuacji zyciowej, mogty by¢ do nas
skierowane przez nauczycieli lub pedagogow szkolnych.

Projekt "Przyjaciele" realizowany byl przez Plocki Wolontariat i Osrodek
Opiekunczo - Wychowawczy w Plocku. W projekcie brato udziat 7
podopiecznych osrodka i 7 wolontariuszy, ktdrzy spotykali sie $rednio raz
na miesigc i wspolnie spedzali czas.

~Serdeczne ciecie” - wolontariusze - fryzjerzy odwiedzali osoby
niepetnosprawne oraz seniorow i wykonywali w ich domach bezptatne
ustugi fryzjerskie.

Ptocki Wolontariat witaczyt sie w ogdlnopolska akcje "Wymiana ciepta". Przy
naszym biurze stanat zadaszony, ogdlnodostepny wieszak z cieptg odziezg
dla oséb potrzebujacych.

Zbiorki zywnosci w sklepach - uczestniczyliSmy w zbidrce artykutéw
spozywczych dla Polakéw mieszkajacych na Ukrainie - ,Paka dla Rodaka”.
Zbidérki publiczne - podczas imprez odbywajacych sie w Ptocku
wolontariusze z Plockiego Wolontariatu przeprowadzali zbiérki pieniedzy do
puszek kwestarskich na rzecz chorej na nowotwoér Magdy Hincz.

Trzynastu wolontariuszy z Ptockiego Wolontariatu odwiedzato réwniez
swoich niepetnosprawnych podopiecznych w domach i pomagali im w
codziennym zyciu.

Ptocki Wolontariat prowadzit projekt ,Bajanki" skierowany do matych
pacjentow szpitala na Winiarach. W ramach tego dziatania wolontariusze
codziennie odwiedzali oddziat pediatryczny i czytali bajki przebywajacym
tam dzieciom.

Z inicjatywy wolontariuszy w 2018 roku powstatlo Stowarzyszenie
Wolontariuszy ,Kapitat Ludzki”. Stworzyto je siedmioro wolontariuszy.
Stowarzyszenie prowadzi charytatywny sklep - ,Kapitalny Sklep”. W 2018
roku w sklepie pracowato ok. 40 wolontariuszy. Cztonkowie stowarzyszenia
i wolontariusze szyja w szwalni ,Przytulaki”. Projekt ten miat na celu
organizacje pomocy dla ptockich senioréw, integracje miedzypokoleniowa,
integracje wolontariuszy oraz promocje miasta Plocka i samej idei
wolontariatu. Podczas cotygodniowych spotkan wolontariusze razem z
seniorami i osobami niepetnosprawnymi szyli poduszki. Byto to ok. 10
osob.

Doceniajac role, jaka teatr moze odegra¢ w ksztattowaniu ludzkiej
wrazliwosci, Ptocki Wolontariat wyszedt z propozycjg wystawiania sztuki o
tematyce spotecznej. Charytatywne przedstawienie byto przede wszystkim

szczegdlnym sposobem na promowanie idei wolontariatu i Plockiego
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Wolontariatu ws$rédd mieszkancow Plocka, w tym tych najmtodszych.
Spektakl stat sie wydarzeniem aktywizujagcym czionkéw lokalnej
spotecznosci.

Do dziatalnosci komorki na rzecz oséb niepetnosprawnych zaliczy¢ nalezy
takze pomoc w obstugiwaniu imprez i spotkan integracyjnych np.: ,Wieczor
Marzen w Z00”, ,Wspdlnie mozemy wiecej”, bale integracyjne, festyny dla
0s6b niepetnoprawnych, imprezy z okazji Dnia Dziecka, potkolonie itp.
Wolontariusze Ptockiego Wolontariatu zaangazowali sie prace na rzecz wielu
organizacji pozarzadowych i instytucji: Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy, Ksigznicy Ptockiej, Teatru Dramatycznego im. Jerzego
Szaniawskiego w Ptocku, Rzecznika Osdb Niepetnosprawnych, Fundacji
DKMS, Klub Rodzicéow Dzieci z Autyzmem, Stowarzyszenia Wolontariuszy
"Kapitat Ludzki", Zywej Biblioteki, Strazy Miejskiej w Ptocku, Miejskiego
Ogrodu Zoologicznego w Ptocku, Wojewddzkiego Urzedu Pracy Filia w
Ptocku, Krajowego Stowarzyszenia na Rzecz Rzecz Dzieci
Niepetnosprawnych "Pomoc Dzieciom", WTZ przy Parafii pw. $w. Jakuba
Apostota w Ptocku, Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego,
Fundacji Rozwoju Mikrospotecznosci "Per Aspera Ad Astra", Plockiego

Stowarzyszenia Pomocy Osobom z Chorobg Alzheimera.

Wolontariat w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

W 2018 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej wykonywato
Swiadczenia 68 0sd6b, w tym 47 kobiet i 21 mezczyzn. Najliczniejsza grupq,

wiekowq (26 osoby) byli wolontariusze od 25 do 50 roku zycia.

Gtownymi obszarami aktywnosci wolontariuszy w Miejskim Osrodku Pomocy

Spotecznej byty:

pomoc osobom starszym, niepetnosprawnym i bezrobotnym,

praca w Swietlicach srodowiskowych,

pomoc w odrabianiu lekcji,

udzielanie korepetycji,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi w Centrum Wsparcia Rodzin,

prowadzenie zaje¢ dla osdb starszych (Klub brydzowy),

wsparcie organizacji projektow socjalnych i spotkan

udziat w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy oraz Targach Seniora
2018,

czynny udziat w zbidérkach zywnosci i zbidrce ‘Pola nadziei” organizowanych

przez Caritas Diecezji Ptockiej.
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Wolontariat w projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe w ramach

otwartych konkurséw ofert - wolontariat byt prowadzony przez organizacje

pozarzadowe podczas realizacji projektow w ramach otwartych konkurséw ofert.

Zaangazowanie wolontariuszy przedstawiato sie nastepujaco:

Otwarty konkurs ofert z zakresu pomocy spotecznej: organizacje
pozarzadowe zrealizowaty 11 projektéw, w ktorych zaangazowanych byto
11 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu porzadku i bezpieczefnstwa publicznego:
organizacja pozarzagdowa  zrealizowata 1 projekt, w  ktérym
zaangazowanych byto 2 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym: organizacje pozarzadowe zrealizowaty 27
projektéw, w ktérych zaangazowanych byto 64 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu ochrony i promocji zdrowia: organizacje
zrealizowaty 11 projektow, w ktéorych zaangazowanych byto 24
wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych: organizacje pozarzadowe zrealizowaty 8 projektow, w
ktorych zaangazowanych byto 4 wolontariuszy

Otwarte konkursy ofert z zakresu organizacji czasu wolnego i wypoczynku
dzieci i miodziezy: organizacje pozarzadowe zrealizowaty 6 projektow, w
ktorych zaangazowanych byto 57 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i
dziedzictwa narodowego: organizacje pozarzadowe zrealizowalty 25
projektéw, w ktorych zaangazowanych byto 67 wolontariuszy.

Otwarte konkursy ofert z zakresu wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej: organizacje pozarzgdowe zrealizowaty 103 projekty, w ktorych
zaangazowanych byto 280 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu turystyki i krajoznawstwa: organizacje
pozarzadowe zrealizowaty 11 projektéw, w ktorych zaangazowanych byto
87 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym: 6 organizacji pozarzadowych zrealizowato 6 projektéw, w
ktérych zaangazowanych byto 14 wolontariuszy.

Otwarty konkurs ofert z zakresu nauki, oswiaty, edukacji i wychowania:
organizacje pozarzadowe zrealizowaty 7 projektéw, w ktérych

zaangazowanych byto 8 wolontariuszy.
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— Otwarty konkurs ofert z zakresu rewitalizacji: organizacja realizowata 3

projekt, w ktérym zaangazowanych byto 8 wolontariuszy

MONITORING REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

W Programie wspodtpracy na 2018 r. okreslone zostaty zasady monitoringu oraz wskazniki
ewaluacji umozliwiajagce ocene realizacji Programu. Monitoring oraz ewaluacje prowadzit
Petnomocnik ds. Organizacji Pozarzadowych we wspétpracy z komdrkami organizacyjnymi
Urzedu Miasta Ptocka oraz Plockg Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Uzyskiwane w
trakcie realizacji Programu wspétpracy informacje, uwagi, wnioski i propozycje byty
wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspodipracy a takze uwzgledniane podczas

tworzenia projektu programu wspoétpracy na 2019 r.
W 2018 roku uzyskano nastepujace wskazniki ewaluacji Programu wspodtpracy:
Tabela 6. Wskazniki monitorowania Programu wspdtpracy w zakresie realizacji Celu

strategicznego 1. Partnerska wspotpraca pomiedzy Miastem i organizacjami

pozarzgdowymi w zakresie tworzenia polityk publicznych

Wskaznik Wartos¢é

Cel szczegétowy 1.1 Wzmocnienie mechanizméw wspoéttworzenia przez organizacje
pozarzadowe strategii i programow realizujacych polityki publiczne

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérych przedstawiciele uczestniczyli w zespotach

diagnozujacych lokalne problemy Miasta 4
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérych przedstawiciele uczestniczyli w tworzeniu 3
dokumentéw programowych i strategicznych tworzonych przez Miasto

Cel szczego6towy 1.2 Wzmocnienie mechanizmu konsultacji spotecznych

Liczba organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach spotecznych 2
Liczba organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach zakresu zadan 19

publicznych planowanych do realizacji w ramach otwartych konkurséw ofert

Cel szczegé6towy 1.3 Zwiekszenie efektywnoséci oceny programéw strategicznych

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérych przedstawiciele uczestniczg w
monitoringu i ewaluacji programoéow i innych dokumentéw strategicznych | 30
realizujgcych zadania publiczne

Tabela 7. Wskazniki monitorowania Programu w zakresie realizacji Celu
strategicznego 2. Podniesienie efektywnosci wspotpracy Miasta z

organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych

Wskaznik Wartoscé
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Cel szczegolowy 2.2 Wzmocnienie wspolpracy partnerskiej Miasta z organizacjami

pozarzadowymi

Liczba projektéw realizowanych wspdlnie przez Miasto i organizacje pozarzgdowe 0
finansowanych ze $srodkéw zewnetrznych

Liczba spotkan informacyjnych na temat inicjatywy lokalnej 0
Liczba wydarzen promujacych Miasto organizowanych wspdlnie przez samorzad i 3

organizacje pozarzgadowe

Cel szczegétowy 2.3 Zwiekszenie efektywnosci wspétpracy finansowej Miasta z
organizacjami pozarzadowymi

Liczba form dziatan informacyjnych na temat otwartych konkurséw ofert 18

Liczba form dziatan informacyjnych na temat innych form wspoétpracy finansowej 10

Urzedu z organizacjami pozarzadowymi

Wysokos$¢ srodkow  finansowych przeznaczonych na wsparcie organizacji 10 970 253 36
pozarzadowych w ramach otwartych konkurséw ofert i matych grantow. '
Liczba otwartych konkursdw ofert na realizacje zadan publicznych 19

Liczba organizacji pozarzadowych, ktore cho¢ raz w ciggu ostatniego roku staraty sie 103

o dotacje z Urzedu

Liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach otwartych 265
konkurséw ofert

Liczba projektow realizujgcych zadania publiczne w ramach otwartych konkursow 229
ofert

Liczba dziatan informacyjnych na temat prawidlowego wypetniania ofert oraz 95
prawidtowej realizacji projektu

Liczba dziatan edukacyjnych z zakresu prawidtowego wypetniania ofert oraz 3

prawidtowej realizacji projektu

Tabela 8. Wskazniki monitorowania Programu w zakresie realizacji Celu
strategicznego 3. Ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
tworzenie warunkéw do spotecznej aktywnosci

Wskaznik Wartos¢

Cel szczegdétowy 3.1 Wzmochienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz grup

nieformalnych

Liczba organizacji pozarzadowych korzystajacych z lokali gminnych 17

Liczba organizacji pozarzadowych, ktére skorzystaty z doradztwa i szkolen 72

prowadzonych przez komorki organizacyjne Urzedu

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym udzielono wsparcia w pisaniu projektéw 3

finansowanych ze zrédet pozabudzetowych

Cel szczego6towy 3.2 Zwiekszenie efektywnosci dialogu obywatelskiego

Liczba organizacji pozarzadowych biorgcych udziat w réznych formach spotkan na 7

temat zadan ciat dialogu obywatelskiego

Liczba organizacji pozarzadowych, uczestniczacych w pracach (spotkaniach) ciat 32

dialogu obywatelskiego
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Liczba zespotdw branzowych i problemowych 4

Cel szczegotowy 3.3 Aktywizacja organizacji pozarzadowych i lokalnych spotecznosci
Miasta

Odsetek organizacji pozarzadowych wspotpracujacych z biznesem 0%

Liczba wydarzen organizowanych wspoélnie przez Miasto i organizacje pozarzadowe 13

Liczba wydarzen organizowanych przez Miasto promujacych organizacje
pozarzadowe

Materiat opracowany na podstawie danych zebranych od:

1. Biura Miejskiego Konserwatora Zabytkow, Urzad Miasta Ptocka
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Miejskiego Urzedu Pracy,
Wydziatu Edukacji i Kultury, Urzad Miasta Ptocka
Wydziatu Ewidencji i Spraw Obywatelskich, Urzad Miasta Ptocka
Wydziatu Ksztaltowania Srodowiska, Urzad Miasta Ptocka
Wydziatu Promocji i Sportu, Urzad Miasta Ptocka
Wydziatu Rozwoju i Polityki Gospodarczej Miasta, Urzad Miasta Ptocka
. Wydziatu Wspierania Inicjatyw Spotecznych
10. Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych, Urzad Miasta Ptocka
11. Wydziatu Zarzadzania Nieruchomosciami Gminy, Urzad Miasta Ptocka
12. Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, Urzad Miasta Ptocka

WINNAWN

Sporzadzit: B. Forysiak, WWS-I,
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